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Instituto da Pravidércia
o Muni:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE VIDEIRA - INPREVID

dos Sanvdores Pabicos
: Vidcitis

RELATORIO DE CONTROLE INTERNO

(Segundo semestre de 2022)
(Instituido pela Lei n°® 1.303/2003 e alteracdes)

Unidade Administrativa

INPREVID

Area de Controle

Setor Administrativo; Setor Previdenciario; Unidade Juridica;
Conselho Administrativo, Conselho Fiscal
Investimentos; Financeiro; e Contabilidade.

e Comité de

Este relatério é resultado da Coordenadoria do Sistema de Controle Interno do Municipio de

Videira, referente aos meses de julho a dezembro de 2022.

Analisadas as areas de controle, acima identificadas, a servidora designada pelo Decreto n°
10.836/2014, de 29 de janeiro de 2014, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 8° da

Lei n® 1.303/2003 e altera¢Bes, tem a relatar o que segue.

Areas de Controle:

1) Setor Administrativo:

No decorrer do segundo semestre de 2022, as atividades administrativas foram realizadas
regularmente, observando os prazos legais. Além disso, destacamos as seguintes ac¢oes:

e Compras pelo Adiantamento:

As compras pelo Regime de Adiantamento, durante o segundo semestre, ocorreram de acordo

com as normas da Lei n® 46/1994 e o Decreto n® 3.967/1994. Dentre os itens mais comuns, estao:

a) Materiais de expediente de pequena monta;

b) Periféricos de informética de demanda Unica;
c) Filtros de café;
d) Publicacdo em jornal de grande circulagéo para contratagcéo de locacéo de sala comercial; e
e) Renovacao de certificados digitais.

e Compras pelo Cincatarina:

Destacam-se as seguintes autoriza¢des de fornecimento:

Data: N° de Autorizagao: Fornecedor: Objeto: Valor:
18/08/2022 113517/2022 Castilhos Materials saneantes, R$ 101,15
higienizagéo, limpeza e correlatos
22/08/2022 114172/2022 Nutri SC AcgUcares e adogantes R$ 153,36
30/08/2022 119282/2022 Rsul Materiais de expediente e R$ 111,36
correlatos
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30/08/2022 119288/2022 JLM Distribuidora | Materiais de expediente e R$ 102,24
correlatos
30/08/2022 119290/2022 Infotriz Comercial | Materiais de expediente e R$ 109,32
correlatos
. . Materiais de expediente e R$
30/08/2022 119294/2022 Infotriz Comercial correlatos 50,00
02/09/2022 121858/2022 Gelvan Comércio Cafés R$ 322,00
16/09/2022 127299/2022 Lazzarotto Produtos | Materiais saneantes, RS 242,36
higienizagdo, limpeza e correlatos
19/09/2022 128072/2022 SK Materiais Materiais de expediente e R$ 131,60
correlatos
21/09/2022 129638/2022 JM Papelaria Materiais de expediente e R$ 109,64
correlatos
11/10/2022 140492/2022 R.S Eletro Chapa elétrica (fogso)* R$ 155,00
R$
11/10/2022 140462/2022 R.S Eletro Chaleira elétrica* 72,90
TOTAL: | R$ 1.660,93

Observacédo*: devido a uma notificacdo do Corpo de Bombeiros Militar, durante a inspecdo para
renovacao do Alvara de Funcionamento Anual, por irregularidade na distribuicdo de gas central no
Edificio Comercial Tresivo, o INPREVID interrompeu a utilizagdo de gas de cozinha para o preparo
de café, o que justificou a compra de chaleira e chapa elétricas.

e Comunicacgdo:

Para realizagdo dos atendimentos virtuais, o Instituto dispde de e-mails oficiais e Whatsapp
Business, além do site para divulgacdo de informac¢des importantes.

e Contratos:

Em 31/12/2022, o INPREVID executou (empenhou despesa) 0s seguintes contratos:

Fornecedor CNPJ Objeto Saldo
executado

Unifique Telecomunicacdes S.A. 02.255.187/0001-08 Hospedagem dominio/sitio | R$ 360,00
online

Unifique Telecomunicacdes S.A. 02.255.187/0001-08 Fornecimento internet banda | R$ 861,15
larga

Inviolavel Monit. Vale do Contestado | 31.322.312/0001-45 Servigo vigilancia eletrdnica | R$ 1.878,01
monitorada

Munir Consultoria Empresarial Ltda. | 33.100.098/0001-08 Andlise laudos médicos - | R$ 65.800,00
COMPREV

Be Health Atividades Profissionais | 23.672.339/0001-30 Servigos inspegédo saude R$ 30.300,00

Ltda.
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Favero Venda e Locacéo Ltda. 02.077.536/0001-30 Locacdo sala comercial | R$ 32.952,63
(sede autarquia)

IPM Sistemas Ltda. 01.258.027/0001-41 Locagdo software R$ 22.677,49

IP Tecnologia e Informéatica Ltda. 04.775.736/0001-92 Locagdo software R$ 14.762,64

Dataprev S.A. 42.422.253/0001-01 Locacao software R$ 6.522,60

Betha Sistemas Ltda. 00.456.865/0001-67 Locagdo software R$ 2.042,24

Total dos contratos executados: R$178.156,76

Em 31/12/2022, o INPREVID possui 0s seguintes contratos em execug¢ao:

Fornecedor CNPJ Objeto Saldo a
executar
Unifique Telecomunicacdes S.A. 02.255.187/0001-08 Hospedagem dominio/sitio | R$
online 180,00
Unifiqgue Telecomunicagfes S.A. 02.255.187/0001-08 Fornecimento internet banda | R$
larga 193,81
Inviolavel Monit. Vale do 31.322.312/0001-45 Servigo vigilancia eletronica | R$
Contestado monitorada 1.417,22
Munir Consultoria Empresarial Ltda. | 33.100.098/0001-08 Andlise laudos médicos - | R$
COMPREV 18.200,00
Be Health Atividades Profissionais 23.672.339/0001-30 Servigos inspecéo saude R$
Ltda. 122.340,00
SMI Prime Consult. de 11.882.190/0001-34 Consultoria investimentos R$
Investimentos Ltda. 17.400,00
Favero Venda e Locacao Ltda. 02.077.536/0001-30 Locacdo sala comercial | R$
(sede autarquia) 2.768,16
IPM Sistemas Ltda. 01.258.027/0001-41 Locacao software R$
17.700,50
IP Tecnologia e Informéatica Ltda. 04.775.736/0001-92 Locagéo software R$ 7.756,56
Dataprev S.A. 42.422.253/0001-01 Locagéo software R$ 29.477,40
Total dos contratos a executar: | R$
217.433,65

Licitacdes:
No seguindo semestre de 2022, foram realizadas as seguintes modalidades de licitacao:
N° / Ano Data Modalidade Tipo do | Finalidade Valor
Objeto Contratado
06/2022 25/07/2022 Dispensa de Contratacdo de | Elaboracgéo de R$ 11.900,00
Licitacédo servicos estudo atuarial do
RPPS, ano-base
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2022, exercicio

2023.
07/2022 29/07/2022 Dispensa de Contratagdo de | Contratagdo de R$ 152.640,00
Licitacé@o Servigos empresa médica (Be Health)
para compor a R$ 84.000,00
Junta Médica (Munir)
Oficial do
INPREVID
08/2022 22/08/2022 Dispensa de Contratacdo de | Realizagdo de
Licitacdo servigos auditoria para
Certificacéo Pro- R$ 8.095,00
Gestédo RPPS Nivel
|
09/2022 30/09/2022 Dispensa de Aquisicdo  de | Aquisicdo de 01 Processo
Licitacéo bens chaleira elétrica cancelado
10/2022 05/12/2022 Dispensa de Contratacdo de | Consultoria R$ 17.400,00
Licitacéo Servicos Financeira
11/2022 05/12/2022 Dispensa de Contratacdo de | Locacdo de imével | R$ 39.600,00
Licitacdo Servigos

e Recadastramento:

O recadastramento anual (Prova de vida) dos aposentados e pensionistas ocorreu normalmente,
conforme o Decreto n® 002/2018 do INPREVID.

2) Setor Previdenciario:

No decorrer do segundo semestre de 2022, as atividades previdenciarias foram realizadas
regularmente, observando os prazos legais. Além disso, destacamos as seguintes acdes:

¢ DAIR: Os Demonstrativos das Aplicacdes e Investimentos dos Recursos, relativos aos meses de
julho a dezembro de 2022, foram enviados ao Ministério do Trabalho e Previdéncia — MTP/Secretaria
de Previdéncia no prazo legal.

¢ DIPR: Os Demonstrativos de Informacdes Previdenciarias e Repasses, relativos aos quarto, quinto
e sexto bimestres de 2022, foram enviados ao Ministério do Trabalho e Previdéncia -
MTP/Secretaria de Previdéncia no prazo legal.

e Aposentadorias:
(De julho a dezembro de 2022)

Concessdes: Mortes:
Regra: Quantidade: Tipo: Quantidade:
Idade 2

Servidores Ativos 0

Invalidez Proporcional
Invalidez Integral

Tempo Especial de Professor
Tempo de Contribuicdo

Aposentados 4

[y
SN

Total: Total: 4
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e Pensdes:
(De julho a dezembro de 2022)
Concessées: Encerramento de Beneficio:
Regra: Quantidade: Tipo: Quantidade:
Por morte de ativo 0 Extincdo de cotas 0
Por morte de aposentado 4 Morte 0
Total: 4 Total: 0

e Quantidade por Regime — em 12/2022:
a) Servidores ativos: 5;
b) Funcédo gratificada: 1;

c) Aposentados e pensionistas, conforme o grafico abaixo:

RELAGAO DE BENEFICIADOS POR TIPO - Dezembro/2022

TOTAL DE BENEFICIADOS Vivos: | [ 591

oaros B1

APOSENTADORIA CompuULsGRIA (94
PENSAO DO TESOURD (7
APOSENTADORIA DO TEsouR (918

PENSAO (COMPLEMENTO DO INSS) W11

APOSENTADORIA (COMPLEMENTO DO (=]
INSS) 23

APOSENTADORIA INVALIDEZ INTEGRAL [ 41
aposentaporiaipae A7
pensiopormorE L D76
APOSENTADORIA INVALIDEZ — 88

PROPORCIONAL

APOSENTADORIA TEMPO ESPECIAL DE —91

PROFESSOR

CONTRIBUICAO
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¢ Folha de Pagamento:

Total da Folha de Pagamento

R$2.105.340,98 R$2.119.739,58

R$2.122.995,58

R$4.231.401,50

R$2.123.557,0

R$37.606,08

R$36.904,35

R$63.617,27

R$16.427,23

R$2.153.821,95

R$72.471,94

R$40.039,82

Julho

=== Funciondrios INPREVID

Destaques:

Agosto

Setembro

Qutubro

Novembro

= Aposentados e Pensionistas

a) Pagamento de férias adiantadas a dois (2) servidores ativos em setembro;
b) Concesséo de Licenca-Prémio a servidora ocupante do cargo de Agente de Servigos Gerais,

de outubro a dezembro;
¢) Pagamento de 13° salario integral em novembro; e

d) Pagamento do Prémio Servidor Nota 10, em dezembro, no valor de R$ 639,34.

e COMPREV:

A Secretaria de Previdéncia, através do item 13 Oficio Circular SEI n® 4114/2020/ME,
encaminhou orientagBes sobre a implementac@o do novo sistema da Compensacgado Previdenciaria e
informou que os valores serao disponibilizados para pagamento, a cada regime instituidor, até o 5° dia
Gtil do més subsequente ao fechamento.

Destaques: houve glosa (valores indevidamente recebidos do RGPS) no més de setembro
devido a 6bitos (cessagdo de compensacao) registrados intempestivamente. Os valores a maior no
més de outubro se devem a 13° salério em fluxo.

Dezembro

FLUXO DE COMPENSAQAO PREVIDENCIARIA
INPREVID RGPS
Més Valor a N° de Valor N° de :
Receber: | requerimen| Glosaem Valor a requerimen | Total Recebido:
tos em fluxo: Pagar: tos em
fluxo: fluxo:
Julho R$ 64.434,52 119 - R$ 10.186,02 51 R$ 54.248,50
Agosto R$ 62.178,68 115 - R$ 10.186,02 51 R$ 51.992,66
Setembro R$ 62.178,68 115 -R$ R$ 10.186,02 51 -R$ 32.788,08
84.780,74
Outubro R$ 115 - R$ 94.888,73 60 R$ 29.468,63
124.357,36
Novembro R$ 62.178,68 115 - R4 12.896,41 60 R$ 49.282,27
Dezembro R$ 62.178,68 115 - R$ 12.896,41 60 R$ 49.282,27

Relatério de Controle Interno — Julho a Dezembro/2022 « fls. 6/25




%p EVID

————eeee
Instito da Pra.

jores Pabioas

o M

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPIO DE VIDEIRA - INPREVID

Total R$ -R$ R$ 151.239,61 R$ 201.486,25
Acumulado: 437.506,60 84.780,74
Solicitante/ Destinatario

Descrigéo RGPS INPREVID | Outros RPPS

OINPREVID ORGPS OINPREVID
Aguardando andlise 1 198 5
Aguardando andlise médica 0 91 0

Solicitante/ Destinatario

Descrigéo RGPS [ INPREVID Outros RPPS

INPREVID ORGPS OINPREVID 3
Aguardando compensacao aposentadoria 0 8 0
Andlise suspensa 0 0 0
Compensado 9 27 0
Criado 0 0 0
Deferido 0 0 0
Em analise 1 1 0
Em compensagéo 60 115 0
Em exigéncia 32 0 0
Indeferido 0 71 0
Em analise perito médico 0 0 0
Alterado 0 0 0
Exigéncia/Alterado 0 5 2
Indeferido / Ratificado 0 0 0

e eSfinge TCE-SC:

O envio dos processos de concessédo de beneficios de aposentadoria e penséo ao Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina — TCE/SC, via e-Sfinge atos de pessoal, aconteceu dentro dos

prazos legais.

3) Unidade Juridica:

No setor da unidade juridica do INPREVID, dentro do periodo avaliado, destacamos os

seguintes pontos:

e Reformada Previdéncia:

O projeto de reforma da previdéncia municipal iniciou-se em 08 setembro de 2021, com a
nomeacao da Comisséao para andlise e elaboragdo do projeto. A comissao, constituida pelo Decreto n°
18.337/2021, concluiu os trabalhos e encaminhou a minuta do projeto ao Executivo Municipal em 21 de

margo de 2022, por meio do Oficio n°® 114/2022/INPREVID.

O primeiro feito concreto da reforma da previdéncia municipal se deu com a aprovacdo da
Emenda a Lei Organica n® 032/2022, na qual ficaram estabelecidas as seguintes alteracdes, in verbis:
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Art. 1° O artigo 135, da Lei Organica do Municipio de Videira passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 135 O servidor sera aposentado:

| — por invalidez permanente, sendo 0s proventos proporcionais ao tempo de contribuicéo, exceto se decorrente
de acidente de trabalho, doenga profissional, doenca do trabalho ou de doengas graves, contagiosas ou incuraveis,
na forma da lei;

Il — compulsoriamente, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicao;

Il — voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico e cinco
anos no cargo efetivo

em gue se dard a aposentadoria, observadas as seguintes condi¢des:

a) 60 (sessenta) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem; e, no minimo, 25
(vinte e cinco) anos de contribui¢do, para ambos;

b) REVOGADO;

¢) 55 (cinquenta) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem, para o segurado titular
do cargo de provimento

efetivo de Professor que comprove 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo exclusivamente em efetivo exercicio
das func¢des de Magistério na Educacao Infantil e no Ensino Fundamental e Médio;

d) REVOGADO

§1° E vedada a adog&o de requisitos e critérios diferenciados para a concesséo de aposentadoria aos abrangidos
pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos termos definidos em leis complementares, os casos de
servidores cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢cdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais & saude, ou associagdo desses agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou
ocupacao, ou ainda, os servidores portadores de deficiéncia.

| - REVOGADO
Il - REVOGADO
Il - REVOGADO.

§2° REVOGADO

83° O tempo de contribuicéo federal, estadual ou municipal sera contado para efeito de aposentadoria e o tempo
de servigo correspondente para efeito de disponibilidade.

§4° Os proventos da aposentadoria serdo revistos, na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracgéo dos servidores em atividade, e estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes de transformacéo ou
reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentaria, na forma da Lei.

§5° O beneficio da pensdo por morte obedecera as regras definidas em legislagdo propria.”

Art. 2° Esta Emenda a Lei Orgéanica entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada a sua validade a
publicagdo no DOM/SC, nos termos da Lei n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, revogadas as disposi¢fes em
contrario.

e Regime de Previdéncia Complementar:

Aprovada em 07 de outubro de 2021, a Lei n° 3.973/2021 (posteriormente alterada pela Lei n®
4.036/2022) institui o Regime de Previdéncia Complementar no ambito da administragdo municipal
direta e indireta. A aliquota estabelecida foi de 8% e a empresa vencedora do Processo Dispensa de
Licitacdo foi a Brasilprev (Entidade Fechada de Previdéncia Complementar do Banco do Brasil).
Pendente de assinatura o termo de adeséo até a assinatura deste relatorio.
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Precatorios:

Acdes de revisdes judiciais de beneficios, dispostos na seguinte ordem:

Ordem | Tribunal Ano Precatério n° Processo n° Beneficiario Valor Pagto Data Pagto
Org.
1 TJSC 2023 5013926- 5007518- Eloir Ribeiro R$ 24.575,14 20/09/2022
51.2022.8.24.0000 35.2021.8.24.0079 dos Santos
2 TJSC 2023 5016672- 0005255- Justino Alonso | R$ 109.080,00 20/09/2022
86.2022.8.24.0000 33.2012.8.24.0079
3 TJSC 2024 5021817- 5000091- Zilda Todt R$ 28.985,58 20/09/2022
26.2022.8.24.0000 50.2022.8.24.0079 Bellozupko
4 TJSC 2024 5030278- 5006437- Noedete R$ 43.123,65 20/09/2022
84.2022.8.24.0000 51.2021.8.24.0079 Maria
Parmagnani
5 TJSC 2022 5030742- 5000195- Maria Eva Att R$ 13.290,23 20/09/2022
45.2021.8.24.0000 52.2016.8.24.0079
6 TJSC 2022 5034944- 5000198- Ronaldo R$ 12.838,47 Pendente
65.2021.8.24.0000 07.2016.8.24.0079 Oltramari
7 TJSC 2023 5013926- 5007518- Eloir Ribeiro R$ 10.532,20 20/09/2022
51.2022.8.24.0000 35.2021.8.24.0079 dos Santos
8 TJSC 2023 5016671- 0005255- Ilvan Alves R$ 16.389,54 20/09/2022
04.2022.8.24.0000 33.2012.8.24.0079 Dias
9 TJSC 2023 5016672- 00005255- Justino Alonso R$ 183,64 20/09/2022
86.2022.8.24.0000 33.2012.8.24.0079
10 TJSC 2024 5021817- 5000091- Zilda Todt R$ 12.422,39 20/09/2022
26.2022.8.24.0000 50.2022.8.24.0079 Bellozupko
Total: | R$ 271.420,84

4) Conselho Administrativo, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos:

As reunides ordinarias dos Conselhos e Comité, durante o semestre, foram realizadas na sala

de reuniBes do INPREVID, nas seguintes datas:

a)

b)

d)

Reunido Conjunta 20/07/2022 — ATA N° 277. Destaques: Prestacéo de contas de junho/2022;
andlise dos credenciamentos das instituicdes financeiras; aposentadorias para o més de
julho/2022 e analise da conjuntura econémica e politica.

Reunido Conjunta 17/08/2022 — ATA N° 278. Destaques: Prestacdo de contas de julho/2022;
aposentadorias para o0 més de agosto/2022 e analise da conjuntura econémica e politica.

Reunido Conjunta 21/09/2022 - ATA N° 279. Destaques: Prestacdo de contas de
agosto/2022; aposentadorias para o0 més de setembro/2022; explanagéo sobre a Politica de
Investimentos Anual — PAI 2023; e andlise da conjuntura econdmica e politica.

Reunido Conjunta 19/10/2022 — ATA N° 280. Destaques: Prestacdo de contas referente a
setembro/2022; aposentadorias para o0 més de outubro; aprovacdo do Regimento Interno do
Conselho Administrativo; aprovacdo do Regimento Interno do Conselho Fiscal; aprovacédo do
Regimento Interno do Comité de Investimentos; informacéo sobre a auditoria do Pré-Gestao
RPPS a ocorrer no més de novembro/2022; informacédo sobre o envio da lei dos aportes para
andlise/aprovacao da Camara de Vereadores; aprovagao da Politica de Investimentos Anual —
PAI 2023; analise da conjuntura econémica e politica.

Reunido Conjunta 23/11/2022 — ATA N° 281. Destaques: Prestacdo de contas referente a
outubro/2022; aposentadorias para o0 més de novembro; informacéo sobre o procedimento
licitatorio para locacdo de sala comercial para o INPREVID; Relatério de Auditoria ICQ-Brasil
(Pr6-Gestao RPPS).
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f) Reunido Conjunta 21/12/2022 — ATA N° 282. Destaques: Prestagéo de contas referentes a
dezembro/2022; aposentadorias para 0 més de dezembro; andlise da conjuntura econémica e

politica.

O cronograma das reunides dos Conselhos e Comité se encontra no site do INPREVID.

5) Einanceiro:

e Orcamento:

O orgamento do INPREVID para o exercicio de 2022 foi aprovado por meio do art. 9° da Lei
Ordinaria n° 3.992, de 13 de dezembro de 2021. Todas as despesas sdo realizadas de acordo com a
referida lei e sdo analisadas, mensalmente, pelo Conselho Fiscal do Instituto e enviadas para
conhecimento e providéncias ao Poder Executivo e Poder Legislativo e, bimestralmente, ao TCE/SC,
via e-Sfinge. O valor estimado da receita é de R$ 55.508.000,00, e o valor fixado para as despesas €

de R$ 56.533.000,00.

Para custeio da organizacéo e funcionamento do Instituto, conforme disposto no art. 63, § 3°, Lei
Complementar n® 023/2002, foi estipulado o orcamento para 2022 no valor de R$ 1.235.000,00, a titulo
de taxa de administragdo, que corresponde a 3% sobre o valor total das remuneracdes-de-contribuicdo
dos segurados ativos, relativo ao exercicio financeiro anterior.

e Receitas:

A receita arrecadada, acumulada para o semestre, foi de R$ 26.245.975,81, oriunda de:
Receita Orcamentaria Valor
Contribuicdo Patronal das Entidades (PMV, VISAN, CMV e R$ 5.995.977,73
FME)

Contribuicdo dos Servidores Ativos (PMV, VISAN, CMV e R$ 3.815.673,86
FME)

Contribuicdo dos Servidores Inativos (aposentados) R$ 109.312,95
Contribuicdo dos Pensionistas R$ 3.751,44
Contribuicdo Patronal do INPREVID (servidores ativos) R$ 45.711,48
Contribuicdo dos Servidores do INPREVID R$ 29.080,58

Receita de Valores Mobiliarios

R$ 11.702.468,08

Compensacéo Previdenciaria (valor bruto) R$ 437.506,60

Outras Receitas a especificar

R$ 10.023,59

Transferéncias Recebidas

R$ 4.096.472,50

Total R$ 26.245.975,81

As transferéncias das contribuicbes sociais, pelas demais entidades, ocorreram dentro dos
prazos estabelecidos no § 5° do artigo 66 da Lei Complementar n°® 23/2002: “a incidéncia das
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contribuicdes sera realizada até o ultimo dia Util de cada més de exercicio e devera ser depositada na
conta corrente do INPREVID até o décimo quinto dia do més subsequente ao vencido.”

e Despesas:

A despesa liquidada acumulada, para o semestre, foi de R$ 16.110.569,20, com as seguintes
atividades:

Despesas Orgcamentaria Valor
Aposentadorias custeadas pelo Tesouro Municipal R$ 192.559,08
Aposentadorias custeadas pelo INPREVID R$ 13.155.416,92
Pensdes custeadas pelo Tesouro Municipal R$ 101.721,76
Pensbes custeadas pelo INPREVID R$ 1.412.097,83
Despesas Administrativas R$ 673.764,59
Restituigdes de beneficios R$ 0,00
Pagamentos decorrentes de decisdes judiciais R$ 242.192.83
Pagamentos decorrentes de compensacéo financeira R$ 236.020,35
Outras despesas R$ 96.795,84

Total R$ 16.110.569,20

e Aportes:

Os aportes mensais, no valor de R$ 633.698,61, para o equacionamento do déficit atuarial do
INPREVID, foram realizados dentro dos prazos estipulados pelo art. 2° da Lei n°® 3.974/2021: “As
parcelas para pagamento da amortizacéo e dos juros terdo vencimento no ultimo dia de cada més, com
prazo de pagamento prorrogado até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao de competéncia, sem
encargos adicionais.”

6) Contabilidade:

Resumo das Principais Praticas Contabeis:

e Balanco Patrimonial

A) Disponibilidades: Esclarecemos que o INPREVID ndo mantém recursos em caixa. As
disponibilidades financeiras constam em contas Banco Conta Movimento. Se apontado tdo somente
o saldo das contas Banco Conta Movimento em 31/12/2022, soma-se o valor de R$ 51,52, sendo
R$ 1,02 destinados a fins previdenciarios e R$ 50,50 destinados a manutencéo das atividades do
Instituto (reserva administrativa). Observe, portanto, que os recursos monetarios do RPPS estédo

alocados, quase integralmente, em aplicacdes financeiras conforme item B abaixo.

B) Aplicacbes financeiras: As aplicacdes financeiras representam a maior parte dos recursos do

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira, somando o
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montante de R$ 305.116.600,83. Sendo R$ 299.134.804,42 destinados a fins previdenciarios (inclui

0s aportes para amortizagdo do deficit atuarial), R$ 5.966.033,30 destinados a manutencdo das

atividades do Instituto (reserva administrativa) e R$ 15.763,11 em recursos proprios néo vinculados,

de acordo com as suas fontes de recursos.

Resultado das aplicagdes financeiras: Os resultados das aplicagGes dos recursos financeiros do

INPREVID séo registrados no Ativo Circulante mediante marcacao a mercado no ultimo dia Gtil de

encerramento do més de competéncia, em observancia a Resolucdo 4.963/2021 do CMN. O

montante de rendimentos obtidos pela valorizagdo dos ativos da carteira de investimentos no
exercicio de 2022 foi de R$ 17.018.244,48.

Més Rentabilidade (R$) Saldo Inicio Més (R$) Percentual Rentab. (%)
1 -544.006,94 288.630.485,39 -0,19
2 748.725,23 287.465.986,75 0,26
3 7.191.167,33 288.236.721,29 2,49
4 -1.011.504,90 295.397.433,37 -0,34
5 2.916.235,86 294.317.638,67 0,99
6 -3.984.840,18 297.228.265,47 -1,34
7 2.330.094,48 293.201.461,24 0,79
8 4.117.904,90 295.566.667,05 1,39
9 866.295,58 299.659.103,59 0,29
10 5.777.777,06 300.169.702,44 1,92
11 -1.467.077,42 305.902.126,33 -0,48
12 77.473,48 302.473.527,06 0,03
Total Rent.: 17.018.244,48

O quadro a seguir demonstra a movimentacao e a composi¢cao da carteira de investimentos na data

de encerramento do exercicio.

Movimentacdo da Carteira de Investimentos do INPREVID em 2022
Saldo em Saldo em
Segmento CMN 4963/21 Nome 31/12/2021 31/12/2022 Diferenca
Art. 7° 1, b Caixa FI Brasil TP RF 13.426.899,54 15.095.263,01 1.668.363,47
Art. 7° 1, b Caixa FI Brasil IRF-M1 TP RF 10.905.103,82 11.856.999,13 951.895,31
Art.7° 1, b Caixa FI Brasil IMA-B TP 29.677.283,84 31.515.748,84 1.838.465,00
Art.7° 1, b Caixa Fl Brasil IMA B5+ TP RF 10.081.041,16 10.389.229,87 308.188,71
Art. 7°, 1, b BB Previd. RF IMA-B TP 19.219.463,43 12.216.608,57 -7.002.854,86
Art. 70 1. b BB Previd. RF IMA-B 5 LP FIC FI 8.304.511,51 9.094.605,46 790.093,95
Art.7° 1, b BB Previd. RF IRF-M1 TP 5.110.454,72 6.443.100,70 1.332.645,98
Art. 7° 1, b BB Previd. RF IPCA llI 456.283,61 142.353,36 -313.930,25
Art. 7°, 1, b BB Previd. RF IDKA 2 TP 8.163.108,95 9.240.740,60 1.077.631,65
AL 79,1, b BB Previd. RF TP VII FI 106.377,85 117.805,60 11.427,75
i Art. 7°, 1, b BB Previd. RF Alocacao Ativa FIC FI 29.254.684,39 0,00 -29.254.684,39
Renda Fixa = - 7 1.b BB Previd. RF Alocacao Ativa Ret. Total 0,00 31.764.087,22 31.764.087,22
Art. 79, 1Il, a BB Previd. RF Fluxo FIC FI 769.295,75 472.870,79 -296.424,96
Art. 7° 1, b Banrisul Foco IDKA IPCA 2A 790.053,58 863.468,93 73.415,35
Art.7° 1, b BB Previd. RF IRF-M1 TP (Aportes) 29.849.910,57 24.886.984,03 -4.962.926,54
Art. 79, 1Il, a BB Previd. RF Fluxo FIC FI (Aportes) 684.729,32 0,00 -684.729,32
Art. 7°, 1, b BB Previd. RF IDKA 2 TP (Aportes) 30.705.702,55 36.941.191,99 6.235.489,44
Art. 7° 1. b BB Previd. RF IMA-B TP (Aportes) 28.294.479,86 20.620.441,88 -7.674.037,98
Art.7° 1, b BB Previd. RF TP XXI (Aportes) 0,00 22.894.737,89 22.894.737,89
Art. 79,111, a BB Previd. RF Fluxo FIC FI (Taxa 78.317,20 84.673,91 6.356,71
Art. 7° 1, b BB Previd.IRF-M1 TP (Taxa Admin.) 5.157.690,18 5.883.715,81 726.025,63
Art. 7°, 1, b BB Previd. RF Fluxo FIC FI (Rec. 0,00 11.869,13 11.869,13
Renda Art. 8°, | FIC FIA Caixa Brasil Acdes Livre 26.559.370,14 27.216.231,93 656.861,79
Variavel Art. 8°, | BB Previd. A¢6es Governanga FI 12.005.989,49 12.297.214,28 291.224,79
Exterior Art. 90, 11l FIA Caixa Institucional BDR Nivel | 15.411.503,29 11.013.241,34 -4.398.261,95
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Estruturados | Art. 109, | Caixa FI Multimercado RV 30 LP 3.618.230,64 4.053.416,56 435.185,92

TOTAL 288.630.485,39 305.116.600,83 16.486.115,44

*A carteira de investimentos segue os parametros estabelecidos pela Politica de Investimento aprovada pelo Conselho
Administrativo do INPREVID.
**Q saldo das movimentag@es (Diferencga) inclui valores de aplicagdes/resgates e rendimentos financeiros.

C) Créditos previdenciarios areceber a curto prazo: Representa o montante de contribuicées
previdenciarias a receber e os valores a receber relativos a Compensacédo Previdenciaria entre
Regimes de Previdéncia - COMPREYV (instituida pela EC 20/1998), em 31/12/2022.

D) Imobilizado: Os bens mdveis e imdveis sao registrados no Ativo Permanente e avaliados pelo
valor de aquisicdo ou pelo custo de produg&o ou construgdo, deduzidos das respectivas
depreciagfes acumuladas, calculadas com base na estimativa de sua vida Util econdmica
determinada pela tabela da Receita Federal do Brasil (IN 1700/2017), pelo método linear.

O INPREVID apresenta, em 31/12/2022, o valor de R$ 14.564,44 em seu Ativo Imobilizado (conta
contabil — 1.2.3.0.0.00.00).

Bens moveis Bens imoveis
Bens do ativo imobilizado 96.790,51 0,00
Deprecia¢éo acumulada 82.226,07 0,00
Saldo 14.564,44 0,00

As alteragBes incorridas no exercicio podem ser verificadas no quadro a seguir:

Bens moveis Bens imoveis
Saldo inicial (31/12/2021) 13.096,00 0,00
Adicdes 4.446,90 0,00
Baixas 0,00 0,00
Reavaliagbes 0,00 0,00
Depreciagéo 2.978,46 0,00
Reduc¢do a valor recuperavel 0,00 0,00
Saldo final (31/12/2022) 14.564,44 0,00

E) Obrigacdes a curto prazo: Representa 0 montante a pagar em 31/12/2022 relativas despesas de
pessoal e de custeio da unidade gestora. Incluem-se os impostos devidos, a parcela de COMPREV
a pagar e os valores restituiveis.

F) Provis6es Matematicas Previdenciarias: O INPREVID entende que as provisdes constituidas séo
suficientes para atender as despesas com beneficios previdenciarios ja concedidos e aqueles a
conceder. A contabilizacdo das ProvisGes Mateméticas Previdenciarias foi realizada com base em
célculo atuarial realizado por profissionais habilitados junto ao IBA (membros do Instituto Brasileiro
de Atuaria) apresentado em janeiro de 2023, data base 31/12/2022, considerando o disposto na

Portaria MTP 1.467/2022. O estudo foi elaborado com informacdes fidedignas, apés efetivacao de

Relatério de Controle Interno — Julho a Dezembro/2022 « fls. 13/25



K inereViD

————eeee
Instituty da Pravidéncia Scoal dos Sanidores Pabioos
i Muricipin the Vieirs

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPIO DE VIDEIRA - INPREVID

senso de coleta de informacdes dos segurados e dependentes do INPREVID. O RPPS n&o possui

segregacao da massa, mantendo, assim, apenas plano previdenciario.

Considerando o plano de amortizagdo para equacionamento do deficit atuarial constituido em Lei
do Municipio, houve a apuracao, na data base 31/12/2022, de um novo deficit de R$ 32.338.778,26

(ou seja, além do plano de amortizagdo vigente).

Para fins gerenciais e de definicdo do plano de custeio a ser observado, apurado na Avaliacao

Atuarial, foi adotado o método de financiamento Ortodoxo para o Fundo em Capitalizacéo.

O estudo atuarial gerou provisGes matematicas apresentadas da seguinte forma:

Méscara Descrigcao Ano Base 2020 Ano Base 2021 Ano Base 2022
Sem Mascara | Ativo — Plano Previdenciario 280.808.092,71 283.406.310,20 299.136.341,98
2.2.7.2.1.00.00 | Provis6es Matematicas Previdenciérias - LP (306.210.458,57) | (332.037.570,05) | (331.475.120,24)
2.2.7.2.1.03.00 | Provisfes de Beneficios Concedidos (228.662.086,37) | (282.689.100,96) | (311.791.997,68)
2.2.7.2.1.03.01 | Aposent./Pensdes/Outros Benef. do Plano (248.217.034,60) | (300.544.906,17) | (331.919.633,06)
2.2.7.2.1.03.02 | Contribui¢des do ente (redutora) 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.03.03 | Contribui¢bes do inativo (redutora) 1.858.818,04 2.381.622,94 2.689.032,13
2.2.7.2.1.03.04 | Contribui¢cbes do pensionista (redutora) 68.671,19 74.773,85 85.108,90
2.2.7.2.1.03.05 | Compensagao previdenciaria (redutora) 17.627.459,00 15.399.408,42 17.353.494,35
2.2.7.2.1.03.07 | Aportes financeiros para cobertura deficit atuarial (redutora) 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.03.99 | Outras dedugdes (redutora) 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.04.00 | Provis@es de beneficios a conceder (174.808.277,48) | (179.421.149,85) | (196.082.990,04)
2.2.7.2.1.04.01 | Aposent./Pensdes/Outros Benef.do Plano (378.608.163,93) | (384.067.784,05) | (438.430.138,87)
2.2.7.2.1.04.02 | Contribui¢des do ente (redutora) 104.529.527,02 109.647.540,18 130.092.430,80
2.2.7.2.1.04.03 | Contribui¢bes do Ativo (redutora) 72.794.727,43 73.238.580,57 90.891.279,99
2.2.7.2.1.04.04 | Compensacao Previdenciéria (redutora) 26.475.632,00 21.760.513,45 21.363.438,04
2.2.7.2.1.04.06 | Aportes financeiros para cobertura deficit atuarial (redutora) 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.04.99 | Outras dedugdes (redutora) 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.05.00 | Plano de Amortizagao 97.259.905,28 130.072.680,76 176.399.867,48
2.2.7.2.1.05.98 | Outros Créditos (redutora) 97.259.905,28 130.072.680,76 176.399.867,48

Superavit/Deficit acumulado (25.402.365,86) (48.631.259,85) (32.338.778,26)

Execucdo do Plano de Amortizacdo do Deficit Atuarial: O INPREVID recebeu do Ente no

decorrer de 2022, R$ 7.604.383,32 em Aportes a titulo de Cobertura de Insuficiéncia Financeira

(atuarial), conforme plano de equacionamento previsto pela Lei Municipal n° 3.974/2021. Com a

edicao da Lei Municipal n® 4.099/2022 de 27 de outubro de 2022, em decorréncia do Calculo Atuarial
2022 (ano base 2021), vigente a partir de 01 de fevereiro de 2023, fica revogada a Lei n® 3.974/2021.
Ou seja, os valores constantes no plano de amortizagéo previsto na Lei Municipal n° 3.974/2021

devem ser observados somente até a competéncia 01/2023, e a partir da competéncia 02/2023 o

Plano de Amortizacédo do Deficit Atuarial obedecera mensalmente ao disposto na Lei 4.099/2022.
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Os quadros a seguir demonstram os planos de equacionamento do deficit atuarial que vigeram no
exercicio, bem como os montantes ja estabelecidos em Lei relativos ao préximo exercicio. O saldo

total atualizado do plano pode ser verificado pela conta contabil de controle cédigo 8.9.1.2.9.

Lei 3.974/2021 (Vigente até 01/2023)

Saldo Devedor Aporte Total Prestaco Mensal Juros (t) Amortizacdo (t)
Ano | t Inicial (t) Anual L 5,42% a.a. A
P pa [Anexo Unico] L [Anexo Unico]
[Anexo Unico] [Anexo Unico] [Anexo Unico]
2022 | 2 121.706.182,87 7.604.383,36 633.698,61 6.596.475,11 1.007.908,25
Lei 4.099/2022 (Vigente a partir de 02/2023)
Saldo Prestacao
Ano t Devedor Ap?o\rrt-]ea;?tal Mensal Juros (1) Amortizagéo (t)
Inicial (t) a [Anexo 4,88% a.a. &
P [Anexo Unico] L
[Anexo Unico] Gnico]
2023 2 179.820.309,50 7.604.383,36 633.698,61 8.775.231,10 (1.170.847,74)

G) Patrimonio Liquido: O Patrimbnio Liquido apresenta, em 31/12/2022, saldo negativo de R$

25.117.403,38 (passivo a descoberto). Sendo assim, e de acordo com a equacdo fundamental da

contabilidade, os Passivos superam os Ativos.

H) Resultados Acumulados: O Resultado Patrimonial do Exercicio de R$ 17.439.588,81 somado aos

Resultados de Exercicios Anteriores (e seus ajustes) de -R$ 50.991.355,38 totaliza -R$
33.551.766,57 em Resultados Acumulados.

Ajustes de Exercicios Anteriores: A conta de Ajustes de Exercicios Anteriores — Inter OFSS Unido
(2.3.7.1.3.03.00.00) foi movimentada em 2022 a crédito no valor de R$ 58.492,25 e a débito no valor
de R$9.218,11 devido ao ndo reconhecimento, no exercicio anterior, de parcela a receber e a pagar,
respectivamente, do INSS em razdo da COMPREYV. Da mesma forma, a conta de Ajustes de
Exercicios Anteriores — Consolida¢éo (2.3.7.1.1.03.00.00) foi movimentada a crédito no valor de R$
226,95 devido ao cancelamento de restos a pagar em liquidagcao, mais R$ 2.103.713,25 decorrente
de correcao necessaria das provisdes matematicas previdenciarias apuradas no estudo atuarial ano
base 2021 (versédo final apresentada em 03/2022) e R$ 8.353,23 pelo cancelamento de precatorio
judicial; e a débito no valor de R$ 3.557,00 pela liquidacéo de restos a pagar ndo processados a
liquidar cujo impacto patrimonial se refere exclusivamente ao exercicio anterior e mais R$ 15,16

decorrente de DEA (despesa do exercicio anterior ndo reconhecida/contestada a época prépria).
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J) Superavit/Deficit Financeiros: O INPREVID apresentou Superavit Financeiro em todas as suas
Fontes de Recursos. O quadro a seguir demonstra o Superavit Financeiro por Fonte/Destinacao
de recursos apurado no Balango Patrimonial de 2022:

ORDINARIA R$ 14.256,80
Recursos Ordinarios [TCE/SC 0100] R$ 2.584,38
Recursos Ordinarios (Superavit) [TCE/SC 0300] R$ 11.672,42

VINCULADA R$ 304.854.445,74
Recursos de Aportes para Amortizacdo do Deficit Atuarial [TCE/SC 0105] R$ 15.841.051,85
Recursos de Aportes para Amortizagdo do Deficit Atuarial (Superavit) [TCE/SC 0305] R$ 89.495.686,12
Recursos de Beneficios Previdenciarios [TCE/SC 0103] R$ 19.072.613,65
Recursos de Beneficios Previdenciarios (Superavit) [TCE/SC 0303] R$ 174.558.520,58
Recursos da Taxa de Administracéo [TCE/SC 0175] R$ 886.625,94
Recursos da Taxa de Administracdo (Superavit) [TCE/SC 0375] R$ 4.999.947,60

TOTAL R$ 304.868.702,54

e Balan¢o Orgcamentéario:

A) Receitas Orcamentérias: Os registros de classificacdo da receita orcamentéria sédo efetuados por
meio de rotinas especificas no sistema informatizado, sendo registradas no momento de sua efetiva
arrecadacéo, obedecendo ao regime de caixa.

As receitas constantes no Balango Or¢camentério do INPREVID se referem a:

Contribui¢cdes: contribuicbes ao RPPS de servidores ativos, de inativos e de pensionistas.
Receitas Patrimoniais: valores relativos ao rendimento das aplicagfes financeiras do INPREVID.
O tratamento orgamentario é dado conforme orientagdo do Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina, isto €, a variacdo positiva nos extratos das aplicacdes financeiras é contabilizada como
receita orcamentaria independentemente da ocorréncia de resgate.

Outras Receitas Correntes: considera especialmente os valores recebidos em razdo da
COMPREV. Considera ainda outros valores, como restituicdes recebidas no exercicio.
Contribui¢des Intraorgamentérias: contribuicbes patronais ao RPPS sobre folha de servidores
ativos segurados.

Outras Receitas Correntes Intraorgamentérias: considera aqui exclusivamente o valor dos

aportes para amortizacao do déficit atuarial recebido no exercicio.

B) Despesas Orcamentarias: Os registros de classificacdo da despesa orcamentéria sdo efetuados
por meio de rotinas especificas no sistema informatizado, sendo registradas no momento de seu
empenho, obedecendo ao regime de empenho.

As despesas constantes no Balango Orcamentario do INPREVID se referem a:
Pessoal e Encargos Sociais: despesas relacionadas a Beneficios Previdenciarios e remuneracao

dos servidores da Unidade Gestora.
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Outras Despesas Correntes: considera em especial os valores para manutencdo das atividades
do INPREVID, além da COMPREV devida no exercicio. Sdo exemplos: Material de consumo,
Diarias, Servicos contratados, Obrigacdes tributarias, COMPREV, etc.

Investimentos: constam valores despendidos para aquisi¢do de bens do imobilizado.

Pessoal e Encargos Sociais Intraorgcamentarios: despesas relacionadas a encargos sociais de
pessoal, quando intraorgcamentarios.

Outras Despesas Correntes Intraorcamentarias: foram contidos nessa classificacdo somente os
valores de contribuicdo da Unidade Gestora, na condicdo de empregador, ao plano de salde dos

servidores municipais (Fundo de Assisténcia Médica dos Servidores PUblicos Municipais de Videira).

C) Créditos Adicionais: Os créditos adicionais abertos no exercicio de 2022 pela entidade foram

todos da modalidade suplementar no valor de R$ 15.380.500,00, conforme Decretos n® 18681/22,
18904/22, 19331/22 e 19502/22 (Lei autorizativa n® 3992/21 — LOA), 18803/22 e 19179/22 (Lei
autorizativa n°® 4018/22) e 18953/22 e 19203/22 (Lei autorizativa n°® 4035/22). Os Créditos
Adicionais abertos no exercicio foram todos suportados por recursos do superavit financeiro

apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior.

Quadro resumo dos créditos adicionais abertos:

Data N° Decreto N° Lei autoriz. Tipo Origem recursos Valor total
20/01/2022 18681/22 3992/21 (LOA) Suplementar Superavit financeiro 210.000,00
08/03/2022 18803/22 4018/22 Suplementar Superavit financeiro 8.000.000,00
13/04/2022 18904/22 3992/21 (LOA) Suplementar Superavit financeiro 500,00
29/04/2022 18953/22 4035/22 Suplementar Superavit financeiro 50.000,00
08/06/2022 19179/22 4018/22 Suplementar Superavit financeiro 7.000.000,00
08/06/2022 19203/22 4035/22 Suplementar Superavit financeiro 30.000,00
03/08/2022 19331/22 3992/21 (LOA) Suplementar Superavit financeiro 80.000,00
21/11/2022 19502/22 3992/21 (LOA) Suplementar Superavit financeiro 10.000,00
Total Créditos Adicionais 15.380.500,00
Total Dotagdes Anuladas 0,00

D) Restos a Pagar: As despesas empenhadas, ndo canceladas e ndo pagas até o dia 31 de

dezembro do exercicio foram inscritas em Restos a Pagar, em atendimento aos artigos 35 e 36 da
Lei n® 4.320/1964. Os restos a pagar sdo segregados em processados, cujo fato gerador ja tenha
ocorrido a data do encerramento do exercicio, e ndo processados, caso em que o fato gerador
ainda nao tenha ocorrido.

De acordo com o art. 36 da Lei n°® 4.320/64 "Consideram-se Restos a Pagar as despesas
empenhadas mas ndo pagas até o dia 31 de dezembro distinguindo-se as processadas das nao
processadas.”

O INPREVID inscreveu em restos a pagar do exercicio, em 31/12/2022, os montantes:

Relatério de Controle Interno — Julho a Dezembro/2022 « fls. 17/25



%ﬂmm

————eeee
Instituty da Pravidéncia Scoal dos Sanidores Pabioos
i Muricipin the Vieirs

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE VIDEIRA - INPREVID

Descrigcao Valor
Restos a Pagar Processados R$ 87.689,69
Restos a Pagar Nao Processados R$ 13.431,35

Quanto aos restos a pagar inscritos em exercicios anteriores, apresentam a seguinte composigao:

Descrigcao Inscritos até Pagos Cancelados Saldo
31/12/2022
Restos a Pagar Processados 81.736,45 77.644,19 0,00 4.092,26
Restos a Pagar Nao 40.786,31 40.503,36 282,95 0,00
Processados

E) Resultado da execug¢do or¢camentéria: A diferenca entre o valor da arrecadacao de receitas
orcamentérias no total de R$ 49.732.532,42 e a execuc¢édo de despesas or¢camentérias no total de
R$ 29.112.208,82, representa um superavit orcamentario de R$ 20.620.323,60.

e Balanco Financeiro

As Receitas Or¢camentérias tém a seguinte composi¢ao:

Ordinarias
Receitas Correntes R$ 2.584,38
Recursos Ordinarios [TCE/SC 0100] R$ 2.584,38
Receitas de Capital R$ -
Vinculadas
Receitas Correntes R$ 49.729.948,04
Recursos de Aportes para Amortizagdo do Deficit Atuarial [TCE/SC 0105] R$ 15.889.412,81
Recursos de Beneficios Previdenciarios [TCE/SC 0103] R$ 31.976.232,40
Recursos da Taxa de Administracdo [TCE/SC 0175] R$ 1.864.302,83
Receitas de Capital R$ -
TOTAL R$ 49.732.532,42
J& as Despesas Orcamentarias, apresentam-se da seguinte forma:
Ordinarias
Despesas Correntes R$ 545.189,02
Recursos Ordinarios [TCE/SC 0100] R$ 545.179,82
Recursos Ordinarios (Superavit) [TCE/SC 0300] R$ 9,20
Despesas de Capital R$ -
Vinculadas
Despesas Correntes R$ 28.566.791,90
Recursos de Beneficios Previdenciérios [TCE/SC 0103] R$ 12.903.618,75
Recursos de Beneficios Previdenciarios (Superavit) [TCE/SC 0303] R$ 14.470.106,38
Recursos da Taxa de Administracéo [TCE/SC 0175] R$ 977.731,94
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Recursos da Taxa de Administracdo (Superavit) [TCE/SC 0375] R$ 132.484,54
Recursos de Aportes para Amortizagdo do Deficit Atuarial [TCE/SC 0105] R$ 48.360,96
Recursos de Aportes para Amortizagao do Deficit Atuarial (Superavit) [TCE/SC
0305] R$ 34.489,33
Despesas de Capital R$ 227,90
Recursos da Taxa de Administracéo [TCE/SC 0175] R$ 227,90
TOTAL R$ 29.112.208,82

As Transferéncias Financeiras compreendem as movimentacGes de recursos financeiros entre
orgaos e entidades da administracdo. Foram recebidas transferéncias financeiras no valor de R$
545.179,82 referentes a repasses dos valores de aposentadorias e pensdes por morte de
responsabilidade do Tesouro Municipal. A Lei Complementar Municipal n° 67 de 27 de agosto de
2008 incorpora ao INPREVID os aposentados e pensionistas de responsabilidade do Tesouro
Municipal, devendo o Ente restituir a autarquia. Tais valores nao circulam pela receita orcamentéria,
caracterizando-se em simples transferéncia financeira.

O valor expresso na linha Outros Pagamentos Extraorgcamentarios representa 0s excessos de
desvalorizacao de aplicacdes financeiras nos montantes que superaram as receitas orgamentarias

respectivas (por segmento e fonte/destinacdo de recursos) no decorrer do exercicio.

e Demonstracao das Variagdes Patrimoniais

A) Variacfes Patrimoniais Quantitativas Aumentativas: A seguir, algumas consideracdes sobre a
composicao das Varia¢des Patrimoniais Aumentativas:
Contribui¢cdes: contribuicdes ao RPPS de servidores ativos (incluindo a parcela patronal), de
inativos e de pensionistas recebidas ou registradas por competéncia.
VariagcBes Patrimoniais Aumentativas Financeiras: valores relativos ao rendimento das
aplicag@es financeiras do INPREVID, além de multas e juros recebidos.
Transferéncias e Delegacfes Recebidas: trata-se da soma entre os aportes a pagar/pagos pelo
Ente Municipal para amortizacdo do deficit atuarial do RPPS e as transferéncias recebidas para o
pagamento de aposentados e pensionistas de responsabilidade do Tesouro Municipal.
Outras Varia¢8es Patrimoniais Aumentativas: considera os valores recebidos ou registrados por
competéncia em razdo da COMPREV, o registro de reversdo de provisbes mateméticas

previdenciarias e outras indeniza¢8es recebidas.

B) VariagBes Patrimoniais Quantitativas Diminutivas: A seguir, algumas consideracfes sobre a
composicdo das Varia¢des Patrimoniais Diminutivas:
Pessoal e Encargos: despesas executadas com a remuneracdo do pessoal ativo da entidade e

Seus encargos.
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Beneficios Previdenciarios e Assistenciais: considera em especial despesas com beneficios
previdenciarios (aposentadorias e pensdes por morte), incluindo o registro de sentencas judiciais de
beneficios previdenciarios.

Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo: representa o somatério das variacdes
patrimoniais diminutivas com manutencao e operacdo da entidade. Compreende: diarias, material
de consumo, servicos contratados, depreciacéo, etc.

Variagc6es Patrimoniais Diminutivas Financeiras: compreende as variacBes patrimoniais
diminutivas com operacdes financeiras ou em decorréncia de sentencas judiciais, tais como: juros
incorridos e corre¢bes monetarias.

Transferéncias e Delega¢cdes Concedidas: Anuidade paga, registrada por competéncia, para
associagcdo de entidades (ASSIMPASC - associacdo sem fins econémicos da qual o INPREVID é
integrante).

Desvalorizacéo e Perdas de Ativos e Incorporacgao de Passivos: considerados aqui 0s excessos
de desvalorizacdo de aplicacdes financeiras nos montantes que superaram as receitas respectivas
(por segmento e fonte/destinagéo de recursos) no decorrer do exercicio.

Tributérias: compreende o somatorio das despesas com pagamento de tributos ou contribuigcdes.
O peso desse grupo se deu na integralidade pelo registro por competéncia do PASEP (Lei n°
9.715/1998). O total do PASEP incidente no exercicio de 2022 foi de R$ 500.614,04.

Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas: compreende as varia¢gdes patrimoniais diminutivas
oriundas da atualizag&o das provisdes mateméticas previdenciarias, as despesas registradas por

competéncia decorrentes da COMPREYV e indeniza¢des/restituicdes diversas.

C) Resultado das Variagc@es Patrimoniais: O resultado econémico apurado no exercicio entre
VariagGes Patrimoniais Aumentativas e Diminutivas apresentou Superavit Patrimonial no valor de
R$ 17.439.588,81.

e Demonstracéo do Fluxo de Caixa

A Demonstracdo do Fluxo de Caixa (DFC) foi elaborada pelo método direto e evidencia as
alterag@es de caixa e equivalentes de caixa verificadas no exercicio de referéncia, classificadas em
fluxo de atividades das operacdes, de investimentos e de financiamento.

A DFC identificara:

a. as fontes de geracéo dos fluxos de entrada de caixa;

b. os itens de consumo de caixa durante o periodo das demonstracfes contabeis; e

c. o saldo do caixa na data das demonstracfes contabeis.

A informacao dos fluxos de caixa permite aos usuarios avaliar como a entidade do setor publico

obteve recursos para financiar suas atividades e a maneira como os recursos de caixa foram
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utilizados. Tais dados sao Uteis para fornecer aos usuarios das demonstracdes contabeis
informacdes para prestacao de contas e responsabilizacdo (accountability) e tomada de deciséo.

Atividades de financiamento sdo aquelas que resultam em mudancas no tamanho e na

composicao do capital proprio e no endividamento da entidade.

Atividades de investimento sdo referentes a aquisicdo e a venda de ativos de longo prazo e de

outros investimentos ndo incluidos em equivalentes de caixa.

Atividades operacionais sdo as atividades da entidade que ndo as de investimento e de

financiamento.

O quadro “Fluxo das Atividades Operacionais” traz a movimentacgao de caixa relativa a atividade

fim do Instituto.

e Receita de Contribuicdes: Representa as contribuigcbes sociais ao RPPS recebidas.

¢ Remuneracéo das Disponibilidades: Abrange os rendimentos das aplicagfes financeiras
do Instituto.

e Outras Receitas Derivadas e Originarias: Considera especialmente os valores recebidos
em razdo da COMPREYV. Considera ainda outros valores, como restituicdes recebidas no
exercicio.

e Transferéncias Recebidas: Somatério das contribui¢cdes patronais ao RPPS e dos aportes
para amortizacéo do déficit atuarial recebidos.

e Outros Ingressos Operacionais: Valores restituiveis (consignacdes) e interferéncias
financeiras.

e Pessoal e demais despesas: Desembolso com pessoal (englobando os beneficios
previdenciarios pagos) e outras despesas operacionais. Incluem-se os Restos a Pagar
correspondentes pagos no exercicio.

e Transferéncias concedidas: Representado aqui o somatério dos pagamentos
intraorgcamentarios. Incluem-se os Restos a Pagar correspondentes pagos no exercicio.

e Outros desembolsos operacionais: Constam as saidas de valores restituiveis e outras
baixas de numerarios (como reducao a valor recuperavel de investimentos).

Ja no quadro “Fluxo das Atividades de Investimento” constaram, em 2022, apenas a
aquisicdo de bens do imobilizado pela ndo ocorréncia de outra atividade de investimento.

e Agquisicdo de ativo ndo circulante: Desembolsos com aquisi¢cdo de bens do imobilizado.
Incluem-se os Restos a Pagar correspondentes pagos no exercicio.

N&o houve atividades de financiamento no exercicio (quadro “Fluxo das Atividades de
Financiamento)”.
A geracao liquida de caixa e equivalente de caixa representa a soma dos trés fluxos e a

variacdo do caixa e equivalente de caixa corresponde a essa diferenca.

Relatério de Controle Interno — Julho a Dezembro/2022 « fls. 21/25



%pnmp

Instituty da Pravidéncia Scoal dos Sanidores Pabioos
i Municigi th: Videirs

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE VIDEIRA - INPREVID

Investimentos:

O patrimdnio financeiro do INPREVID estd aplicado em produtos com expectativa de
rentabilidade compativel com os imperativos atuariais do plano de custeio, a garantia real de
investimentos, a manutencdo do poder aquisitivo dos capitais aplicados e o teor social das inversées,
conforme art. 68, § 1°, Il da Lei Complementar n® 023/2002, além de seguir as normas estabelecidas
pelo Conselho Monetéario Nacional, pelo Banco Central do Brasil e a Politica Anual de Investimentos —
PAI 2022, aprovada pelo Conselho Administrativo do Instituto, cuja meta de rentabilidade a ser

perseguida neste exercicio sera INPC + 5,42% a.a.
Desta forma, apresentamos a posicdo da Carteira de Investimentos do Instituto em 31 de

dezembro de 2022:

Média Mensal da Rentabilidade INPREVID

i l1,25% 1,66%

0,88%

0,03%

jul2l  ago-21  set21l out-2l | nov2l der-2l Ja fev-z2  mar-22  abk mai-22 | jun-2z fjurzz  ago-2z  set22  out2z  nqu-22 Mer2z

Jan-z1  fev-2ly mar-21 abr21 mai-2l  jun-Z:

-0,54%

|-0,54%

-1,72%

Rendimento Mensal + Aplicagbes - Resgates RS 31.380.857,63
- Perdas, INPREVID Dezembro/2022 RS 383.229,59
RS 17.891,93
R$ 4.577.652,25 RS 111.253,50
-R$5.074.048,03 -R$ 691.880,99

RS 1.267.397,22
R$3.849,83

R$272.899,35

RS 1.050,95 RS 163.386,61 -R$ 554.501,72
RS 205,864,683 RS 1.845,06 R$1.271.247,05
R$ 444.751,90 . -R$ 129.685,14
R5183.608,30 R$ 67.737,99 RS 298.096,58

-R$103.000,00 R$ 135.375,41

RS 82.350,26 -R$ 26.702,60 R$ 121,43 -R$24.657,53
R$ 9.082,00 4
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Rentabilidade dos Investimentos INPREVID Dezembro/2022
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Rentabilidade total dos Fundos més a més - INPREVID 2022
RS 7.191.167,33 RS 2.916.235,86 RS 4.117.904,90 RS 5-177972-;77106
289% 0,99% L saldo: RS 300.169.702,44
Saldo: RS 288.236.721,29 Saldo: R$ 294.317.638,67 Saldo: R$ 295.566.667,05 aldo: . . a
RS 866.295,58
0,29% RS 77.473,48
R$ 748.725,23 R$ 2.330.094,48 Saldo: RS 299.659.103,59 0,03%
0,26% 0,79% saldo: R$ 305.116.600,83
saldo: RS 287.465.986,75 saldo: RS 293.201.461,24

Rentabilidade média no ano:
+0,49%
R$ 17.018.244,48
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R$ (544.006,94) RS (1.467.077,42)
-0,19% R$ (1.011.504,90) RS (3.984.840,18) -0,48%
Saldo: RS 288.630.485,39 -0,34% -1,34% Saldo: 305.902.126,33
Saldo: R$ 295.397.433,37 Saldo: RS 297.228.265,47
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Composi¢do dos Investimentos INPREVID - Dezembro/2022
Renda Fixa: 78,23% | Renda Variavel: 16,84% | Multimercado: 1,33% | Exterior: 3,61%

| 10,41% 10,33%

8,92%
8,16% 7,50%

4,95%
3,89%

3,03% 341% | 3,61%

\ 1,93% | =
0,28% ‘ ‘ 0,15% 7 0,05% 0,04% ‘ |
0,03% | ‘ | 0,00% 0,00% 0,00% |

Oportunamente, ressaltamos que a integra dos relatérios sobre a movimentacdo de

investimentos do INPREVID é publicada mensalmente no site www.inprevid.sc.gov.br no menu

Investimentos — Relatério de Gestéo de Investimentos.

Conforme o descrito na Dispensa de Licitagdo n° 10/2022, o INPREVID contratou a empresa SMI
Prime Consultoria em RPPS para auxiliar os membros do Comité de Investimentos na tomada de
decisdes sobre as aplicacdes, bem como subsidiar a elaboracdo da DPIN (Demonstrativos da Politica
de Investimentos Anual).

Comentarios Finais da Presidéncia:

O INPREVID segue na sua missao institucional de garantir os beneficios de aposentadorias e
pensdes aos servidores publicos do Municipio de Videira e aos seus dependentes. O déficit atuarial
apurado para 2022 foi de R$ 208.738.645,70, sendo este o maior obstaculo a sustentabilidade do
RPPS. Para equaliza-lo, € necesséaria a reforma da previdéncia municipal, alterando tempo de
contribuicdo e idade para aposentadoria. O processo foi iniciado com emenda a Lei Orgénica do
Municipio, ainda em 2022. O proximo passo sera a alteragdo da Lei Complementar n® 023/2002, cuja
aprovacao estima-se até o segundo semestre de 2023.

Dentre as acdes de melhoria do Instituto, destacam-se os esforcos para adequacédo ao Pro-
Gestéo RPPS, dentre elas: a elaboracdo dos Regimentos Internos dos conselhos do Instituto, manuais
de processos de trabalho, atas digitais, certificacdo de conselheiros, realizacdo de audiéncias publicas
para prestacdo de contas, este Relatério de Controle Interno, dentre outros, a fim de aprimorar a

transparéncia e a governanca neste Instituto de Previdéncia.
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Videira-SC, 27 de janeiro de 2023.

Assinado digitalmente por:
VILSO VANZ:38716712900
O tempo: 27-01-2023
09:10:21

VILSO VANZ
Presidente do INPREVID

SANDRA BALDO
Analista de Nivel Superior
Coordenadora do Sistema

de Controle Interno
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