ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE VIDEIRA

ﬁtﬁnmn

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Videira

EDITAL DE CONCURSO PUBNLICO N° 001/2023 — INPREVID
RETIFICACAO N° 01/2023

) O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VIDEIRA faz saber a quem possa interessar a
RETIFICACAO N°01/2023 do EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2023.

I- Retifica-se a tabela do item 6.3.2. do edital, conforme segue:

Onde se Lé:

6.3.2. Para o cargo de Agente Administrativo Previdenciario:

Lingua Portuguesa 10 0,16 1,60

Matematica 5 0,16 0,80

Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 0,16 0,80
Conhecimentos Especificos do Cargo e Legislacao 15 0,40 6,00

Leia-se:

6.3.2. Para o cargo de Agente Administrativo Previdenciario:

Lingua Portuguesa 10 0,16 1,60

Matematica 5 0,16 0,80

Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 0,16 0,80
Informética 5 0,16 0,80

Conhecimentos Especificos do Cargo e Legislacao 15 0,40 6,00

I1- Altera-se, no Anexo I, o conteddo de conhecimentos basicos e especificos para o cargo
de Agente Administrativo Previdenciario, conforme segue:

INFORMATICA
Nocdes de Informatica: Linux, Windows, Word, Excel, Navegadores de Internet, Conceitos
Gerais de Hardware e Software, Correio Eletronico e Seguranca da Internet.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira - INPREVID 1
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada. Videira/SC
CEP: 89.562-034 - Fone/Fax: (49)3566-6415
E-mail: administrativo@videira.sc.gov.br


mailto:administrativo@videira.sc.gov.br

“lPR@VID ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE VIDEIRA

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Mumdp\o de Videira

CONTEUDOS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Principios de Direito Administrativo. Poderes Administrativos: poder vinculado e poder
discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. Atos
Administrativos: conceito e requisitos; classificacao; espécies; extingdo, revogacao, invalidacdo
e convalidacdo do ato administrativo. Mérito do ato administrativo. Discricionariedade. Teoria
dos motivos determinantes. Contratos Administrativos: aspectos gerais e especiais, abrangendo
a formalizacéo, execucéo, inexecucdo, revisdo e rescisdo; Controle da Administracdo: controle
administrativo, legislativo e judiciario da administracéo; Técnicas de redagdo oficial conforme
Manual de Redacdo Oficial da Presidéncia da Republica. Lei Complementar n® 101, de 4 de
maio de 2000 e alteracbes. Estabelece normas de financas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestdo fiscal. Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964 e alteracdes. Estatui
Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracéo e controle dos or¢camentos e balancos da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de
1966 e alteragdes. Codigo Tributério Nacional. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31;
Art. 34 a 41. Da Organizacdo dos Poderes - Art. 44 a 75. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e
alteracOes. Lei de Improbidade Administrativa. Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021- Lei de
LicitacGes e Contratos Administrativos. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios, nos termos do Art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de
licitacdo denominada pregdo, para aquisicdao de bens e servigos comuns. Decreto-lei n° 2.848,
de 07 de dezembro de 1940. Codigo Penal. Dos Crimes contra a Administracdo Publica. Artigos
312 a 359-H. Lei Organica Municipal. Lei complementar n°® 52/2007, de 19 de setembro de
2007, que estabelece o plano de carreira do Instituto de Previdéncia Social dos servidores
publicos do municipio de Videira — INPREVID. Lei complementar n® 23/02, de 27 de marco de
2002, que mantém o regime proprio de previdéncia social dos servidores publicos municipais e
cria o Instituto de Previdéncia Social dos servidores publicos do municipio de Videira —
INPREVID. Lei complementar n°® 129/12, de 14 de dezembro de 2012 que disp&e sobre 0 novo
estatuto dos servidores publlcos do mun|C|p|0 de Vldelra exclwdos os servidores do magistério
mun|C|paI Nocde :

I11- Os demais itens do edital permanecem inalterados.

Videira, 22 de marco de 2023.

VILSO VANZ
Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Videira
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