INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

Processo Licitatorio: n° 002/2024

Objeto: inscrigdo para Participagao no 5°
Congresso Brasileiro de Investimentos dos
RPPS promovido pela ABIPEM - Associagao
Brasileira de Instituicbes de Previdencia
Estaduais e Municipais

Aos 30 dias do més de janeiro do ano de 2024,
nesta cidade, Videira — SC, no instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Videira — INPREVID, autuo a
autorizacdo da licitagao e documentos que
adiante seguem. E, para constar, lavro este
termo. Feo N

/iy

]

(\ Vilso Vanz
Presidente do INPREVID







INPREVID

Insiiit tn Pravidhncia Socal dos Servidores Publicar
o Muricioo do Vises

DOCUMENTO DE FORMAl:IZAQ.&O DA DEMANDA - DFD
CONTRATAGAO DE SERVICOS

Pelo presente instrumento, encaminha-se a consideracao do Presidente do Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira, Vilso Vanz, o
Documento de Formalizagéo da Demanda — DFD para contratagao de servicos.

Area Requisitante: Presidéncia e Juridico.

Responsavel pela formalizagdo da demanda: Vinicius Alano Ceolla
Matricula: 74921128-02

E-mail: previdenciaz@inprevid.sc.gov.br

Telefone/Ramal: (49) 3090 - 2206

1. Justificativa da necessidade da contratagdao de servigo terceirizado,
considerando o Planejamento Estratégico, se for o caso.

1.1 Identificagao da demanda:

O presente documento manifesta a necessidade de 02 inscricbes para o 6° Congresso
Brasileiro de Investimentos dos RPPS promovido pela ABIPEM - Associagdo Brasileira de
Instituicdes de Previdéncia Estaduais e Municipais

1.2  Justificativa da necessidade da contratagao:

A presente contratagdo para a inscricdo no congresso € justificada pela sua
essencialidade de aperfeicoamento funcional sobre o0s investimentos para os RPPS,
conhecendo detalhadamente as alteragbes na legislacéo e a interacao com gestores de
RPPS, Gestores Municipais, membros dos Tribunais de Contas, Contadores, secretarios de
Finangas e de Administracéo e os Especialistas em Investimentos mais renomados do Brasil.

As atividades desenvolvidas pelo instituto acerca da gestdo dos seus recursos
financeiros, exigem constante atualizacdo e profundo conhecimento especifico dos
profissionais sobre a matéria e visando ao cumprimento desta com eficacia, eficiéncia e

mitigacao de erros, s€ faz necessaria a contratagao.
Considerando a necessidades permanente de aperfeigoamento dos servidores em

suas areas de atuacdo com vistas 4 adequada gestdo do RPPS, justifica-se a presente

contratacao
O item demandado n@o consta do Plano de Contratacdes Anual do INPREVID, visto

que por se tratar de um congresso nao se tinha a data de realizagao determinada no momento
de elaboragéo do Plano, justificando assim sua inclusao.

2. Quantidade de servigo a ser contratada.

Para atender a demanda estima-se 0 consumo do servico, conforme quantidades
estabelecidas na tabela a seguir:

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC. CEP: 89.562-034
End. Eletronico: admimstralivo@inprevid.sc,gau,br - Fone: (49) 3566-6415/ (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26
1







Inatlitn de PravidAncia Social dos Servidorss Pabhoos
da Musiclpla da Videirs

s Unidade de Quantidade
item Rescrigho Fornecimento Total
Inscricdo para participagdo no 6° Congresso
Brasileiro de Investimentos dos RPPS
1 promovido pela ABIPEM - Associagao Unidade 02
Brasileira de Instituicdes de Previdéncia
Estaduais e Municipais
3. Previsdo de data em que deve ser iniciada a prestacdo dos servigos.

A prestacao do (s) servigo (s) sera efetuada na data de realizag&ao do congresso, dos

dias 06 a 08 de margo de 2024.

4, Indicagao dos integrantes da equipe de planejamento da contratacao e do

responsavel pela fiscalizagao:

Fiscal de Contrato:

RAFAEL LONTRA  BRANCHER telefone  (49)  3090-2209, e-mail:
previdencia@inprevid.sc.gov.br;

Gestor de Contrato:
VILSO VANZ telefone (49) 3090-2206, e-mail: previdencia2@inprevid.sc.gov.br;

Videira, 30 de janeiro de 2024.

(I /(,/(/
RAFAEL LONTRA BRANCHER
i de Contrato
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NILSO\VANZ
estor de Contrato

atricula 651

VILSO\WANZ
Presidente de INPREVID
Matricula 651

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairrc Alvorada, Videira/SC, CEP; 89.562-034
End. Eletrénico: administrativo@inprevid sc.gov.br - Fone. (49) 3566-6415 / (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26







INPREVID

Ingfitiis Sa Previdhaca Socal dos Servioores Fiblicos
do Munscipio de Videtn

Lista de verificagao —
Processo licitatorio n® 002/2024

Exigéncia Atendimento Indicagao
Abertura solicitada
Houve abertura de processo administrativo? Sim Presidente no dia
30/01/2024
Consta Documento de Formalizagao de Demanda? Sim DFD ggg%ggg 4no dig
Héa Estudo Técnico Preliminar? Sim ETP %Ig)%c‘)lr;céggo dia
Ha Termo de Referéncia? sim e e |
Por se tratar de um
Foi colhido orgamentos? Sim ig?r?;ﬁisdsg r?gf}lgr;gl
Realizadora
Houve formalizagdo do orgamento? Sim Organ;?:gaoj%r1r?2aci;§2do Ly
Nao foi considerado no
PCA visto que por se tratar||
O objeto esta previsto no Plano de Contratacdes Anual? Nao tidneh:n; gg?sge:?gaﬁ:;eo ‘
determinada no momento ~
de elaboracao do Plano
Foi indicada a despesa orgamentaria? Sim Constano TR ‘
/,-' Videira, 30 de janeiro de 2024
|
/
'/k /1‘ {L .‘:: -{.')'L t'u"\
VINICIUS’ALANO CEOLLA

Analista Previdenciario

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n* 15, sala 01. Bairro Alvorada. Videira/SC.

E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov.br — Telefone/Whatsapp: (49)3566-6415 1

CNPJ: 06.002.371/0001-26 — CEP: 88.562-034







INPREVID

Autorizagéo para abertura de Processo licitatério
O Presidente Vilso Vanz, no uso das atribuigdes que Ihe confere a legislagdo em vigor
e suas alteragoes legais, resolve:

01 — Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitacao, assim
identificado.

Processo N°: 001/2024
Modalidade: Inexigibilidade
Forma de Julgamento: -
Forma de Pagamento/Reajuste: - |
Prazo de Entrega/Execucgdo: 06 a 08 de margo de 2024

Local de entrega: CentroSul — Centro de Convengoes de Floriandpolis
Vigéncia: -

Objeto da Licitagéo: Inscri¢ao para participacao no 6° Congresso Brasileiro de
Investimentos dos RPPS promovido pela ABIPEM - Associacgao Brasileira de
Instituicdes de Previdéncia Estaduais e Municipais

Despesa: 423
Cédigo da dotagao: 20.001.206&0009.02?2.0008.3339000000000000000.180270000000

Descricdo da dotagdo: Gestao do INPREVID
Complemento do Elemento: 3948 - Servicos de selegao e treinamento

|

|

|

02 — Indicacao de recursos — Dotagdo Orcamentaria |
|

Valor Previsto: R$ 1.600,00 |
|

/‘\ Videira, 30 de janeiro de 2024

| )

VILSO VANZ
Presidente INPREVID

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n* 15, sala 01, Bairro Alvorada. Videira/SC.
E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov.br — Telefone/Whatsapp, (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034







' INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VIDEIRA

( Estado de Santa Catarina
! CNPJ: 05.002.371/0001-26
l.ﬂ'“b Enderego:  RUA FIORINDO PIRES - 15 Sala 01 CEP:
e Telefone: (49) 3566-6415 Cidade:
' Nota de Reserva de Dotacéo
Numero:
1312024

O ordenador da despesas para efeito da execugao orgamentaria, nos termos da legislagao vigente, determina :
que seja reservada a despesa abaixo classificada:

Dotagao
Referéncia de Dotagao: 423
Orgdo: 20 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC{PID!
DE VIDEIRA
Unidade: 001 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE VIDEIRA |
Fungso: 0009 Previdéncia Social '
Subfungdo: 0272 Previdéncia do Regime Estatutario
Programa: ooos PREVIDENCIA SQCIAL - RPPS ‘
Agao: 2068 GESTAO DO INPREVID
Elemento: 33309000000000000000  Aplicagdes diretas
Subelementa:
Vinculo: 180270000000 Recursos vinculados - Taxa de Administragao
Historico

Reserva automatica referente a inclus@o da Minuta 2/2024 - Recurso 1.

Valor
UM MIL E SEISCENTOS REAIS

Movimentagbes
Sequéncia Data Valor
1 31/01/2024 1.600,00

gia Sociial'dps
Servidores ia jo Municiplo
de Vifelra - PREVID

E’/ \
ﬁnl-’ﬁs\ﬁrz

Rodrigo Vescovi “Presiderts

Contador CRCSC-041 576/0-2

Inst, Prev. Sacial dos Setvidores

Publicos do Municipio de Videira
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Autorizacdo para Realizagado de Processo Licitatério
Nio constante no Plano de Contratagées Anual - 2024

A Lei 14.133/2021 institui a possibilidade de inclus&o de um Plano de Contratacoes
Anual — PCA ministrados por regulamento, (Publicado sob decreto n° 21 .030/2023 no
Municipio de Videira), que objetiva a racionalizagdo das contratagdes dos 6rgaos e entidades
garantindo um planejamento estratégico que se adeque as respectivas leis orcamentarias.

Considerando que o objeto de do processo, Inscricdo para participagédo no 6°
Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS promovido pela ABIPEM - Associagao
Brasileira de Instituicdes de Previdéncia Estaduais e Municipais n3o se encontra no Plano de
Contratagdes Anual — PCA para o ano de 2024, por se tratar de um congresso em que nao se
tinha a data de realizagéo determinada no momento de elaboracéo do Plano, justificado assim
a realizagdo do processo licitatorio.

Como o INPREVID possui uma ampla carteira de investimento necessitando de
frequente especializagao para gerir seus recursos, ha empecilho que obste para a licitagao
nao vigente no Plano de Contratagdes Anual.

Pelo presente instrumento, autoriz contratagao direta por inexigibilidade de licitagdo
conduzida através do processo licitatori i 12024

\\\

ViL NZ
Presideh_te NPREVID

Videira, 30 de janeiro de 2024

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC. CEP: 89.562-034
End. Eletrénico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (49) 3566-6415 / (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26
1
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da Municipio de Videira

Pablicus

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP N° 02/2024
Inscrigao para participagdo no 6° Congresso Brasileiro de Investimentos dos
RPPS promovido pela ABIPEM - Associacdo Brasileira de Instituicoes de
Previdéncia Estaduais e Municipais

Videira, 30 de janeiro de 2024

1 — INFORMAGOES BASICAS

e Processo Licitatorio n® 02/2024
« Area Requisitante: Instituto de Previdéncia social dos Servidores Publicos do

Municipio de Videira - INPREVID

2 - ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

A contratagdo pretendida encontra amparo no plano de capacitacoes e
treinamentos do 6rgao.

3 — DESCRIGAO DA NECESSIDADE
A contratacéo pretende solucionar o problema seguinte:

A gestdo dos recursos do INPREVID requer amplo conhecimento na area. E
essencial para a manuteng@o de sua carteira de investimentos, que os gestores do
Instituto se aperfeicoem em suas areas de atuagdo. Garantir a lucratividade de
maneira segura é crucial para manter a solvéncia dos recursos financeiros do nosso
regime, demonstrando um compromisso com todos os interessados.

4- DESCRIGCAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Para escolher os cursos e aperfeicoamentos mais adequados para a
especializagéo dos servidores do Instituto, € fundamental estabelecer requisitos que
abordem contetidos contemporaneos € sejam repassados por profissionais
qualificados e com conhecimento de mercado. A solugao selecionada deve atender
aos seguintes requisitos:

Aspectos relevantes dos investimentos dos RPPS: A capacidade em
garantir o repasse de informagdes se enquadrem nas demandas dos Institutos.

Estrutura adequada: Realizagdo do evento em ambiente adequado a
alocagéo das pessoas € utilizando tecnologias suficientes a transmissao das

informacdes.
Capacidade Técnica: Comprovagao da expertise técnica para ministrar as

palestras do Congresso, adotando metodologias modernas e praticas.
Transparéncia e Prestacao de Contas: Fornecer informagdes transparentes

sobre sua operagao e praticas de mercado, demonstrando responsabilidade
financeira

al dos Servidores Publicos do Municipic de Videira
Rua Fiorindo Pires, n” 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC, CEP: 89.562-034
End. Eletrénico. administrativo@inprevid sc.gov.br - Fone: (49) 3566-6415/ (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26
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Ao adotar esses criterios, a Inscricdo para participagdo no 6° Congresso
Brasfle!ro de Investimentos dos RPPS promovido pela ABIPEM - Associacdo
Brasileira de Instituicées de Previdéncia Estaduais e Municipais ndo apenas atendera
as necessidades do Instituto, mas também contribuira para a solvéncia dos recursos
financeiros do INPREVID.

5 - LEVANTAMENTO DO MERCADO
SOLUGAO ENCONTRADA:

SOLUGAO ENCONTRADA: Inscrigdo para participacio no 6° Congresso
Brasileiro de Investimentos dos RPPS promovido pela ABIPEM - Associacao
Brasileira de Instituicoes de Previdéncia Estaduais e Municipais

Pros:

Criada em 23 de outubro de 1980 como ABIP, a ABIPEM era integrada
apenas pelos Institutos Estaduais de Previdéncia. Posteriormente, com o ingresso
de Institutos Municipais, transformou-se em ABIPEM.

ABIPEM ¢é uma entidade civil, de direito privado, de ambito nacional, sem fins
lucrativos. Como representante das Instituicdes de Previdéncia e Assisténcia dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, tem por objetivo congregar as
instituicdes que dela participam através de um constante processo de
aprimoramento de seu conhecimento técnico-administrativo, de atividades de
intercambio, da realizagdo de congressos nacionais e encontros regionais discutindo
e difundindo os principios da doutrina previdenciaria e assistencial.

Estas atividades tém como finalidade assegurar o desenvolvimento
econdmico, técnico, administrativo e social das institui¢ées filiadas, visando o bem-
estar de seus segurados e beneficiarios.

A Diretoria Executiva é eleita em reunido do Conselho Nacional, para
mandato de dois anos.

Na 62 edicé@o, o Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS sera o
espaco ideal para adquirir conhecimentos sobre investimentos para RPPS, conhecer
detalhadamente as alteracées na Legislagéo e interagir com Gestores de RPPS,
Gestores Municipais, Membros dos Tribunais de Contas, Contadores, Atuarios,
Secretarios de Finangas e de Administragao e os Especialistas em Investimentos
mais renomados do Brasil.

Contras:

Embora a ABIPEM seja reconhecida por sua confiabilidade e eficiéncia, &
importante considerar alguns desafios ou contras associados a contratagao:

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publices do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC. CEP; 89.562-034
End. Eletronico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (49) 3568-6415/ (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26
2







Inaitt de Pravidencia Social dos Servidores Fablicos
da Municipio de Videia

Possiveis Interrupgdes de Servigo: Mesmo sendo reconhecida por sua i
confiabilidade, qualquer empresa esta sujeita a eventos imprevistos que possam |
causar interrupcoes temporarias nas transmissoes do Congresso.

Necessidade de deslocamento Rodoviario: Pelo Congresso ser realizado |
na capital do estado de Santa Catarina, ha a necessidade de deslocamento dos

servidores até o local de realizagao.

Essa solucao é a Unica apontada aonde a demanda sera suprida.

6 - DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Entende-se que a melhor solugéo para a satisfacao do INPREVID é a
Inscrigdo para participagao no 6° Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS
promovido pela ABIPEM - Associagao Brasileira de Instituicoes de Previdéncia
Estaduais e Municipais. A ABIPEM & reconhecida como uma Associagao que prega
os principios da doutrina previdenciaria e assistencial, e que através do Congresso
proporcionara um amplo repasse de conhecimento sobre os seguintes temas:

|
|
« Selecdo de Fundos liquidos; ‘
» Atuacédo do Controle Externo na Carteira de Investimentos dos RPPS; |

« Avaliagao e Monitoramento dos Riscos;

« Selegao de Fundos Estruturados;

e Execucao e Fiscalizagao da Politica de Investimentos; |
« Fundos no Exterior;

« Titulos Publicos e Privados; ‘
e Credenciamentos;

e Fundos de renda Fixa;

o Aspectos Relevantes do Empréstimo Consignado;

e ALM Como ferramenta de Gestao;

|
e Fundos de renda Variavel; ‘
e Processo de Investimentos e Desinvestimentos; |
|
|

e Pro-gestéo e Certificagao Profissional;
e Fundos Estruturados.

7- ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

Entende-se necessaria a contratagao dos seguintes itens e quantitativos:

ITEM ESPECIFICACAQO
01 Inscricdao para participagao no 6° Congresso
Brasileiro de Investimentos dos RPPS
promovido pela ABIPEM - Associagao
Brasileira de Instituicées de Previdéncia
Estaduais e Municipais

os Servidores Publicos do Municipio de Videira

Bairro Alvorada, Videira/SC. CEP: 89.562-034
56-6415 / (49) 3566-7520

Instituto de Previdéncia Social d
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01,
End. Eletrénico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (49) 35
CNPJ: 05.002.371/0001-26
3
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Insilut i Previdéncin Sorial dos Savidores Pabilcos
e Municipio de Videim

As unidades e especificagoes de itens presentes na tabela séo justificadas com
base nos seguintes critérios:

8 — ESTIMATIVA DE VALORES

N A ABIPEM proporciona aos Institutos associado, um desconto na Inscrigao para
participagdo no 6° Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS fixando o valor

de R$ 800,00 por pessoa.

9 - JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA
CONTRATAGAO

O objeto ndo podera ser parcelado em razdo de apenas uma empresa fazer a
realizagcdo do Congresso.

10 - CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Nao ha contratagbes que guardam relacao/afinidade com o objeto da
compra/contratagéo pretendida. |

11 - RESULTADOS PRETENDIDOS |

Pretende-se, com a contratagdo, solucionar a demanda encontrada como
também em termos de aperfeicoamento funcional, preparar 0s servidores para 0s
investimentos do RPPS sob o cenario econdmico do ano de 2024.

12- PROVIDENCIAS PREVIAMENTE A CELEBRAGCAO DO CONTRATO

N3o havera celebragdo de contrato

13- POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS

Nzo ha impactos ambientais relevantes visto que trata-se um congresso feito
em ambiente propicio para este fim atraves de tecnologias ja existentes, trazendo a
devida eficiéncia operacional quanto a preservagao ambiental em suas acoes.

14 - DECLARAGAO DE VIABILIDADE

Com base no estudo preliminar para a contratacédo da ABIPEM, é possivel
concluir que a deciséo de a contratar & viavel, razoavel e adequada para atender a :
necessidade a que se destina. ‘

Portanto, a participagao no 6° Congresso Brasileiro de Investimentos dos
RPPS promovido pela ABIPEM - Associagao Brasileira de Instituicées de '
Previdéncia Estaduais e Municipais, se mostra uma decisdo sélida, considerando os ‘
a demanda do Instituto, e esta alinhada tanto com o plano de capacitagoes € }

|
|
|
|
|
|
|
|
|

treinamentos do INPREVID.

2l dos Servidores Publices do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n® 15, sala 01, Bairo Alvorada, Videira/SC. CEP: 89.562-034
End. Eletrénico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (49) 3566-6415 / (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26
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Inztitula da Previdbncia Sockal des Barvidores PUblicos

0 Murcipio de \idsin
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16- RESPONSAVEIS PELA EL?{?

Z

R/n(;io DO ETP

JIULIMMN

VINICIUS ALANO CEOLLA
Analista Previdenciario
Matricula 74921128-02

os Servidores Publicos do Municipio de Videira

0

Instituto de Previdéncia Social d
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01,

End. Eletronico: administrativo@inprev
CNPJ; 05,002.371/0001
&

-26

Bairro Alvorada, Videira/SC, CEP: 89.562-034
id.sc.gov.br - Fone: (49) 3566-6415 | (49) 3566-7520
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Institute de Provigbnca Gooad aos Servidores Pubsces
e Municips de Videirs

FORMALIZACAO DOS ORGAMENTOS

O Instituto de previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira —
INPREVID, obteve o preco médio do processo licitatorio n® 001/2024 atraves da
seguinte metodologia:

Centrais Elétricas de Santa Catarina S.A - Celesc

Item | Qtd. | Und. Obijeto Valor Total
Inscricdo para participagdo no 6° Congresso
Brasileiro de Investimentos dos RPPS
1 02 | Unidade promovido pela ABIPEM - Associagao R$ 800,00 |R$ 1.600,00
Brasileira de Instituicdes de Previdéncia
Estaduais e Municipais .

Total: |R$ 1.600,00

Preco do item: R$ 800,00 (Oitocentos reais).
Valor a ser contratado: R$ 1.600,00 (Um mil e seiscentos reais).
Empenho estimado para 2024: R$ 1.600,00 (Um mil e seiscentos reais). |

Videira, 30 de janeiro de 2024
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VINICIUS ALANO CEOLLA
Analista Previdenciario

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Puablicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01. Bairro Alvorada, Videira/SC.
E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov.br — Telefone/\Whatsapp: (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034 I







INPREVID

Inatntute do Providénes Socal dos Sarvwdes Poblicos
da Murecipio do Videira

TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATAGAO DE SERVICOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 02/2024

JUSTIFICATIVA:

A presente contratacdo para a inscrigdo no congresso € justificada pela sua
essencialidade de aperfeicoamento funcional sobre os investimentos para os RPPS,
conhecendo detalhadamente as alteragdes na legislagdo e a interagdo com gestores de
RPPS, Gestores Municipais, membros dos Tribunais de Contas, Contadores, secretarios de
Financas e de Administrag&o e os Especialistas em Investimentos mais renomados do Brasil.

As atividades desenvolvidas pelo instituto acerca da gestdo dos seus recursos
financeiros, exigem constante atualizacdo e profundo conhecimento especifico dos
profissionais sobre a matéria e visando ao cumprimento desta com eficacia, eficiéncia e
mitigacdo de erros, se faz necessaria a contratagao.

Considerando a necessidades permanente de aperfeicoamento dos servidores em
suas areas de atuagdo com vistas a adequada gestao do RPPS, justifica-se a presente
contratagao

As compras e contratacbes das entidades publicas seguem obrigatoriamente um
regime regulamentado por Lei. O fundamento principal que reza por esta iniciativa € o artigo.
37, inciso XXI, da Constituicdo Federal de 1988, no qual determina que as obras, 0s Servicos,
compras e alienagbes devem ocorrer por meio de licitacbes.

A licitagao foi 0 meio encontrado pela Administracao Publica, para tornar isonémica a
participagao de interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos 0rgaos
publicos acerca dos servicos disponibilizados por pessoas fisicas efou pessoas juridicas nos
campos mercadolégicos distritais, municipais, estaduais e nacionais, e ainda procurar
conseguir a proposta mais vantajosa as contratacgdes.

Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XXI do Artigo 37 da
CF/1988:

“xX| — ressalvados os casos especificados na legislagao, as obras, servigos, compras €
alienacdes seréo contratados mediante processo de licitagcao publica que assegure igualdade
de condigbes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelegam obrigacdes de
pagamento, mantidas as condicées efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitira as exigéncias de qualificacéo técnica e econémica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigagdes.

DA JUSTIFICATIVA DO PRECO E ESCOLHA DO FORNECEDOR/EXECUTANTE:!

|dentificada a necessidade, conforme segue em anexo Estudo Técnico Preliminar n°
02/2024, encontrou-se a Associacdo Brasileira de Instituigoes de Previdéncia Estaduais e
Municipais — ABIPEM, CNPJ: 29 184.280/0001-17, Scirn 711 BLOCO “G” loja 15, Asa Norte,
Brasilia — DF, 70.750-557 para supri-la.

A contratada, na qual o INPREVID é associado, realizara o 6° Congresso Brasileiro de
Investimentos dos RPPS no Centro de Convengdes de Florianépolis/SC. O Congresso
abordara os seguintes assuntos

¢ Selecdo de Fundos liquidos;
e Atuacao do Controle Externo na Carteira de Investimentos dos RPPS;

« Avaliagao e Monitoramento dos Riscos;

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n® 15, sala 01, Bairre Alvorada, Videira/SC. CEP: 89.562-034
End. Eletronico; administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (49) 3566-6415 / (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26
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Insidida de Pravidéncia Socisl doy Sorvidoes Publicos
& Municipis da Videirs

e Selecdo de Fundos Estruturados;

o Execucao e Fiscalizag@o da Politica de Investimentos;
¢« Fundos no Exterior;

e Titulos Publicos e Privados;

¢ Credenciamentos;

e Fundos de renda Fixa;

s Aspectos Relevantes do Empréstimo Consignado;
¢ ALM Como ferramenta de Gestao;

e« Fundos de renda Variavel

s Processo de Investimentos e Desinvestimentos;

¢ Pro-gestéo e Certificagao Profissional,

e Fundos Estruturados.

Por isso Pretende-se, com a contratag@o, solucionar a demanda encontrada como
também em termos de aperfeicoamento funcional, preparar os servidores para 0s
investimentos do RPPS sob o cenario econémico do ano de 2024.

Como trata-se de um Congresso realizado por empresa especifica justifica-se o
processo de inexigibilidade.

Com relagéo ao prego, o valor a ABIPEM proporciona aos Institutos associados, um
desconto na inscrigido para participagdo no 6° Congresso Brasileiro de Investimentos dos
RPPS fixando o valor de R$ 800,00 por pessoa.

OBJETO:

Inscrigéo para participagao no 6° Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS promovido
pela ABIPEM - Associagdo Brasileira de Instituicdes de Previdéncia Estaduais e Municipais

Especificagdes técnicas
ITEM [QTD| UND DESCRIGAO VALOR TOTAL
1 02 |Unidade Inscricdo para participagdo no 6° Congresso R$ 1.600,00

Brasileiro de Investimentos dos RPPS promovido
pela ABIPEM - Associagéo Brasileira de Instituicoes
de Previdéncia Estaduais e Municipais

PRAZO, LOCAL E CONDIGOES DE ENTREGA:

Os servicos deverdo ser prestados na data de realizagao do 6° Congresso Brasileiro de
Investimentos dos RPPS promovido pela ABIPEM, de 06 a 08 de margo de 2024 na cidade de
Floriancpolis/SC.

Todas as despesas com a prestacao dos servicos correrdo por conta da contratada, despesas
estas previstas e/fou computadas na proposta.

A ndo entrega da prestagio dos servicos dentro dos prazos, ensejara as sangbes legais
previstas.

O fornecimento da prestagdc dos servigos e a emissao da respectiva nota fiscal estéo
condicionadas ao recebimento da Autorizagéo de Fornecimento ou outro documento equivalente.

O Objeto sera recebido PROVISORIAMENTE, pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizacdo, para efeito de posterior verificagao da conformidade com a especificagao.

O recebimento provisorio sera feito mediante certificagao.

O Objeto sera recebido DEFINITIVAMENTE, em até 15 (quinze) dias apbs recebimento
provisério, e sua verificagéo da qualidade, quantidade e consequente aceitacao.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC. CEP: 89.562-034
End. Eletrénico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (49) 3566-6415 / (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26
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Instilta de Previdénein Boolal des Sorvidores Pibloos
da Municipes de Videira

‘ Caso nao ocorra o procedimento de recebimento provisério, esses serao considerados
realizados.

‘ O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil do contratado pela
solidez e seguranga. Também n&o exclui a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do
contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

O contratado & obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
re;;u:tantes da execucao ou de materiais empregados, mesmo apos ter sido recebido definitivamente o
objeto.

Obs: O ato de atestar se concretiza com a declaragao e assinatura do responsavel no
verso da nota fiscal/fatura ou documento equivalente. A atestagao cabera ao servidor do 6rgao
ou entidade contratante, ou ao fiscal da obra ou servicos ou a outra pessoa designadapela
Administra¢do para esse fim.

CONDIGOES E PRAZOS DE PAGAMENTO:

O pagamento sera por boleto bancario/crédito em conta, e efetuado até o 10° dia util
subsequente a liquidagao da despesa, mediante apresentacao da nota fiscal, fatura ou recibo.

Como condicéo para pagamento deverdo ser apresentadas juntamente coma nota fiscal/fatura
todas as certidoes constantes da habilitacdo. dentro do prazo de validade, nos termos do art. 55, inciso
Xlll, da Lei de Licitacées.

O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “recebimento definitiva” pelo
servidor competente na nota fiscal apresentada.

Havendo erro na apresentagéo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagéo,ou,
ainda, circunstancia que impeca a liquidagéo da despesa, como, por exemplo, obrigagao financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficaré sobrestado ate que
a contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipbtese, o prazo parapagamento iniciar-se-a
apds a comprovagao da regularizagao da situagdo, ndo acarretando qualquerdnus para a contratante.

Constatando-se, a situagdo de irregularidade da fornecedora, sera providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situag&o ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

Nzo havendo regularizagéo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizagac da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia da
fornecedora, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus creditos.

Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias & rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada ©
contraditorio e a ampla defesa.

Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que
se decida pela rescis&o, caso a fornecedora nao regularize sua situagao.

A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida de acordo com 0s valores unitarios e totais
discriminados no contrato.

A Nota Fiscal devera ser emitida em nome do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Videira, com indicagao do CNPJ especifico sob o n° 05.002.371/0001-26.

De acordo com o §6°, |, do Art. 23, Anexo XI, do Regulamento do ICMS Catarinense, ficam os
licitantes vencedores obrigados a emitir nota fiscal eletronica — NF-e, modelo 55, em substituicdoas
notas fiscais impressas modelos 1 e 1-A, quando for o caso.

O arquivo xml das notas fiscais eletrbnicas devera ser encaminhado obrigatoriamente no
seguinte e-mail: contabilidade@inprevid.sc.gov.br, para seu devido arquivamento.

OBRIGAGOES DO FORNECEDOR:

Todas as despesas relacionadas com a prestagdo dos servicos correrao por conta da
prepotente vencedora.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alverada, Videira/SC. CEP: 89.562-034
End. Eletrénico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (49) 3566-6415 / (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26
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INPREVID

Insttute de Praviddrica Soctal tos Beoatioras Piblieos
do Mursciole de Videls

A proponente vencedora devera responder pelos vicios, defeitos ou danos causados ao !
INPREVID referente a entrega do item, assumindo os gastos e despesas que se fizerem necessario
para o adimplemento das obrigagées e providenciar @ imediata corregao das deficiéncias, falhas
irregularidades apontadas pela solicitante.

DOTACAO ORGAMENTARIA: :
Orgao: 20 — INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO| |
hule . DEVIDEIRA Sl e I

423 |

Tipo de Empenho: ORDINARIO

PRAZO DE VIGENCIA.

Fica condicionado o prazo de vigéncia & data da realizagao do 6° Congresso Brasileiro de I
Investimentos dos RPPS promovido pela ABIPEM - Associagdo Brasileira de Instituicbes de
Previdéncia Estaduais e Municipais que ocorrera nos dias 06 a 08 de margo de 2024.

1 Videira, 30 de janeiro de 2024.
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VINICIUS ALANO CEOLLA
Analista Previdenciério

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n® 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC. CEP: 89.562-034
End. Eletrénico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (48) 3566-6415 / (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26







INPREVID

libusy da Providbnces Sacal das Sernaaes Palicos
e Munigiplo do Vicera

Parecer Juridico

Processo licitatério: n° 002/2024

Modalidade: Inexigibilidade

Objeto: Inscrigdo para participagao no 6° Congresso Brasileiro de Investimentos dos
RPPS promovido pela ABIPEM - Associacao Brasileira de Instituicdes de
Previdéncia Estaduais e Municipais

Conclui-se pela analise do processo até o presente momento, que o mesmo atende
todas as prescricbes legais para a Inscricdo para participagdo no 6° Congresso
Brasileiro de Investimentos dos RPPS promovido pela ABIPEM - Associagao
Brasileira de Instituicées de Previdéncia Estaduais e Municipais

Sob o angulo juridico-formal, guarda conformidade com as exigéncias legais
preconizadas para os instrumentos da espécie, pela legislagao licitatoria.

Diante do exposto, salvo melhor juizo, opino favoravelmente ao presente processo
licitatério, prosseguindo-se nas subsequentes providéncias para a efetivagao do
objeto pretendido.

Videira, 31 de janeiro de 2024

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada. Videira/SC.
£-mail: administrative@inprevid.sc.gov.br — Telefone/Whatsapp: (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP. 89.662-034
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Wiy 31 Sem Az el Aps-Reratnate. Saukoon
g K e 14 Wb

Em solicitagio pelo Departamento de Compras e Licitagdes, para averiguagdo de existéncia de recursos orgamentarios, para assegurar o
cumprimento das obrigagbes conforme descrito abalxo:

NExlsta recursos para o cumprimento da obrigagbes conforme recurso (s) descrito (s) abaixo.
( ) Ndo ha recursos disponiveis para as obrigagfes nesla data.
() Despesa Extra Orgamentéria.

INFORMAGOES DA SOLICITACAQ

Processo Administrativo:{2/2024
Data de Abertura:i 31/01/2024
Modalidade:: Inexigibilidade

Finalidade:; Inscrigéo para participagdo no 6° Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS promavido pela
ABIPEM - Associagdo Brasileira de Instituicoes de Previdéncia Estaduais e Municipais

Parecer;

RECURSOS:

Reserva Saldo Orgamento r Total;
R$1.60000  RS282.837,38 R§1,600,00

- .

3.339.039.480.000.0

Videira,31 de janeiro de 2024

K/

RODRIGO VESCOVI
CRC/SC 041576/0-2

Instituto de Previdéncia Soclal dos Sarvidores Pabllcos do Municiplo de Vidsira
Rua Florindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC. CEP: B9,562-034
End. Eletrénico: sdministrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (49) 3666-6415/ (48) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26
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Inalitute de Pravidines Socis! cos Soridones Pinkooes
tho Muricipo de Videia

JUSTIFICATIVA DE CONTRATAGAO DIRETA
POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira -
INPREVID

Inexigibilidade: n° 02/2024

Objeto: Inscrigdo para participagdo no 6° Congresso Brasileiro de Investimentos dos
RPPS promovido pela ABIPEM - Associacao Brasileira de Instituicdes de Previdéncia
Estaduais e Municipais

Justificativa: A presente contratacéo para a inscrigdo no congresso € justificada pela
sua essencialidade de aperfeicoamento funcional sobre os investimentos para os
RPPS, conhecendo detalhadamente as alteragées na legislagao e a interacao com
gestores de RPPS, Gestores Municipais, membros dos Tribunais de Contas,
Contadores, secretarios de Financas e de Administragdo e os Especialistas em
Investimentos mais renomados do Brasil.

As atividades desenvolvidas pelo instituto acerca da gestdo dos seus recursos
financeiros, exigem constante atualizagdo e profundo conhecimento especifico dos
profissionais sobre a matéria e visando ao cumprimento desta com eficacia, eficiéncia
e mitigacdo de erros, se faz necessaria a contratacao.

Como o INPREVID é um Instituto associado a ABIPEM, usufrui de desconto no valor
das inscricbes do 6° Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS, que é um dos |
maiores eventos nacionais para os institutos de Previdéncia do pais, justificando |
assim o processo de contratagéo direta por inexigibilidade de licitagao.
Valor: R$ 1.600,00 (Um mil e seisc s reais)

Fundamento: artigo 74, inciso Il alj‘qea--:‘f", da Lei n® 14.133/2021. |

VILS® VANZ
Presidente do INPREVID

Videira/SC, 31 de janeiro de 2024.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01. Bairro Alvorada. Videira/SC.
E-mail' administrativo@inprevid.sc.gov.br — Telefone/Whatsapp: (49)3566-6415 |
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89,562-034
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Institiio de Pravidbnci Socia dos Servicores Putlicos 0

o Murizipic de Vicera o
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DOCUMENTACAO DE HABILITAGAO E QUALIFICAGAO

A empresa vencedora do processo licitatério N° 002/2024 configura-se habilitada e
qualificada para prestagao do objeto licitado mediante apresentagéo da seguinte
documentacao:

Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ);

Certidao de Regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

Certiddo de Regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

Certiddo de Regularidade perante a Fazenda Federal (CND unificada) do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

Certidao de regularidade relativa ao FGTS;

Certidao de regularidade perante a Justica do Trabalho;

Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede
do licitante;

Certiddo negativa no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep)

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de
sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
atuais administradores.

d
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VINICIUS ALANO CEOLLA
Analista Previdenciario

Videira, 31 de janeiro de 2024

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada. Videira/SC.
E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov br — Telefone/WWhatsapp: (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89 562-034
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31/01/2024, 08:16 about blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL %
- Ay
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA il L/!
|
(NASSO0E BECCh COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 5a0e ek |
20.184.280/0001-17 s AST&L 12/06/1985 .
NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS-ABIPEM

THULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE

[CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades da associagBes de defesa de direitas sociais (Dispensada *) |

CODIGD E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
73.19-0-01 - Criag@o de estandes para feiras e exposigbes |
82.30-0-01 - Servigos de organizagéo de feiras, congressos, exposicgbes e festas

85.50-3-02 - Atividades de apoio 3 educagdo, exceto caixas escolares '
94.93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas a cultura e a arte {Dispensada *)
94.99-5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacéo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO |
Q SCLRN 711 BLOCO G SIN LOJA 15 |
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
70.750-557 ASA NORTE BRASILIA DF
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
DEMETRIUS@ABIPEM.CRG.BR (61) 4267-2100
|
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) [
ik
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADAS TRAL |
ATIVA 24/12/2004
[MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL i
|
SITUAGAC ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPEGIAL
AREERREY

L e ]

7
A dispensa de alvarés e licengas é direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolugdo CGSIM n®/51, de 11 de
junho de 2019, ou de legislagao prépria encaminhada ac CGSIM pelos enles federativos, ndo lendo a Recefta Fedefal qualquer

responsabilidade quanto &s atividades dispensadas.

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022. .

Emitido no dia 31/01/2024 as 08:16:34 (data e hora de Brasilia).

A 1 }
aioCeolla
P‘rewdenciario
cra!_ d_os Servidores
Municipio de Videira
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

H CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE NEGATIVA
=3 -
r
CERTIDAO N°: 017001081182024
NOME: ASS0OCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUN!
ENDEREGO: SCLRN 711 BLOCO G LOJA 158N
CIDADE: ASA NORTE
CNPJ; 29,184.280/0001-17
CFIDF 0744877200102 - ATIVA
FINALIDADE: JUNTO AD GDF

CERTIFICAMOS QUE

HA DEBITOS VINCENDOS DE IPTU.
HA DEBITOS VINCENDOS DE TLP.

Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5.172/68 — CTN

Certid3o Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinado com o art. 206 da Lei 5.172/66 - CTN.
Fica ressalvado o direito de 2 Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, & qualguer tempo, débitos gue venham a ser apurados.
Esta certid@o abrange consults a todos os débitos, inclusive os relativos a Divida Ativa.

Certiddo expedida conforme Decreto Distrital n® 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Valida até 07 de abril de 2024, *

N A
Hhd Esolla
Analista Previdenciario
In_st. Prev. Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Videira

Certidao emitida via internet em 08/01/2024 as 10:29:04 e deve ser validada no endereco hitps./iwww.receita fazenda.df.gov.br.







MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAQ BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E
MUNICIPAIS-ABIPEM
CNPJ: 29.184.280/0001-17

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificade que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. n&oc constam inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem 0s mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certid@o é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1891.

A aceitagé@o desta certiddo esta condicionada & verificacao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br=>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:53:49 do dia 23/10/2023 <hora e data de Brasilia>.

Vaélida até 20/04/2024.

Cadigo de controle da certidao: 030B.D9AD.2F7C.B64F .

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento. [

==







30/01/2024, 09:44 Consulta Regularidade do Empregador

L4

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

A FEDERAL

Inscrigdo:  29.184.280/0001-17

Razdo
Social: ASSOC BRASILEIRA INST PREVIDENCIA EST E MUNIC ABIPEM
Endereco:  SRTS QD 701 CONJ D BL B S/N SALA 815 / ASA SUL / BRASILIA / DF /

70340-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima Identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicBes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:23/01/2024 a 21/02/2024

Certificacdo Nimero: 2024012318291176876301
Informacao obtida em 30/01/2024 09:44:34

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacio de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https: flconsulta-cri.caixa. gov. briconsultacriipages/impressao jsf







CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSQOCIACAQO BRASILEIRA DE INSTITUICCES DE PREVIDENCIA
ESTADUAIS E MUNICIPAIS-ABIPEM (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 29.184.280/0001-17

Certiddo n®: 54359346/2023

Expedicdo: 05/10/2023, as 16:31:43

validade: 02/04/2024 - 180 (cento e ocitenta) dias, contados da data
de sua expedicgao.

Certifica-se gue ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA
ESTADUAIS E MUNICIPAIS-ABIPEM (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ
sob o n° 29.184.280/0001-17, NAO CONSTA como inadimplente no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidio emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.” 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
0s dados constantes desta Certiddo sd3o de responsabilidade dos
Tribunais deo Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidio emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam OS dados
necessarios & identificacd@oc das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto a&s obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concegnente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, aﬁbustas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em leij; oufdecorrentes
de execucdo de acordos firmados perante O Ministériq Ppblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por

disposicdo legal, contiver forga executiva.

ﬂ@MNwz
Vinie¢i lano Ceolla
Analista Previdenciarto |

Inst. Prev. Social dos Servidorgs

publicos do Municipio de Videjfa







TJ D FT Poder Judicidrio da Unido
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIGRO (AcﬁES DE FALENCIAS E RECUPERAGGES JUDICIAIS)
12 @ 29 Instancias

o CERTIFICAMOS que, ap6s consulta aos registros eletronicos de distribui¢do de agdes de
faléncias e recuperagodes judiciais disponiveis até 19/01/2024, NADA CONSTA contra o nome por extenso |
e CPF/CNPJ de:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS-
ABIPEM
29.184.280/0001-17

a) Os dados de identificagéo s&o de responsabilidade do solicitante da certida@o, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatério.

b) A certiddo serd emitida de acordo com as informagbes inseridas no banco de dados. Em caso de exibigdo de
processos com dados desatualizados, o interessado deverd requerer a atualizag&o junto ao juizo ou érgéo julgador.

¢) A certiddo serd negativa quando n&o for possivel a individualizagdo dos processos por caréncia de dados do Poder
Judicidrio. (artigo 80, § 20 da Resolugdo 121/CNJ).

d) A certiddo civel contempla agdes civeis, execugdes fiscais, execugdes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagoes
judicials, recuperagbes extrajudiciais, inventrios, interdigdes, tutelas e curatelas. A certidao criminal compreende os |
processos criminais, os processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o contetido
das certiddes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certiddes, Certiddo Nada Consta, Tipos de Certid&o.

e) A certiddo civel atende ao disposto no inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/1993. |
f) Medida prevista no artigo 26 do Cédigo Penal, sentenca nao transitada em julgado.

|
|
|
|
OBSERVAGOES: ‘
|
|
|
|

A autenticidade devera ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Certidoes, |
Certidio Nada Consta, Validar Certiddo - autenticar, informando-se o nimero do selo'digital de seguranga ‘
|
|

impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 19/01/2024
Selo digital de seguranga: 2024.CTD.MRX2.D9VY.KEVO.90WA.58C7

s \JALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

-';L’J L}’Lf .iM
Vinicius’Alano Celc_)ll_a
Analista Previdenciaric

Inst. Prev. Social dos Serw@or_es |

puablicos do Municipio de Videira

NUCER - Niiclec de Emissao de Certiddes do TIDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastiao Elarhgn;; ill'limqoml:ﬂunldpul - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
a-
Horérlo de Atendimento: 7h 3s 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.

|'
|

Pagina 1 de 1 16/01/2024 10:24:04
i'
|







Certiddo negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)

Consultado: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS
E MUNICIPAIS-ABIPEM

CPF/CNPJ: 29.184.280/0001-17

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislagdo vigente, 0s referidos cadastros consolidam informagdes prestadas pelos entes
pablicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD ¢ CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizacio
de entes privados no Poder Executivo F ederal.

gst acional d 2sas Inidoneas ¢ Suspensa apresenta a relagdo de empresas e pessoas fisicas que |
sofreram sangies que implicaram a restrigiio de participar de licitagdes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pdblica. .

presd

(4] Wwﬁmm apresenta a relacio de empresas que sofreram gualgquer das punigoes
previstas na Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgio).

O J’..' i de ; L4 L8 o A STRY s i
fins lucrativos que estdo impedidas de celebrar noves convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com @

|
Administracio Piblica Federal, em fungdo de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou fermaos
de parceria firmados anteriormente. |

|

Certiddo emitida as 08:19:54 do dia 31/01/2024 , com validade até o dia 01/03/2024.
Link para consulta da verifica¢do da certidio https://certidoes.cgu.gov.br/ [ ) |

[
Cédigo de controle da certiddo: 90tidhIRgoA7U7fSqBOV ‘( B
1 A AL
. dgola
Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento. idk c“t \ ajfé eni'\af.
. e :
p.na\-.sta cial dpsam ae Videire

rev. :
‘;3;.‘E°5 do N'tumc.\p
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES
DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS — ABIPEM.

CAPITULO |
DA DENOMINAGAOQ, SEDE, FINS E DURAGAC

Art. 1°. A Associagdo Brasileira de InstituicGes de Previdéncia Estaduais & Municipais
— ABIPEM é pessoa juridica de direito privado, sob forma de associagao civil sem fins
lucrativos e com fins ndo econdmicos, de carater social, cultural, educacional e de
certificac@o profissional de previdéncia nas suas diferentes areas, sem finalidade
politica ou religiosa, de ambito nacional, representativa das Inslituicdes de
Previdéncia dos Estados, do Distrito Federal & dos Municipios e sera regida pelo
presente Estatuto e demais disposicdes legais aplicaveis.

Art. 2°. A sede e o foro da ABIPEM localizam-se na Cidade de Brasilia/DF, na
SCLRN 711 BLOCO “G" LOJA 15, ASA NORTE, BRASILIA — DF, CEP: 70750-557
podendo a critério da Diretoria, criar ou extinguir filiais e Qquaisquer ouiros
estabelecimentos no Pais.

Paragrafo Gnico. A Associagdo possui 1 (uma) Filial localizada a Rua 300 n® 179,
Sala 02, Centro, no Municipio de Balneérioc Camboriti, Estado de Santa Catarina —
CEP 88.330-645, denominada SECRETARIA EXECUTIVA ABIPEM.

Art. 3°. A ABIPEM tem por objetivo:

| — congregar as instituigdes previdenciarias indicadas no art. 1° e defender-lhes
reivindicagdes, direitos e prerrogativas, tendo em vista sempre oS interesses da |
comunidade de seus segurados;

Il - promover o intercdmbio de conhecimentos de carater técnico-administrativo e |
consultivo, no estudo e solugdo dos problemas, entre as instituicbes publicas de
previdéncia social, bem como junto &s associagoes congéneres, nacionais e
estrangeiras;

Il -~ promover estudos tecnicos, a serem encaminhados aos poderes publicos |
competentes, visando o bem-estar dos segurados e dos beneficiarios das instituicbes
filiadas;

IV — providenciar, junto aos poderes publicos, a execugao de medidas capazes de
assegurar o desenvolvimento econdmico, administrativo e social das instituicoes
filladas;

V - difundir os principios da doutrina previdenciania,

VI — realizar congressos nacionais & encontros regionais, objetivandc o estudo de
problemas das instituicdes filiadas e a adogéo das conclusdes dele extraidas;
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VIl - promover o aperfeicoamento e a padronizacdo de técnicas dos sistemas de
previdéncia, desenvolvidas pelos associados:

VIl - executar e encaminhar as decisdes dos congressos nacionais e dos encontros
regionais, adotando as medidas indispensaveis a implementacgéo de suas conclusdes;

IX — elaborar, coordenar, executar e apoiar projetos de pesquisa, ensino, capacitacdo
de servidores e de desenvolvimento institucional:

X - promover cursos, seminarios, palestras e outras atividades correlatas, na area da
previdéncia;

Xl - firmar convénios ou contratos com outras instituicdes ou drgdos publicos ou
privados com objetivo de atender aos seus associados nas questdes de previdéncia

Xll - Realizar aplicagéo de exames de qualificacao técnica e certificar os profissionais
de previdéncia.

Xl = Desenvolver e promover a manutengao de processos de certificacdo.

XIV ~ Firmar convénios com drgéos e instituicbes publicas ou privadas, com a
finalidade de elaborar e executar, em regime de cooperagéo, projetos especificos na
sua area de atuagao.

Paragrafo tnico. Poderdo ser utilizados todos os meios adequados e permitidos na
lei para consecugdo das finalidades, podendo, inclusive, desenvolver outras
atividades acessorias voltadas ao desenvolvimento dos objetivos institucionais por
meio de: execucéo direta de projetos, programas ou planos de ages; celebracéo de
convenios, contratos ou outros instrumentos juridicos; doag&o de recursos materiais e
financeiros, ou prestacdo de servigos intermediarios de apoio a outras organizacdes
sem fins lucrativos e a drgdos do setor publico que atuam em areas afins.

Art. 4°. O tempo de duracéo da asscciagao € indeterminado.
CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 5°. S2o duas as categorias de associados da ABIPEM:

| - benemeéritos:
Il = contribuintes.

§ 1°. S&o associados beneméritos os ex-presidentes da ABIPEM e as pessoas que,
vinculadas ou ndo a instituicGes de previdéncia filiadas, venham a merecer essa
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homenagem, aprovada em Assembleia Geral, em razido de relevantes Servicos
prestados & associacéo.

§ 2"._Séo associados contribuintes as instituicbes de previdéncia social, de
previdéncia complementar e demais orgdos gestores de RPPS.

§ 3°% As instituigdes que requererem a sua filiagéo, na condigdo de contribuintes.
deverao:

a) apresentar copia da lei, sancionada e publicada, que criou a entidade para
execucao da politica previdenciaria do ente federativo;

b) apresentar copia do ato de nomeagao de seu dirigente maximo, que representara,
obrigatoriamente, a instituicio;

c) prestar compromisso de adesdo e observancia ao estatuto social e ao regimento
interno, se houver;

§ 4°. O pedido de filiagho, desde que cumpridas as condi¢bes do paragrafo anterior,
sera deferido pelo Presidente da ABIPEM.

Art. 6°. S&o direitos dos associados:
| - participar das atividades da associacio;
Il - tomar parte nas Assembleias Gerais com igual direito de voto: e

Il - votar e ser votado para os cargos da ABIPEM.

Art. 7°. S3o deveres dos associados:

| - respeitar e cumprir as decisbes das assembleias e demais 6rgéos dirigentes da
entidade;

Il — cumprir e fazer cumprir 0 estatuto e demais disposigoes internas;

Il — zelar pelo nome da associagéo;

IV — participar das Assembleias Gerais.

Art. 8° Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacdes constituidas pela associacio.

Art. 9°. Os associados perderdo seus direitos:

| - se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres:;
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Il - se infringirem qualquer disposicdo estatutaria ou qualquer decisdo dos orgaos
dirigentes;

Il - se praticarem atos nocivos ao interesse da associacao,

IV - se praticarem qualquer ato que implique em desabono ou descrédito da
associagcao ou de seus membros;

V - se praticarem atos ou valerem-se do nome da associagdo para lirar proveito
patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros.

§ 1°. Em qualquer das hipdteses previstas nos incisos deste artigo, além de perderem
seus direitos, 0os associados poderdo ser excluidos da associagdo por decisdo da
Diretoria, caso seja reconhecida justa causa para tanto, assegurado o direitc de
defesa, observado todos 0s meios de prova admitidos em lei.

§ 2°. Da decisdo da Diretoria que pretenda excluir um associado, cabe recurso &
Assembleia Geral, que decidira, por maioria de votos, sobre a exclusdo ou nao do
associado, em reunido especificamente convocada para esse fim.

Art. 10. Qualquer associado podera, a qualquer tempo, por iniciativa propria, desligar-
se do quadro social da entidade, sem a necessidade de declinar qualquer justificativa
ou motivagcéo especifica, bastando para isso, manifestacéo expressa por carta datada
e assinada enderegada 2 entidade.

CAPITULO Il y
DO PATRIMONIO E DA DISSOLUGAO

Art. 11. O patriménio da ABIPEM constitui-se de bens e valores legalmente
arrecadados ou adquiridos, tais como: acdes, legados, titulos, moveis, imoveis,
subvencgdes, patrocinios, auxilios e doagdes concedidos por pessoas fisicas, pessoas
juridicas de direito privado e de pessoas juridicas de direito publico: prestacoes de
serviges; aplicagé@o de receitas e outras fontes; convénios, apoios e financiamentos,
desde que ndoc incompativeis com o livre desenvolvimento das atividades da
associagao, além das contribuigdes dos socios e outros valores.

Paragrafo unico. A alienago do patriménio da associacdo dependera de aprovacgao
da Assembleia Geral.

Art. 12. A contribuico dos associados contribuintes sera anual e seus valores serédo
fixados pela Diretoria Executiva.

§ 1° Os associados contribuintes que estiverem inadimplentes ficardo impedidos de
votar e serem votados nas decistes submetidas a Assembleia Geral, e de concorrer a

iléa;lggz cargo da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo ou Conselho Fiscal da
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~ § 2°. Os socios beneméritos s&o isentos de ¢o

Art. 13. A associagao néao distribuira, entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liguidos,
dividendos, bonificacbes, participagbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos

mediante 0 exercicio de suas atividades e os aplicara integralmente na consecugéo
do seu objetivo social.

Art. 14. Todo patrimdnio e receitas da associacdo deverdo ser destinados aos

objetivos a que se destina a entidade, ressalvados os gastos despendidos e bens
necessarios a seu funcionamento.

Art. 15. A associagéo podera ser extinta por deliberagcao dos associados, a qualquer
tempo, desde que convocada Assembleia Geral Extraordinaria para tal fim, que

devera observar as regras previstas na competéncia da Assembleia Geral, consoante
o disposto no artigo 22 deste estatuto.

Paragrafo Unico. A associagdo podera ainda ser extinta pelas demais formas
previstas em lei.

Art. 16. Em caso de dissolugdo da entidade, o remanescente de seu patrimonio

liquido sera transferido a outra pessoa juridica sem fins lucrativos, preferencialmente
com 0 mesmo objetivo social.

i CAPITULO IV J
DOS ORGAOS DIRIGENTES E DA ADMINISTRAGAO

Art. 17. A administragdo da ABIPEM sera exercida pela Assembleia Geral, pele
Diretoria Executiva, pelo Conselho Deliberativo e pelo Conselho Fiscal.

§ 1°. Para parlicipar da eleigdo e concorrer aos cargos da Diretoria Executiva,
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal os candidatos socios contribuintes
deverdo, obrigatoriamente, estar ocupando o cargo de dirigentes maximos das
instituicoes, bem como estas estarem filiadas e adimplentes & ABIPEM ha mais de
180 (cento e oitenta) dias.

§ 2°. Nao perde o mandato na ABIPEM, o eleito que se afastar da direcéo da
instituicdo que representa.

§ 3° Os s6cios beneméritos poderdo participar da eleig@o e concorrer aos cargos da
Diretoria Executiva e Conselhos, exceto aos cargos de Presidente e Vice-Presidente.

SEGAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

SCHLN - Ao Nodte — Quadig :"‘II .-
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Art. 18. A Assembleia Geral é 6rg@o soberano da ABIPEM, e sera integraq_:ia pelos
seus associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios e presidida pelo
Presidente da Diretoria Executiva.

Art. 19. A Assembleia Geral reunir-se-3, ordinariamente, uma vez ao ano,
preferencialmente nas mesmas datas de realizagdo dos congressos, seminarios ou
encontros da ABIPEM e, extraordinariamente, sempre que convocada.

§ 1°. As reunides extraordinarias da Assembleia Geral serdo convocadas, a qualquer
tempo, pelo Presidente da ABIPEM ou por um guinto dos associados da entidade
com antecedéncia de, no minimo, dez dias para tratar de assuntos de relevante
interesse, que devem constar, obrigatoriamente, do ato convocatério.

§ 2°. Nao tera validade a deliberagdo de Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria
sobre assunto n&o inserido previamente na ordem do dia, constante no documento de
convocagao.

§ 3°. E vedada a representacdo por procuracio na Assembleia Geral.

Art. 20. Compete a Assembleia Geral-
| - ordinariamente:

a) apreciar o relatério e votar o parecer do Conselho Fiscal, sobre as contas da
Diretoria Executiva: '

b) decidir sobre a aprovagédo do balang¢o anual:

c) eleger os membros da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal, quando for o caso:

d) apreciar os assuntos que sejam submetidos a sua aprovacao, inseridos na ordem
do dia.

Il = extraordinariamente:

a) qu_ando houver interesses da associacd@o que exijam pronunciamento dos
associados e para os fins previstcs por lei:

b) reformar ou alterar o estatuto da ABIPEM:

c) _referendar a substituicdo dos membros da Diretoria Executiva, dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, na ocorréncia das hipoteses previstas neste Estatuto:

d) decidir sobre matéria economico-financeira. € patrimonial, de relevante interesse
para a associagdo, bem como sobre outros assuntos de repercussao, ou que possam
influir na orientagéo especifica dos associados; )




1° Qffclo do Braslis D
° ds Protocolo o Repistro

165128

Possous Juridiess

e) dissolver, se for o caso, a associagdo, segundo a forma decidida em reunifc
especialmente convocada para este fim;

f) destituir membros da Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo, em caso de
improbidade e exagdo no cumprimento de seus deveres, mediante parecer
fundamentado do Conselhe Fiscal:

g) conceder titulos de sécios beneméritos a pessoas que venham a merecer essa
homenagem, em razao de relevantes servicos prestados a ABIPEM.

h) apreciar os assuntos que sejam submetidos a sua aprovacgéo, inseridos na ordem
do dia.

Art. 21. A Assembleia Geral reunir-se-a, em primeira convocagéo, com a presenca
de, no minimo, dois tergos dos associados adimplentes ou, em segunda convocagao,
uma hora apoés, com, pelo menos, um tergo dos associados e, em terceira e Ultima
convocacao, 15 (quinze) minutos apds, com qualquer numero de associados

adimplentes. '

§ 1°. As deliberagbes da Assembleia Geral serdc tomadas por metade mais um dos .
presentes.

§ 2°. Seréo exigidos dois tergos dos votos dos associados presentes. para deliberar |
sobre a alienacgao do patrimonio, dissolugéo da sociedade e destinagao do patrimdnio |
ou destituicdo dos membros da Diretoria Executiva.

Art. 22. A Assembleia Geral sera convocada para fins determinados, mediante prévio
e geral anuncio, por meio de edital afixado na sede da associagéo, edital eletrénico
disponibilizado no sitio da ABIPEM ou outros meios adequados, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, sendo garantido a 1/56 (um quinto) dos associados o direito
de promové-la.

SECAO ||
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 23. A Diretoria Executiva sera composta pelo Presidente, Vice-Presidente, 1°. e
2¢. Secretario Gerzal € 1°. e 2° Tesoureiro.

§ 1°. Os cargos da Diretoria Executiva sdo passiveis de reconducéo, sem restricao ao |
numero das mesmas.

a servigo de interesse da ABIPEM.

Art. 24. A Diretoria Executiva sera eleita em reunido da Assembleia Geral,
mandato de 02 (dois) anos, mediante chapa.

SCRLN = Asar Nedde - Quadia 7
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§ 1° As chapas, contendo 0s nomes de todos os indicados para os cargos
respectivos, deverdo ser inscritas com. no minimo, 08 (oito) dias de antecedenpaa da
Assembleia Geral, observado o disposto no § 1° do artigo 12, §§ 1° e 3° do artigo 17
deste estatuto.
§ 2° Nao sendo possivel a realizagio da eleigdo antes do término do mandato da
Diretoria Executiva atual, 0 mandato de que trata este artigo sera prorrogado até o
término das eleigdes e posse da nova Diretoria.

§ 3° Sera vencedora a chapa que obtiver o maior nimero de votos entre os
presentes, observado o quérum de, no minimo, metade dos associados presentes.

§ 4°. Em caso de vacdncia do cargo de Presidente. assumira o cargo ¢ Vice-
Presidente.

§ 5° Ocorrendo a vacéncia de qualquer cargo, cabera a Diretoria Executiva a
nomeacac do substituto, “ad referendum” do Conselho Deliberativo, para
cumprimento do mandato pelo tempo restante.

Art. 25. Compete a Diretoria Executiva:

| - elaborar o regimento interno e outros atos normativos da ABIPEM,

Il - aprovar as contratacées de servicos necessarios ao cumprimento dos objetivos e
do plano de metas da ABIPEM, propostas pelo Presidente;

Il - aprovar a fixagdc das contribuigbes dos associados, das diarias de viagem ou
ajuda de custo da Diretoria Executiva. do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.

IV — promover o preenchimento de vacancias que ocorrerem, durante o mandato, na

Diretoria Executiva, no Conselho Deliberativo e no Conselho Fiscal. “ad referendum”
do Conseiho Deliberativo.

SUBSECAO |
DO PRESIDENTE
Art. 26. Compete ao Presidente da ABIPEM:
| - presidir a Assembleia Geral e a Diretoria Executiva;
Il - representar a entidade, em juizo ou fora dele;

Il - estruturar os servicos de secretariz:
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IV - Realizar toda movimentagdo financeira da ABIPEM, autorizar recebimentos,

pagamentos_, verbas, auxilios e valores, assinar cheques, ordens de pagamento e
quaisquer ativos financeiros:

V -~ promover todos os atos necessarios ao bom funcionamenio da ABIPEM;

VI - convocar, ordinaria e extraordinariamente, a Assembleia Geral, o Conselho
Deliberative e o Conselho Fiscal:

VIl - zelar pelo cumprimento dos objetivos da ABIPEM;

VIl = compor e constituir comissdes de assessoramento, mediante solicitacdo as
instituigGes filiadas, dos servidores necessarios, bem como, designar auxiliares para
servigo fora da sede, aos quais poderdo ser concedidas passagens, diarias, ajuda de
Custo e outras despesas custeadas pela ABIPEM:

IX - contratar e demitir seus auxiliares.

Paragrafo unico. O Presidente sera responsabilizado civil e penalmente pelos

excessos que praticar, inclusive quanto & falta de cumprimento das obrigagdes sociais
e trabalhistas dos contratados.

SUBSECAO I
DO VICE-PRESIDENTE

Art. 27. Compete ao Vice-Presidente, substituir o Presidente, nas suas auséncias e
impedimentos, e assumir o cargo, em caso de vacancia.

Paragrafo Gnico. Aplicam-se ao Vice Presidente as penalidades previstas no artigo
anterior, pelos excessos que cometer.
SUBSECAO il
DOS SECRETARIOS
Art. 28. Compete ao Primeiro Secretario:
| - lavrar atas das reunides ordinarias e extraordinarias:
Il - substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos e auséncias;

Il — convocar eleigdes, em caso de vacancia dos cargos de Presidente, Vice
Presidente.

IV - Compete ao Segundo Secretario, substituir 0 Primeiro Secretario nas suas
auséncias ou impedimentos
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SUBSEGAO IV
DOS TESOUREIROS

Art. 29. Compete ao Primeiro Tesoureirc:

| - Realizar toda movimentacdo financeira da ABIPEM, assinar gheques. ordens de
pagamento e quaisquer ativos financeiros em conjunto com o Presidente,

Il - tratar com os concessionarios de servicos da ABIPEM. velando pelo‘e)fato
cumprimento  das clausulas contratuais que envolvam interesses €conOmMICO-
financeiros da entidade; 1% Oficio da

“ de Protocalo & Reglstro
- i itul ABIPEM,
Il - fiscalizar valores e titulos da 165128
IV — arrecadar as contribuicoes dos socios, Feoeous Juridicae

V - efetuar os pagamentos autorizades pelo Presidente.
VI — Compete ao Segundo Tesoureiro substituir o Primeiro Tesoureiro nas suas
auseéncias ou impedimentos.
SEGAO II
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 30. O Conselho Deliberativo ser2 composto pelos 05 (cinco) Vice Presidentes
Regionais e pelo Presidente da ABIPEM.

Paragrafo dnico. O Presidente da2 ABIPEM sera o Presidente do Conselho
Deliberativo.

Art. 31. Compete ao Conselho Delibarativo:

| — promover e divulgar a ABIPEM em suz regiéo;

Il - representar, quando designado, a Diretoria Executiva da ABIPEM em sua regidio.
Il - Referendar os nomes indicados pela Diretoria Executiva, para substituicio
daqueles que deixarem 0s seus cargos, como membros da Diretoria Executiva,

Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, antes do final do seus mandatos

Paragrafo Unico: Sera eleito um suplente para cada Vice Presidente Regional, que

assumira o cargo do titular, nc caso de renuncia, impedimento, licenca, morte ou
perda do mandato.

SECAOQ Il
DO CONSELHO FISCAL

A
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Art. 32. O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros titulares e 2 (dois)
suplentes, eleitos em reunido da Assembleia Geral.

Paragrafo tnico. O Presidente do Conselho Fiscal serd escolhido por seus membros.

S [ ona
Art. 33. Compete ao Conselho Fiscal: & %wta m )

| - fiscalizar a gestdo financeira da ABIPEM:; 165128
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Il = examinar os livros e documentos da entidade;

Il — emitir parecer sobre o balango da entidade, assinado por todos 0s membros do
Conselho Fiscal e por contabilista legalmente habilitado.

Paragrafo unico. As deliberagbes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de
votos.

CAPiT}JLO Vill
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 34. O exercicio social tera a durac@o de um ano, iniciando-se em 1° de janeiro e
terminando em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 35. Ao final de cada exercicio social, a Diretoria Executiva elaborara, com base
na escrituragdo contabil da associagdo, um Balange Patrimonial e a demonstragdo do

resultado do exercicio, bem como uma discriminagéo das origens e aplicacoes dos
recursos.

_ CAPITULO IX '
DAS DISPOSIGOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 36. O mandato dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e |
do Conselho Fiscal da ABIPEM sera de 02 (dois) anos, iniciade em 1°. de setembro
dos anos impares, até 31 de agosto de dois anos posteriores.

Paragrafo unico. Perdera o cargo o membro do Conselho Deliberativo e ou Conselho
Fiscal que faltar, sem justificativa prévia, a 02 (duas) reunides consecutivas ou 03
(trés) alternadas, sendo seu cargo declarado vago para preenchimento pela Diretoria
Executiva conforme o disposto este estatuto.

Art. 37. Os casos n&o previstos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva, “ad referendum” da Assembleia Geral.

Art. 38. O Presidente providenciara o registro de toda alteragdo que houver no
Estatuto da ABIPEM.
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Paragrafo unico. O Presidente podera nomear e constitui_r por procprgr;._é’no.
representante legal para responder em nome da Associacéo Brasileira de InstituicCes
de Previdéncia Estaduais e Municipais — ABIPEM.

Art. 39. Para os fins deste Estatuto, aplica-se ao Distrito Federal, no que couber, as
disposicOes relativas aos Estados.

Art. 40, Fica eleito o foro da Comarca da cidade de Brasilia, Distrito Federal para
qualquer acao fundada neste estatuto.

DISPOSICAO TRANSITORIA

Art. 41 — O preenchimento dos cargos criados nesta data, de Segundo Secretario,
Segundo Tesoureiro, Suplentes das Vice-Presidéncias Regionais e dois cargos de
suplentes do Conselho Fiscal, ficara a cargo de indicacdo pela Direteria Executiva,
‘ad referendum” do Conselho Deliberativo.
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TERMO DE HOMOLOGAGAO

Homologo, com base no artigo 17, inciso VI, da lei 14.133/2021 o processo licitatorio
n°® 002/2024, feito por contratacdo direta na modalidade de inexigibilidade,
fundamentada no Artigo 74, Inciso IlI, alinea “f", da lei 14.133/2021, cujo objeto € a
Inscricao para participagdo no 6° Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS
tendo como licitante a ser contratada a ABIPEM - Associagao Brasileira de Instituicoes
de Previdéncia Estaduais e Municipais.

Valor unitario homologado: R$ 800,00 (Oitocentos reais)
Valor total homologado: R$ 1.600,00 (Um mil e seiscentos reais)
Vigéncia: 06 a 08 de margo de 2024

VIL ANZ
Presidente do INPREVID

Videira, 31 de janeiro de 2024.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01. Bairro Alvorada. Videira/SC.
E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov.br — Telefone/\Whatsapp: (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034
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Innbiiata de Pravidéncia Social dos Serddares Publicos
do Munizipi de Vidaim

PROCESSO LICITATORIO N° 002/2024

PARECER UNIDADE JURIDICA INPREVID N° 007/2024.

INPREVID. PROCESSO LICITATORIO. CONTRATACAO
DIRETA. INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO. Inscri¢do
Congresso. Requisitos legais configurados. Arl. 74, inciso 111,

alinea “f" da Lei 14.133/2021.

I. RELATORIO

O presente processo administrativo foi encaminhado a esta Unidade Juridica para
andlise acerca da proposta de contratagdo direta, por inexigibilidade de licitagdo, para inscrigdo para

participagdo no 6° Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS, promovido pela ABIPEM.

Assim, seguem nos autos, o respectivo Documento de Formalizagdo da

Demanda. no qual apresentou a seguinte justificativa para a contratagao:

“4 presente contratagdo para a inscrigdo no congresso é justificada pela sua
essencialidade de aperfeicoamento funcional sobre os investimentos pard 0s
RPPS. conhecendo detalhadamente as alteracdes na legislagdo e a interagdo
com gestores de RPPS, Gestores Municipais, membros dos Tribunais de Contas,
Contadores. secretdrios de Finangas e de Administragdo e os Especialistas em

Investimentos mais renomados do Brasil.

s atividades desenvolvidas pelo instituto acerca da gestdo dos seus recursos
financeiros, exigem constante atualizacdo e profundo conhecimento especifico
dos profissionais sobre a matéria e visando ao cumprimento desta com eficdcia,
eficiéncia e mitigagdo de erros, se faz necessdria a contratagdo. Considerando
a necessidades permanente de aperfeicoamento dos servidores em suas dareas de
atuagdo com vistas @ adequada gestdo do RPPS, justifica-se a presente

contralagao.

O item demandado néo consta do Plano de Contratagdes A nual do INPREVID,

visto que por se tratar de um congresso néo se tinha a data de realizagdo

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira - INPREVID
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada. Videira/SC. CEP: 89.562-034
Fone/Fax: (49)3566-6415 - E-mail: administrativo@videira.sc.gov.br
1
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determinada no momento de elaboragdo do Plano, justificando assim sua

inclusdo. (ltem 1.2)

Os autos foram instruidos com os seguintes documentos: 1. Documento de
Formalizagdo da Demanda; 2. Lista de Verificagdo: 3. Autorizagiio para abertura e para realizagao
de Processo Licitatorio: 4. Estudo Técnico Preliminar; 5. Formalizagio do Orgamento: 6. Termo de
Referéncia; 7. Informaco sobre a existéncia de recursos orgamentdrios: 8. Nota de Reserva de
Dotacdo; 9. Justificativa de Contratagdo Direta por Inexigibilidade; 10. Documentagdo de

Habilita¢do e Qualificacao.

E 0 que cumpre relatar. Passo a fundamentagao do parecer.

II. ANALISE JURIDICA

Inicialmente é oportuno ressaltar que a analise em comento se restringe
estritamente aos aspectos juridico-legais do pedido, vez que as questdes técnicas, contabeis €

financeiras fogem a competéncia desta Unidade Juridica.

IL1 DA POSSIBILIDADE JURIDICA DE CONTRATACAO DIRETA

Em regra, as obras, servicos, compras ¢ alienagdes, da Administragdo Pablica
submetem-se & obrigatoriedade de realizagao do procedimento licitatorio, nos termos do inciso XXI
do artigo 37 da Constituigdo Federal. A excegdo consiste na contratagiio direta por dispensa de

licitagdio, prevista no art. 75, e por inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74, ambos da Lei

n.° 14.133/21.
No caso, o artigo 74, inciso 111, alinea “f” da Lei n® 14.133/2021, dispde, in

verbis:
“Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competigdo, em especial nos
casos de:

(it
1l - contratagdo dos seguintes servi¢os iécnicos especializados de natureza

predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializagdo. vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgacdo:
(...)

) treinamento e aperfeigcoamento de pessoal;”
Ainda a proposito, é firme o ensinamento doutrinario de que “a contratagdo
direta. em caso de inexigibilidade de licitagdo, resulta da inviabilidade de competi¢do™,

notadamente em razio de ser inviavel a competi¢do por meio de certame licitatorio, uma vez que

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Plblicos do Municipio de Videira - INPREVID
Rua Fiorindo Pires, n” 15, sala 01, Bairro Alvorada. Videira/SC, CEP: 89.562-034
Fone/Fax; (49)3566-6415 - E-mail: administrativo@videira sc.gov.br
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“se trata de produtor ou fornecedor exclusivo™ do bem a ser adquirido (MARINELA, Fernanda.

Manual de Direito Administrativo.-17. ed. Salvador: Juspodivm, 2023, p. 433).

L2 DO PROCESSO DE CONTRATACAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

A realizagio do processo de contratagdo direta por inexigibilidade de licitagao,

fundamentado na Lei n.® 14.133/2021, precisa guardar observancia ao artigo 72, que assim dispoe:

“Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende o0s casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagao, deverd ser instruido coni os seguintes
documentos:

[ - Documento de formaliza¢do de demanda e. se for o caso, estudo técnico
preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto bdsico ou projeto
execulivo;

I - Estimativa de despesa, que deverd ser caleulada na forma estabelecida no
art. 23 desta Lei;

[l - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem 0
atendimento dos requisitos exigidos.

1V - Demonstragio da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios
com o Compromisso a ser assumido;

¥ - Comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e
qualificagdo minima necessaria;

VI - Razdo da escolha do contratado;

VII - Justificativa de prego;

VI - Autorizacdo da autoridade competente.

Pardgrafo imico. O ato que autoriza a conltratagdo direta ou o exiraio
decorrente do contrato deverd ser divulgado e mantido a disposicdo do publico
em sitio eletronico oficial. Necessario verificar a presenga dos elementos
enumerados no supracitado art. 72, Lei n. 14.1 33/2021, que no presente caso
foi atendida.”

No caso, foi apresentado o respectivo Documento de Formalizacdo da Demanda.
com a justificativa mencionada acima. Também foi apresentado o respectivo Termo de Referéncia,
em que se aponta o objeto e necessidade da demanda; valor, prazo, local e condigdes da entrega,

condigdes e prazos de pagamento. obrigagdes e prazo de vigéncia.

IL3 DA AFERICAO DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO DIRETA

No caso em exame. observa-se a inviabilidade fatica de competicao, impeditiva
da realizagdo de pesquisa de mercado a fim de se obter proposta econdmica mais vantajosa, em
razdo da simples evidéncia de que se trata de um congresso de estudos sobre investimento financeiro

dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, realizado pela Associagio Brasileira de Institui¢des

Instituto de Previdencia Social dos Servidores Piblicos do Municipio de Videira - INPREVID
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC. CEF: £9.562-034
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de Previdéncia Estadual e Municipal. Outrossim, constam nos autos, informagaoes sobre a existéncia
de recursos orgamentarios, para assegurar o pagamento de tal despesa, com a devida nota de reserva
de dotagio.

Ressalte-se, outrossim, que a comprovagdo de que a contratada preenche os
requisitos de habilitagao ¢ qualificagdo minima necessaria foi atendida por meio da juntada do
Cartdio de CNPJ, Certiddes Federais, Estaduais € Municipais, FGTS, Trabalhista, Agdes
Falimentares, Estatuto Social.

Em que pese ndo se trate de hipatese de dispensa de licitagao, mas sim de

inexigibilidade, entendemos que 0 diploma normativo supracitado faz referéncia a documentagdo

minima exigida para realizagdo de contratagdo direta. Desse modo, resta atendido o requisito

previsto no inciso V do artigo 72 da Lei n® 14.133/2021. |

II.4 DA POSSIBILIDADE DE SUBSTITUICAO DE TERMO DE CONTRATO POR
INSTRUMENTO EQUIVALENTE.

O inciso I do artigo 95 da Lein.® 14.133/21 permite que. nos casos de contratagio .
|

de objetos que se enquadram na hipotese de dispensa de licitagdo em razio do valor, o instrumento

de contrato venha a ser substituido por outro documento habil, como carta-contrato, nota de
i

empenho de despesa, autorizacio de compra ou ordem de execugdo de servigo.

Nessa senda, imperioso reconhecer a desnecessidade da formalizagdo do pacto

pois a quantia da presente contratacdo estd dentro do limite |

através de instrumento de contrato.

considera pequeno valor para dispensa de licitagao (inciso 11 do artigo

estabelecido para o que s¢
75 da Lei n.° 14.133/2021), de modo que a Administragao pode materializar o negoeio juridico por

outros instrumentos habeis.

Nio ¢ por outro motivo que a Orientagao Normativa n° 21, de 01 de junho de

ia juridica da Unido especializada virtual de aquisigdes — Orgao

i n° 14.133/2021, independentemente

2022. exarada pela propria consultor

da AGU —, estabelece que “nas contrata¢des decorrentes dalLe

do objeto, do prazo de vigéncia, do parcelamento do fornecimento, da existéncia ou ndo de

obrigacoes futuras ¢ da forma empregada para selecionar 0 contratado (processo licitatorio, ‘

contratacdo direta por dispensa ou inexigibilidade de licitagao), sera possivel substituir o
ir valor inferior |

instrumento de contrato por instrumentos mais simples sempre que o contrato possu

aos limites para a dispensa de licitagdo em razio do valor (art. 75, incisos 1 e 11)™.

he
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1.5 DA NECESSARIA PUBLICIDADE

E de se apontar que a Lei n.° 14.133/21 priorizou a divulgagdo das contratagdes
por meio do Portal Nacional de Contratagdes Pablicas (PNCP), além de o paragrafo (nico do artigo
72 do supracitado diploma normativo exigir que o ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato
decorrente do contrato devera ser divulgado e mantido & disposigdo do piblico em sitio eletronico

oficial.

Diante desse cenario, recomenda-se que o ato de contratagdo direta seja
publicado no Diario Oficial Eletronico dos Municipios de SC — DOM SC, em conformidade com a
Lei n°® 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, e em observancia aos principios constitucionais da

publicidade e da eficiéncia.

1. CONCLUSAO

Com essas consideragBes, restritamente aos aspectos juridico-formais. esta
Unidade Juridica do INPREVID, opina favoravelmente & contratagao direta, por inexigibilidade de
licitagdo, para inscrigdes no 6° Congresso de Investimentos dos RPPS provido pela ABIPEM, CNPJ
n°29.184.280/0001-17, com fundamento artigo 7.4* inciso 111, aline “f da Lei n® 14.133/2021. e em
conformidade com as condigdes descritas r'ac‘)s documentos constante do presente processo
licitatorio.

E o parecer, que submeto & apreciagio da Presidéncia do INPREVID.

Videira/SC, 31 de janeiro de 2024.
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TERMO DE ADJUDICAGAO

O Presidente, Vilso Vanz, no uso das atribuigdes que lhe s@o conferidas pela
legislagao em vigor, especialmente pela Lei. 14.133/93 e alteragbes posteriores, a
vista do parecer conclusivo exarado pela comissao de licitagdes, resolve:

1 - Adjudicar a presente licitacao nestes termos:

Processo licitatorio: n® 02/2024

Modalidade: Inexigibilidade

Data da homologacao: 31/01/2024

Objeto: Inscrigéo para participagéo no 6° Congresso Brasileiro de Investimentos dos
RPPS

Fornecedor: ABIPEM - Associagéo Brasileira de Instituicées de Previdéncia
Estaduais e Municipais

Cédigo: 176478

CNPJ: 29.184.280/0001-17

Quantidade de Itens: 1

Quantidade de cada item: 2

Total unitario: R$ 800,00 (Oitocentos reais)

Total geral: R$ 1.600,00 (Mil e seiscentos reais).

2 — Autorizar a emissao da (s) nota (s) de empenho correspondente (s)

Dotagao: 423 |
Saldo: R$ 282.637,38 '

Videira, 31 de janeiro de 2024

N
N\

VILSQ VANZ
Presidente do INPREVID

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n* 15, sala 01. Bairro Alvorada, Videira/SC.,

E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov.or — TelefoneMWhatsapp: (49)3566-6415 |

CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034
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Data de Cadastro: 31/01/2024 Extrato do Ato N°: 5564658 Status: Publicado
Data de Publicagdo: 01/02/2024 Edicdo N°: 4447

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VIDEIRA -
INPREVID

Processo Licitatério N° 02/2024 — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 02/2024
Contratante: INPREVID.

Contratada: Associagao Brasileira de Instituicdes de Previdéncia Estaduals e Municipais - ABIPEM
Objeto: Inscricédo para participagéo no 6° Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS

Valor Total da Despesa: R$ 1.600,00 (Um mil e seiscentos reais)

Data de Homologagdo: 31/01/2024

Fundamento: Art. 74, Inciso IIl, Alinea “f' da Lei federal n° 14.133/2021

Videira/SC, 31 de janeiro de 2024,

VILSO VANZ

Presidente do INPREVID

original e sua Edigao publicada e assinada digitalmente.

Confira o original em:

https:/iwww .diariomunicipal.sc.gov.br/ 7g=id:5564658
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