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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos
do Municipia de Videira

EDITAL DE DISPENSA DE LICITAQAO N° 01/2024 - INPREVID
PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO

O INTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE VIDEIRA — INPREVID, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n°
05.002.371/0001-26, representado neste ato pelo seu Presidente, Sr. VILSO VANZ, comunica
aos interessados que se encontra aberta neste municipio a DISPENSA DE LICITACAO
visando a prestacao dos servicos abaixo indicados. A presente Dispensa de licitacdo sera do
tipo MENOR PRECO POR LOTE, consoante as condi¢cdes presentes neste edital, e sera
regido pela Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Municipal n® 21.030, de 10
de novembro de 2023, e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des
estabelecidas neste edital.

DO RECEBIMENTO E ANALISE DAS PROPOSTAS E DA REFERENCIA DE TEMPO:

Recebimento das propostas:
o Do dia 28/03/2024 a partir das 08h00min. até o dia 02/04/2024 as 07h59min.

Limite para impugnacao ao edital:
o Até o dia 28/03/2024 as 07h45min.

DATA, HORA e LOCAL DA DISPONIBILIZACAO DO EDITAL E SEUS ANEXOS:

O edital na integra estara disponivel:
o A partir das 07h45min. do dia 25/03/2024 no endere¢co www.inprevid.sc.gov.br

FORMALIZACAO DE CONSULTAS/ENCAMINHAMENTOS DAS PROPOSTAS:

Por meio do e-mail institucional do INPREVID:
o previdencia2@inprevid.sc.gov.br

1 DO OBJETO

1.1 A presente Dispensa de licitagio tem como objeto a PRESTACAO DE SERVICOS NA
AREA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO, conforme descricdo e quantitativos a
seqguir:

LOTE 1

ITEM DESCRIQAO UNIDADE | QUANTIDADE \E/é'll_'IOMF\:ADO
R S e
| Saboragio do e e o condeoe oo

o | Habeasio do moarama e eonto oo 1
TOTAL MAXIMO DO LOTE 7'?:11,07
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Obs. 01: As proponentes interessadas deverdo cotar todos os itens contidos no lote,
sob pena de desclassificacdo no referido lote.

1.2 Fica estipulado o VALOR MAXIMO para o item de acordo com 0 preco unitario
constante no item 1.1 estabelecido segundo o Art. 23, 819, II, da Lei 14.133/2021.

1.3 Para o item 1, a elaboracdo do programa de gerenciamento de riscos (PGR), devera
ser confeccionado por 01 (um) Engenheiro de Seguranga do trabalho ou 1 (um) Técnico de
seguranca do Trabalho o qual a empresa contratada designara.

1.4 O programa deve ser confeccionado em folhas A4, com o tamanho de fonte 11 ou 12,
podendo ser em fonte Arial ou Times New Roman, com margens de superior, inferior e direita,
no tamanho 2 cm e esquerda no tamanho 3 cm e espacamento simples. O programa deve ser
entregue necessariamente em documento fisico e em arquivo xml.

15 Para o item 2, a elaboracdo do Laudo técnico de Condigbes Ambientais do Trabalho
(LTCAT) devera ser confeccionado por 01 (um) do médico do trabalho ou pelo Engenheiro de
Seguranca do Trabalho, o qual a empresa contratada designara.

1.6  Quando um servidor questionar sobre a conclusdo do Laudo técnico de Condigbes
ambientais do trabalho (LTCAT), sobre a exposicao a agentes insalubres, a contratada devera
justificar através de um documento, como chegou a este embasamento. Devera conter uma
tabela relacionando os cargos que recebem periculosidade e insalubridade e a porcentagem.
1.7 O laudo devera ser confeccionado em folhas A4, com o tamanho de fonte 11 ou 12,
podendo ser em fonte Arial ou Times New Roman, com margens de superior, inferior e direita,
no tamanho 2 cm e esquerda no tamanho 3 cm e espagamento simples. O laudo deve ser
entregue necessariamente em documento fisico e em arquivo xml.

1.8 Para o item 3, a elaboracdo do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional) devera ser confeccionada por 01 (um) do médico do trabalho. Neste programa
deverd conter a relagdo de todos os servidores e empregos publicos, com os nomes, 0s
exames realizados com as respectivas datas, os cargos dos servidores e empregados
publicos, os riscos de exposicao, os exames de carater obrigatério, os exames de critério
médico e a periodicidade dos exames.

1.9 O programa devera ser confeccionado em folhas A4, com o tamanho da fonte em 11
ou 12, podendo ser em fonte Arial ou Times New Roman, com margens de superior, inferior
e direita no tamanho 2 cm e esquerda no tamanho 3 cm e espagamento simples. O programa
deve ser entregue necessariamente em documento fisico e em arquivo xml.

1.10 Quando houver contestacao de laudo por parte do INPREVID, a empresa contratada
devera realizar as alteracdes e/ou correcdes necessarias do laudo sem custos adicionais ao
INPREVID

1.11 Os servicos deverdo ser prestados pela prépria proponente vencedora, ficando
expressamente vedada a subcontratacdo de terceiros.

1.12 Todas as despesas relacionadas com a aquisi¢édo, entrega dos itens e prestacdo dos
servicos correrdo por conta da proponente vencedora, despesas estas previstas e/ou
computadas na proposta.

1.13 Os itens cotados deverdo atender eficazmente a finalidade que deles naturalmente se
espera.
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1.14 A proponente vencedora fica ciente de que se houver incompatibilidade de suas
informagBes com as caracteristicas minimas solicitadas para os itens, 0S mesmos ndo serao
aceitos, e a ndo substituicao pelo item adequado ser& considerada como recusa de entrega.
1.15 A proponente vencedora devera responder pelos vicios, defeitos ou danos causados
a terceiros/INPREVID referente a prestacdo dos servigos, assumindo os gastos e despesas
que se fizerem necessarios para adimplemento das obrigac6es e providenciar a imediata
corregéo das deficiéncias, falhas ou irregularidades apontadas pela solicitante.

2 DISPOSICOES GERAIS

2.1 O processo de Dispensa de licitagdo serd realizado através da publicacdo da
documentacdo no site oficial do INPREVID (www.inprevid.sc.gov.br) e do recebimento das
propostas por meio do e-mail institucional do INPREVID (previdencia2@inprevid.sc.gov.br).
2.2 A realizacdo do procedimento estara a cargo do Agente de Contratacdo e da Equipe
de Apoio, para, por meio da rede mundial de computadores, proverem a divulgacédo e o
recebimento das propostas.

2.3 O licitante sera responséavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu
nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste certame qualquer empresa, legalmente constituida, que
satisfaca as condicbes estabelecidas neste edital e cujo ramo de atividade seja pertinente e
compativel com o objeto da presente licitacao.

3.2. Ao presente processo ndo se aplicara o tratamento diferenciado e privilegiado para
microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais previstas
nos arts.47 e 48 da Lei complementar n°® 123/2006, por representar prejuizo ao conjunto ou
complexo do objeto a ser contratado.

3.3. N&o poderédo participar, direta ou indiretamente, da licitacdo, sob pena de
desclassificagéo:

3.3.1. Empresas que ndo atenderem as condicdes deste edital;

3.3.2. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a dispensa de licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

3.3.3. Empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracdo do projeto
bésico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a dispensa de licitagcdo versar sobre
servigos ou fornecimento de bens a ela necessérios;

3.3.4. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacao, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancao que Ihe foi imposta;

3.3.5. Aguele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que
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deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

3.3.6. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.3.7. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condicbes andlogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacéo trabalhista;

3.3.8. Empresas que estejam constituidas sob a forma de consorcio, bem como de
cooperativas, quando essa Ultima prestar servicos ligados as atividades fins e meio do
Municipio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar execu¢cdo em estado de
subordinacdo, quer em relacdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servicos,
constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestagéo dos servigos terceirizados,
conforme Termo de Ajustamento de Conduta n° 216/05, firmado entre o Municipio de Videira
e 0 Ministério Publico do Trabalho;

3.3.9. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa
condicéo;

3.3.10.N&o podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa de licitagdo ou da
execucgdo do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade licitante ou contratante, devendo
ser observadas as situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou
apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria,
conforme 81° do art. 9° da Lei n® 14.133/2021;

3.3.11. Empresas que tenham feito doacdo em dinheiro, ou de bem estimavel em dinheiro,
para partido politico ou campanha eleitoral de candidato a cargo eletivo do Municipio de
Videira, conforme definido na Lei Municipal n® 3.280/2015.

3.4. A critério da Administrac@o e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a
empresa a que se referem os itens 3.3.2 e 3.3.3 poderéo participar no apoio das atividades
de planejamento da contratacdo, de execucao da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde
que sob supervisao exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

3.5. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

3.6. O disposto nos itens 3.3.2 e 3.3.3 ndo impede a dispensa de licitagcdo ou a contratacdo
de servico que inclua como encargo do contratado a elaboracédo do projeto basico e do projeto
executivo, nas contratacGes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de
execugao.

3.7. Em licitagbes e contratagBes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo
financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo
podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas
entidades ou que seja declarada iniddnea nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

3.8. Avedacao de que trata o item 3.3.10 estende-se a terceiro que auxilie a conducéo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3.9. A participacéo na dispensa de licitagdo implica na aceitacao integral e irretratavel dos
termos e conteddo deste edital e seus anexos, a observancia dos preceitos legais e
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regulamentos em vigor e a responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das informacbes e
dos documentos apresentados em qualquer fase do certame.

3.10. As pessoas juridicas que tenham sécios em comum ndo poderdo participar do certame
para o(s) mesmo(s) item(s), sob pena de desclassificacao.

3.11. A falsidade das declaracdes exigidas neste edital sujeitar4 o licitante as sanctes
previstas na Lei n°® 14.133/2021, e neste edital.

4. DO ENVIO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

4.1. ApO6s a divulgacdo do edital no endereco eletrénico www.inprevid.sc.qgov.br, os
licitantes deverao, até a data e hora marcadas para recebimento das propostas, encaminhar
a proposta, exclusivamente por meio do e-mail (previdencia2@inprevid.sc.gov.br), quando,
entdo, encerrar-se-4a, automaticamente, a fase de recebimento de propostas.

4.2. A licitante devera elaborar a sua proposta com base no edital e seus anexos, sendo
de sua exclusiva responsabilidade o levantamento de custos necessarios para o cumprimento
total das obrigacdes necessérias para a execugao do objeto desta dispensa de licitagéo.

4.3. A proposta comercial deverd ser apresentada na forma e requisitos indicados nos
subitens a seguir:

4.3.1. Prazo de validade néo inferior a 60 (sessenta) dias;

4.3.2. Ser apresentada por item e soma total do item, com valores expressos em reais;
4.3.3. O preco unitario e total devera ser fixo em reais, com 02 (duas) casas decimais.
Deverdao estar incluidos no preco, todos os insumos que o compdem, tais como as despesas
com impostos, taxas, fretes, seguros e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente
sobre a execuc¢do do objeto desta Dispensa de licitagcdo, sem quaisquer 6nus para o Instituto;
4.4. A empresa devera cotar todos os itens contidos no lote, sob pena de desclassificacéo
no referido lote.

4.5. O preenchimento incorreto dos dados necessarios a analise da proposta é de
responsabilidade da licitante e implicara na desclassificacao da mesma.

4.6. O julgamento das propostas sera feito pelo MENOR PRECO POR LOTE.

4.7. Se o Agente de contratacdo observar a situacdo de empate entre os licitantes sera
adotado como critério de desempate os trazidos pelo art. 60 da Lei n® 14.133/2021, no que
couber.

4.8. A proposta declarada vencedora sera divulgada no site do INPREVID.

4.9. Independentemente de declaracdo expressa, a simples apresentacdo da proposta
implica em aceitacdo de todas as condi¢cBes estabelecidas neste edital e seus anexos.

4.10. Até a finalizagdo do prazo para envio das propostas, os licitantes poder&o retirar ou
substituir as propostas apresentadas.

4.11. Caso haja omisséo, na proposta, dos prazos de sua validade, aplicar-se-8o os prazos
estipulados neste edital.

5. DA ETAPA PUBLICA PARA ENVIO DAS PROPOSTAS
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5.1. Durante a etapa de recebimento das propostas a comunicacdo entre o Agente de
Contratacao e os licitantes ocorrera exclusivamente mediante troca de mensagens através do
e-mail previdencia2@inprevid.sc.gov.br.

5.2.  Aberto o prazo, o Agente de contratacdo procedera a analise preliminar das propostas.
5.3. Os licitantes deverdo encaminhar propostas, exclusivamente por meio do e-malil
informado, sendo imediatamente informados do seu recebimento.

5.4. Encerrado o prazo de envio das propostas, na hipétese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do preco maximo definido para a contratacdo, o0 agente de
contratacdo poderd negociar condicbes mais vantajosas, apés definido o resultado do
julgamento.

5.5. A negociacdo poderad ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco
maximo definido pelo INPREVID.

5.6. A negociacédo serd realizada através do e-mail.

5.7. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos
do processo licitatorio.

6. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1. Encerrada a etapa de recebimento das propostas, o agente de contratacdo verificara
se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢cdes de
participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021, legislagao,
especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participa¢cdo no certame ou a
futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes); e,

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Uniéo (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes).

6.2. A consulta aos cadastros seréa realizada em nome da empresa licitante e também de
seu sécio majoritério, por forca da vedagéo de que trata o art. 12 da Lei n° 8.429/1992.

6.3. Caso conste alguma situac&do impeditiva para a participacdo no certame ou para a
futura contratacdo, o agente de contratacdo inabilitara o licitante por falta de condicdo de
participacao.

6.4. Se o agente de contratacdo observar a situacdo de empate entre os licitantes, sera
adotado como critério de desempate os trazidos pelo art. 60 da Lei n°® 14.133/2021, no que
couber.

7. DA HABILITACAO

7.1. Para habilitar-se, a licitante vencedora da Dispensa, devera enviar, exclusivamente,
pelo e-mail previdencia2@inprevid.sc.gov.br, os documentos na forma prevista neste edital
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

7.2.  Na&o serdo aceitos documentos com prazo de validade vencido.
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7.3. Todos os documentos exigidos para habilitacdo deverdo estar no prazo de validade.
Caso o 6rgéo emissor ndo declare a validade do documento, esta serd de 90 (noventa) dias
contados a partir da data de emissao.

7.4. ApoOs a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substituicao ou
a apresentacédo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

7.4.1. Complementacdo de informacfes acerca dos documentos jA apresentados pelos
licitantes e desde que necesséria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame;

7.4.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento
das propostas.

7.5. Os proponentes deverdo apresentar:

7.5.1. Documentos relativos a habilitacao juridica:

7.5.1.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
na versao consolidada ou a Ultima alteracéo, em se tratando de sociedades comerciais e, no
caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus atuais
administradores, devendo ser o ramo de atividade da empresa compativel com o objeto da

licitacéo;

7.5.1.2. Registro Comercial, no caso de empresa individual, ou;

7.5.1.3. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio, ou;

7.5.1.4. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira

em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagédo para funcionamento expedido
pelo érgao competente, quando a atividade assim o exigir;

7.5.1.5. Caso o representante legal da empresa, ndo seja sOcio-gerente ou diretor,
devera anexar instrumento publico ou particular de procuracéo, a fim de comprovar os poderes
do outorgante.

7.5.1.6. Declaracdo Conjunta, contendo: Declaracdo de Cumprimento Pleno dos
Requisitos de Habilitacdo; Declaracdo de que a licitante cumpre o disposto no art. 7°, inciso
XXXIII da Constituicéo Federal de 1988 (ndo emprega menores de idade); Declaracdo de que
ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto
nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal de
1988;Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas; Declaracdo de que ndo se encontra, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancdo que |he foi imposta, conforme previsédo
contida no art. 14, inciso Il da Lei n°® 14.133/2021;Declaracdo de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas, conforme prevé o art. 63, 81° da Lei n°
14.133/2021; Declaracdo de que a licitante ndo tenha feito doacdo em dinheiro, ou de bem
estimavel em dinheiro, para partido politico ou campanha eleitoral de candidato a cargo eletivo
do Municipio de Videira, conforme definido na Lei Municipal n® 3.280/2015; e Declaracao
Negativa de Impedimentos para participar de Processo Licitatério, conforme o disposto no §1°
do art. 9° da Lei n® 14.133/2021, art. 245, inciso XVII da Lei Complementar Municipal n°®
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129/2012 e art. 245, inciso XVII da Lei Complementar Municipal n® 130/2012, assinada pelo
representante legal da empresa (Anexo II).
7.5.2. Habilitacao Fiscal e Trabalhista:

7.5.2.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

7.5.2.2. Certiddo Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos
relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, valida;

7.5.2.3. Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) da Fazenda Estadual,
valida;

7.5.2.4, Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) da Fazenda Municipal
do domicilio da proponente, valida;

7.5.2.5. Certiddo de Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co —
FGTS, valida;

7.5.2.6. Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos

Trabalhistas — CNDT, valida.
7.5.3. Qualificagdo EconGmico-Financeira:

7.5.3.1. Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, valida, conforme art. 69, caput, inciso Il da Lei n® 14.133/2021.
7.5.3.2. Dados da empresa (juntamente com os documentos de habilitacdo): razdo

social, endereco, telefone, e-mail, nome do banco, n°® da agéncia, n° da conta corrente em
nome da proponente e dados do representante legal, conforme Anexo lll.

7.5.3.3. Caso os dados bancéarios sejam alterados, anteriormente a realizagdo do
pagamento, a proponente vencedora devera informar os dados bancarios atualizados ao
INPREVID.

7.6. O licitante vencedor da Dispensa que n&o apresentar a documentagcdo exigida, no
todo ou em parte, sera desclassificado, podendo a ele ser aplicada as penalidades previstas
na legislagdo que rege o procedimento, e sera convocado o detentor da proposta seguinte,
na ordem de classificagéo.

7.7. A responsabilidade do envio dos documentos € integralmente da empresa, sendo
assim devera anexar todos os documentos solicitados no edital.

7.8. O encaminhamento de proposta para o e-mail pressupfe o pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de habilitagédo previstas no edital. O licitante sera responsavel por
todas as transagfes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo
como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

7.9. Ao encerrar a Dispensa, 0 agente de contratacdo analisara a documentacdo de
habilitacéo relacionada no item 7 e as declaracdes anexadas pela empresa licitante no e-mail,
como condig&o para comprovacéo de sua habilitacdo. Caso a empresa néo tenha realizado o
envio dos documentos ou deixar de anexar algum documento ou declaragéo relacionados no
referido item 7 a mesma sera considerada INABILITADA.

7.10. O cumprimento do envio dos documentos exigidos acima, dispensa o envio dos
mesmos documentos em vias originais, entretanto, podera o Agente de Contratacdo requisitar
a participante copia de documentos para diligéncias necessarias, nos termos do art. 64 da Lei
n° 14.133/2021.

7.11. Na analise dos documentos de habilitacdo, o Agente de contratacdo podera sanar
erros ou falhas que néo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
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mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia
para fins de habilitacdo e classificacéo.

7.12. Os documentos tratados no item 7 sé estardo disponiveis apds o encerramento da
Dispensa de licitagao.

7.13. A documentacgdo serd examinada e anexada ao processo desta Dispensa de licitacao,
sendo inabilitados aqueles proponentes cuja documentacao apresente irregularidades.

7.14. Os documentos expedidos pela internet, estardo sujeitos a verificacdo de sua
autenticidade através de consulta realizada pela Equipe de Apoio.

7.15. No caso de apresentagcdo de documentos e/ou certiddes que ndo constarem prazo de
validade, considerar-se-a o prazo maximo de 90 (noventa) dias a partir da data de emisséo
dos mesmos.

8. DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

8.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este edital por irregularidade na
aplicacéo da Lei Federal n° 14.133/2021.

8.2.  As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ao ato convocatorio da Dispensa de
licitacdo serdo recebidas até 03 (trés) dias Uteis, antes da data designada para a realizagédo
da Dispensa, ndo sendo computado para a contagem do referido prazo a data fixada para o
fim do recebimento das propostas, apontando de forma clara e objetiva as falhas e/ou
irregularidades que entende viciarem 0 mesmo, exclusivamente através do e-mail
previdencia2@inprevid.sc.gov.br

8.3. A resposta a impugnacédo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no site do
INPREVID (www.inprevid.sc.gov.br) no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia
atil anterior a data da inicio do envio das propostas.

8.4. Se procedente e acolhida a impugnacao, seus vicios serdo sanados e nova data sera
designada para recebimento das propostas, exceto quando resultar alteracédo no edital e esta,
inquestionavelmente, ndo afetar a formulacdo das propostas, resguardado o tratamento
isondmico aos licitantes.

8.5. A impugnacéo feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedira de participar do
processo licitatorio.

8.6. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos
no certame.

8.7. A concesséo de efeito suspensivo a impugnagéo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratacdo, nos autos do processo de Dispensa de licitacdo

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulacéo ou revogacédo da licitacdo, observara o disposto no art.
165 da Lei n® 14.133/2021.

9.2. O prazo para a apresentacao das razfes do recurso € de 3 (trés) dias Uteis, contados
da data de intimac&o ou de lavratura da ata.

9.3.  Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitacdo ou inabilitacdo do licitante:
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9.3.1. Aintencéo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;
9.3.2. O prazo para apresentagdo das razfes recursais sera iniciado na data de intimacgao
ou de lavratura da ata.

9.4. Asrazles dos recursos deverdo ser encaminhadas através do e-mail.

9.5. Asrazdes dos recursos apresentadas fora do prazo ou enviados por e-mail ndo serdo
conhecidos/analisados.

9.6. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisédo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias lteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

9.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazbes ao recurso pelos demais licitantes sera
de 3 (trés) dias Uteis, e terd inicio apds encerrado o prazo das razdes do recurso, assegurada
a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.8. O recurso e o pedido de reconsideracéo teréo efeito suspensivo do ato ou da decisédo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

9.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.10. A auséncia de manifestacdo imediata do licitante quanto a intencéo de recorrer, nos
termos do disposto no item 9.1, importard na decadéncia desse direito, conforme prevé o art.
165, 81° inciso | da Lei n°® 14.133/2021, e a autoridade competente estard autorizada a
adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

9.11. Homologada a Dispensa de licitacdo pela autoridade competente, o adjudicatario sera
convocado para assinar o contrato dentro do prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da
convocagdo, sob pena de descumprimento das obrigagfes assumidas.

10. DO CONTRATO

10.1. Sera firmado contrato com a licitante vencedora, que tera suas clausulas e condi¢des
reguladas pela Lei Federal n® 14.133/2021 e pelo Decreto Municipal n°® 21.030/2023.

10.2. Como condicdo para celebracdo do contrato o licitante vencedor devera manter as
mesmas condi¢des de habilitagéo.

10.3. Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, a Administracao
verificar4 a regularidade fiscal do contratado, consultara o Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (CEIS) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), emitira
as certiddes negativas de inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas e juntara ao
respectivo processo, conforme dispfe o art. 91, 84° da Lei n°® 14.133/2021.

10.4. O contrato para assinatura serd encaminhado de forma eletrdnica, sendo enviado no
Endereco eletrénico indicado no Anexo Il — Dados da empresa.

10.5. A assinatura do contrato pela licitante vencedora devera ser por meio de assinatura
eletrénica com certificado digital ICP Brasil/Gov.br do representante legal da empresa.

10.6. Quando a proponente vencedora ndo apresentar situacdo regular no ato da assinatura
do contrato, serdo convocados 0s outros licitantes, observada a ordem de classificagéo e o
disposto neste edital, para celebrar o contrato, e assim sucessivamente, sem prejuizo da
aplicacdo das sancdes cabiveis, previstas no item 15 deste edital.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC. CEP: 89.562-034
End. Eletrdnico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (49) 3566-6415 / (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26
10


mailto:administrativo@inprevid.sc.gov.br

??ﬁrnmo

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipia de Videira

10.7. Se o licitante vencedor se recusar injustificadamente a assinar o contrato, sera
aplicada a regra estabelecida no item 10.6.

11. DA ENTREGA E PRESTACAO DOS SERVICOS

11.1. A proponente vencedora deverd entregar e prestar o servi¢o, conforme lote, em até 30
(trinta) dias, apds o recebimento da Ordem de Compra, emitida pelo INPREVID.

11.2. Todas as despesas relacionadas com a entrega e prestacao de servicos, correrao por
conta da proponente vencedora, despesas estas previstas e/ou computadas na proposta.
11.3. A ndo entrega e prestacao dos servi¢cos dentro do prazo acima, ensejara a revogagao
do contrato e a aplicagéo das sangdes legais previstas.

11.4. A entrega e prestacdo dos servicos e a emissdo da respectiva nota fiscal estéo
condicionadas ao recebimento da Ordem de Compra ou outro documento equivalente.

12. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

12.1. O critério para julgamento das propostas serd o de MENOR PRECO POR LOTE desde
gue atendidas as especificacdes constantes deste edital.

13. DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera por boleto bancario/crédito em conta, e efetuado até o 10° dia util
subsequente a liquidacao da despesa, mediante apresentacdo da nota fiscal, fatura ou recibo
com o devido adimplemento contratual

13.2. A proponente vencedora deverd manter, durante toda a execugdo do contrato,
compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condigBes exigidas para a
habilitacdo na Dispensa de licitac&o.

13.3. Como condicdo para pagamento deverdo ser apresentadas juntamente com a nota
fiscal/fatura, todas as certidées constantes da habilitacdo, item 07 deste edital, dentro do
prazo de validade, nos termos do art. 92, inciso XVI da Lei n°® 14.133/2021.

13.4. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “recebimento definitivo”
na nota fiscal apresentada.

13.5. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por
exemplo, obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia,
0 pagamento ficar4 sobrestado até que a contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao da regularizacdo
da situacdo, nao acarretando qualquer 6nus para a contratante.

13.6. Constatando-se, a situacdo de irregularidade da contratada, seré providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situacéo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

13.7. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal e trabalhista quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de
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pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

13.8. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessérias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurado a
contratada o contraditério e a ampla defesa.

13.9. Havendo a efetiva execucédo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada néo regularize sua situacao.
13.10. A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida de acordo com os valores unitarios e totais
discriminados no contrato, e devera constar a marca e o modelo, quando for o caso.

13.11. A proponente vencedora deve se atentar que os Orgdos da administragdo publica
municipal direta, as autarquias, as fundac¢des e fundos municipais, conforme Decreto n°
20.412/23, ficam obrigados a efetuar as retencdes na fonte do Imposto sobre a Renda, INSS
e ISS sobre os pagamentos que efetuarem a pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens ou
prestagéo de servigcos em geral, inclusive obras, conforme legislagéo atualizada que disciplina
as hipéteses de retencéo.

13.12. As pessoas juridicas amparadas por isengéo, ndo zero devem informar essa condicédo
no documento fiscal, inclusive o enquadramento legal. Sob pena de, se ndo o fizerem,
sujeitarem-se a retencdo dos impostos e contribui¢cdes sobre o valor total do documento fiscal,
no percentual total correspondente a natureza do bem ou servigo.

13.13. A pessoa juridica fornecedora do bem informar no documento fiscal o valor dos
impostos e contribuicdes a serem retidos na operacao.

13.14. O néo destaque do valor dos impostos e ou contribuicbes mencionadas no item
anterior ndo desobriga a retencdo por parte do INPREVID devendo, neste caso, ser retido
pelo valor integral do documento fiscal em aliquota correspondente a avaliagdo do ente
publico.

13.15. Fica excluida da aplicabilidade municipal a retengéo de contribui¢cdes sociais tais como
PIS/Pasep, Cofins e CSLL (Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido), previstas na Lei
Federal n® 9.430, de 1996 e na IN RFB 1.234, de 2012.

13.16. A Nota Fiscal devera ser emitida em nome do INPREVID com indicacdo do CNPJ
especifico sob n°® 05.002.371.0001/26

13.17. De acordo com o 86°, |, do Art. 23, Anexo Xl, do Regulamento do ICMS Catarinense,
ficam os licitantes vencedores obrigados a emitir nota fiscal eletrénica — NF-e, modelo 55, em
substituicdo as notas fiscais impressas modelos 1 e 1-A, quando for o caso.

13.18. O arquivo xml das notas fiscais eletrdnicas devera ser encaminhado obrigatoriamente
no seguinte e-mail: contabilidade@inprevid.sc.gov.br, para seu devido arquivamento.

13.19. O pagamento far-se-a através de crédito em conta corrente bancaria da licitante
vencedora, a partir da data final do periodo de adimplemento a que se referir.

14. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. A despesadecorrente da contratacao do objeto do presente certame, correra por conta
da dotacado orcamentéria do exercicio de 2024 a seguir:

Referéncia: 423
orgao/Unidade: 20.001
Funcional: 0009.0272.0008
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Acao: 2068 — Gestao do INPREVID

Elemento: 33390

Subelemento: 39.05 - Servigos técnicos profissionais

Vinculo: 180270000000 - Recursos vinculados - Taxa de Administracéo

15. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

15.1. Se o licitante descumprir as condi¢des desta Dispensa de licitacdo ficara sujeito as
penalidades estabelecidas na Lei n® 14.133/2021 — Lei de Licitagdbes e Contratos
Administrativos.

15.2. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
15.2.1. Deixar de entregar a documentacgédo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo Agente de contratagdo durante o certame;

15.2.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

15.2.2.1. N&o enviar a proposta adequada apés a negociacgao.
15.2.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,
15.2.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou,

15.2.3.N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacao,
gquando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

15.2.4. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pelo INPREVID;

15.2.5. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a Dispensa de licitacé&o;

15.2.6. Fraudar a Dispensa de licitacéo;

15.2.7. Comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

15.2.7.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

15.2.7.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

15.2.8. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da Dispensa de licitagéo;
15.2.9. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

15.3. Com fulcro na Lei n°® 14.133/2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancfes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

15.3.1. Adverténcia;

15.3.2. Multa;

15.3.3. Impedimento de licitar e contratar, e;

15.3.4. Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

15.4. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

15.4.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

15.4.2. As peculiaridades do caso concreto;

15.4.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

15.4.4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
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15.4.5. A implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagBes dos 6rgaos de controle, quando for o caso.

15.5. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo méaximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da
comunicacéo oficial.

15.6. Para as infracdes previstas nos itens 15.2.1, 15.2.2 e 15.2.3, a multa serd de 0,5% a
15% do valor do contrato licitado.

15.7. Paraas infracbes previstas nos itens 15.2.5, 15.2.6, 15.2.7, 15.2.8, 15.2.9 a multa sera
de 30% do valor do contrato licitado.

15.8. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nédo, a
penalidade de multa.

15.9. Na aplicagdo da sanc¢do de multa seréa facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

15.10. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragbes administrativas relacionadas nos itens 15.2.1, 15.2.2 e 15.2.3,
guando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de
licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a
qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

15.11. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 15.2.5, 15.2.6,
15.2.7, 15.2.8 e 15.2.9, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 15.2.1,
15.2.2 e 15.2.3 que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a sanc¢do de
impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, 85°,
da Lei n°® 14.133/2021.

15.12. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar
0 instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 15.2.3,
caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgéo ou entidade promotora da licitacao.
15.13. A apuracéo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragéo
de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou
mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante
ou o adjudicatério para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

15.14. Caberéd recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sancdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacao, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisédo recorrida, que, se ndo a reconsiderar
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivacdo a autoridade
superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do recebimento dos autos.

15.15. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsidera¢do da aplicacdo da sancdo de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado
da data da intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu
recebimento.
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15.16. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisédo
recorrida até que sobrevenha decisé&o final da autoridade competente.

15.17. A aplicacdo das sancfes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacéo integral dos danos causados.

15.18. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Empresas
Inidbneas e Suspensas — CEIS e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacéo da sancéo.

16. DA VIGENCIA DO CONTRATO

16.1. O contrato a ser firmado entre o INPREVID e a licitante vencedora tera a vigéncia de
12 meses a contar da data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado nos termos da
lei 14.133/2021.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Na hip6tese de necessidade de suspenséo do prazo para envio das propostas, para a
realizacdo de diligéncias, o0 prazo sera reiniciado e divulgado com no minimo com, 24 (vinte e
quatro) horas de antecedéncia.

17.2. Na&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, sera estipulado novo prazo conforme disponibilidade
do calendario de licitacdes do INPREVID, sendo a nova data e horario informados nos
mesmos meios publicados inicialmente.

17.3. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas
propostas e o INPREVID ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatorio.

17.4. A homologacdo do resultado desta Dispensa de licitacdo ndo implicara direito a
contratacéo.

17.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente no INPREVID

17.6. Todas as referéncias de tempo no edital, observardo o horério de Brasilia/DF.

17.7. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste edital.

17.8. Fazem parte do presente edital:

Anexo | — Minuta do contrato;
Anexo Il — Modelo de Declaracdo Conjunta;
Anexo Ill — Dados da empresa e dados bancarios da licitante.
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ANEXO | — MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO N° __ /2024 — INPREVID

CONTRATO PARA PRESTACAO DE
SERVICOS NA AREA DE SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO QUE ENTRE
S| CELEBRA DE UM LADO, O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VIDEIRA —
INPREVID, E DE OUTRO LADO A EMPRESA

Sao partes deste Contrato de Prestacdo de Servicos na area de salde e seguranca do

trabalho: CONTRATADA - , pessoa juridica inscrita no CNPJ
, com sede na CEP :

representada por , inscrito (@) no CPF sob o n°
, residente e domiciliado (a) na CEP

, e 0 CONTRATANTE INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VIDEIRA — INPREVID, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ sob n°® 05.002.371/0001-26, com sede na Rua Fiorindo Pires,
n°® 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC, CEP 89.562-034, representado por seu
Presidente, Sr. Vilso Vanz.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente termo contratual tem como objeto a prestacdo de servicos na area de
Saude e Seguranca do Trabalho, elaborando: Laudo Técnico de Condi¢des Ambientais do
Trabalho (LTCAT), Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), e, Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO).

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO AO TERMO DE REFERENCIA

2.1. O presente contrato estd vinculado a dispensa de licitacdo oriunda do processo
licitatério n® 04/2024 — INPREVID, obrigando-se a CONTRATADA de manter, durante toda a
execucao e vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo.

2.2. A CONTRATADA declara estar ciente das suas condi¢cbes para com o INPREVID, nos
termos do termo de referéncia e do edital da respectiva licitagdo que passam a fazer parte
integrante do presente Contrato e a regerem as relacdes entre as partes, para todos os fins.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

3.1. O presente instrumento rege-se pelas disposicbes contidas na Lei Federal n°
14.133/2021, e demais normas de direito administrativo aplicaveis.

4, CLAUSULA QUARTA - DO REGIME DE EXECUCAO
4.1. O regime de execucdo do objeto deste contrato é de servigos com fornecimento de

empreitada por preco global, seguindo a descricdo do item e a proposta recebida.
4.2. O objeto da presente contratacao devera ser prestado dentro do periodo de 12 meses
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apos a celebracdo do contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PRECO, CONDIGCOES DE PAGAMENTO, CRITERIOS,
DATA-BASE, REAJUSTE E ATUALIZACAO

5.1. O objeto do presente contrato serd executado pelo preco total e global de
R$ ( )-

5.2. Os precos serdo reajustados a cada 12 (doze) meses contados da data de
apresentacao das propostas, de acordo com o IPCA (Indice de Precos ao Consumidor Amplo),
publicado pelo IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, ou qualquer outro indice
oficial que venha a substitui-lo, através de processo de aditivo.

6. CLAUSULA SEXTA - DA MEDICAO E O PRAZO PARA LIQUIDACAO E
PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera por boleto bancario/crédito em conta, e efetuado até o 10° dia (til
subsequente a liquidagédo da despesa, mediante apresentacdo da nota fiscal, fatura ou recibo.

7. CLAUSULA SETIMA — PRAZO DE ENTREGA EXECUCAO E RECEBIMENTO
DEFINITIVO

7.1. O contrato firmado entre o INPREVID e a empresa , tera inicio em
com vigéncia de 12 meses, encerrando-se em ,
podendo ser prorrogado nos termos da lei 14.133/2021.

8. CLAUSULA OITAVA — CREDITO ORCAMENTARIO

8.1. Asdespesas decorrentes do objeto do presente contrato correrdo por conta da dotagcéo
or¢camentaria do exercicio de 2024 a seguir:

Referéncia: 423

6rgao/Unidade: 20.001

Funcional: 0009.0272.0008

Acéo: 2068 — Gestao do INPREVID

Elemento: 33390

Subelemento: 39.05 - Servigos técnicos profissionais

Vinculo: 180270000000 - Recursos vinculados - Taxa de Administracdo

9. CLAUSULA NONA — CONDICOES DE MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA

9.1. Quando houver contestacdo de laudo por parte da CONTRATANTE, a empresa
contratada devera realizar as alteracdes e/ou correcdes necessarias sem custos adicionais
ao INPREVID.

10. CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS, RESPONSABILIDADES, PENALIDADES E
MULTAS

10.1. DIREITOS DO CONTRATANTE

10.1.1. Receber a prestacédo dos servicos, conforme lote, em até 30 (trinta) dias, apés o
recebimento da Ordem de Compra, na sede do INPREVID, localizado na rua Fiorindo Pires
n° 15, bairro Alvorada, Videira SC, CEP 89562-034.
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do Municipio de Videira
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10.1.2. Receber a prestacao dos servi¢cos conforme as especificacdes técnicas estabelecidas
e sua posterior nota fiscal;

10.2. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.2.1. Cumprir integralmente com o disposto na DISPENSA DE LICITACAO N° 01/2024
decorrente do processo de licitagdo n° 04/2024 ;

10.2.2. Manter a adequacdo do ambiente de trabalho, de acordo com as normas oficiais
brasileiras;

10.2.3. Realizar o pagamento até a data do vencimento, sujeitando-se as penalidades cabiveis
em caso de descumprimento;

10.2.4.Manter os dados cadastrais dos servidores e do Instituto atualizados junto a
contratada;

10.2.5. Informar as alteracfes da atividade exercidas no Instituto.

10.3. DIREITOS DA CONTRATADA

10.3.1. Receber o valor integral do objeto no prazo estabelecido;
10.3.2. Aplicar o reajuste anualmente, respeitando o prazo estabelecido.

10.4. DEVERES DA CONTRATADA

10.4.1. Cumprir integralmente com o disposto na dispensa de licitacdo decorrente do processo
de licitagcdo n° 04/2024;

10.4.2. Fornecer o objeto segundo as especificagdes técnicas estabelecidas nas normas
oficiais brasileiras;

10.4.3. Fornecer a notas fiscal de acordo com os parametros estabelecidos e no prazo legal;
10.4.4. Atender solicitagfes recebidas;

10.4.5. Entregar e prestar os servi¢os, conforme lote, em até 30 dias ap0s o recebimento da
ordem de compra emitida pelo INPREVID

10.4.6. Cumprir todas as obrigacdes constantes deste contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo
do objeto.

10.4.7. Atender as determinac@es regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados.

10.4.8. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo o0s materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia
deverdo atender as recomendac¢fes de boa técnica e a legislacdo de regéncia.

10.4.9. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0os servicos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes da execucéo ou dos materiais empregados.

10.4.10. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto,
de acordo com o Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por
todo e qualquer dano causado ao INPREVID ou terceiros, nao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devido, o valor
correspondente aos danos sofridos;

10.4.11. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cbnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da
Lei n® 14.133/2021.

10.4.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagces previstas em Acordo,
Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
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contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao

Contratante.

10.4.13. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso aos documentos relativos a prestacdo do servigco
10.4.14. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,

exceto na condicdo de aprendiz para 0os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagédo
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.4.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condi¢cfes exigidas para habilitac&do na licitacéo.
10.4.16. Cumprir, durante todo o periodo de execucédo do contrato, a reserva de cargos

prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao.

10.4.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante.

10.5. PENALIDADES

10.5.1. Se o licitante descumprir as condi¢cdes desta inexigibilidade de licitagdo, ficara sujeito
as penalidades estabelecidas na Lei federal n® 14.133/2021.

10.5.2. A recusa injustificada do adjudicatério em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pelo INPREVID caracterizard o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades legalmente
estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgédo ou entidade
licitante

10.5.3. Pela inexecucéo total ou parcial de cada ajuste (representada pela Nota de Empenho
ou instrumento equivalente), o Orgéo Gerenciador ou o Orgéo Participante podera aplicar a
CONTRATADA as seguintes penalidades, sem prejuizo das demais sancdes legalmente
estabelecidas:

10.5.3.1. Por atraso superior a 5 (cinco) dias da execucdo do objeto, fica (m) a (s)
CONTRATADA (S) sujeita (s) a aplicacdo de multa de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso,
incidente sobre o valor total da Nota de Empenho, a ser calculado desde o 6° (sexto) dia de
atraso até o efetivo cumprimento da obrigacgéo, limitado a 30 (trinta) dias;

10.5.3.2. Em caso de inexecucédo parcial ou de qualquer outra irregularidade do objeto
gue nao importe em resciséo, podera ser aplicada multa de 10% (dez por cento), calculada
sobre o valor da Nota de Empenho ou instrumento equivalente;

10.5.3.3. Transcorridos 30 (trinta) dias do prazo de execucao estabelecido na Nota de
Empenho ou instrumento equivalente, sera aplicada multa de 15% (quinze por cento),
calculada sobre o valor da contratagdo.Para cada notificagdo de descumprimento contratual,
sera cobrada multa de R$ 100,00 (cem reais), devendo ser aplicada em dobro no caso de
reincidéncia pelo mesmo motivo.

10.5.4.Sem prejuizo da aplicacdo das penalidades acima previstas, ainda poderad a
Administracéo aplicar a CONTRATADA as seguintes sancoes:

10.5.4.1. Adverténcia;

10.5.4.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato ou sobre a parcela
inadimplida, caso a rescisdo decorra da inexecucéo parcial do objeto contratado;

10.5.4.3. Suspensao temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos

10.5.4.4. Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao

Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a contratada ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e
apo6s decorrido o prazo da sancédo aplicada com base no inciso anterior;

10.5.5. As sanc¢des poderao ser acumuladas nos termos do Art. 156 da Lei 14.133/2021.
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11. CLAUS~ULA DECIMA PRIMEIRA — DA COMPATILIDADE, HABILITACAO E
QUALIFICACAO

11.1. O presente contrato esta vinculado ao Processo Licitatério n° 04/2024 — INPREVID,
sob a modalidade de dispensa de licitagédo, obrigando-se a CONTRATADA de manter, durante
toda a execucdo e vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo licitatorio, reconhecidas
através das certiddes pertinentes e o estatuto social.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESERVA DE CARGOS

12.1. A contratada, declara que reserva percentual de vagas, para ingresso de servidores
através de concurso publico, destinadas a pessoas portadoras de deficiéncia sendo
consideradas aguelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos (Convencdo 159/1983 da OIT) e que se enquadrem nas
categorias descritas na Lei Federal n° 7.853/1989, no Decreto Federal n°. 3.298/1999, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n°® 5.296/2004 e 9508/2018, na Lei Estadual
n°12.870/2004, no Decreto Estadual n® 2.874/2009 e Lei n° 14.126/2021, observados os
dispositivos da Convengéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 2009.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — GESTAO DO CONTRATO

13.1. A fiscalizagdo do presente contrato ficara a cargo do servidor abaixo mencionado:
, telefone (_ ) , e-mail:
13.2. Cabera ao (s) serwdor (es) designado (s) bem como a comisséo de receblmento
verificar se a prestacdo do servigco, objeto do presente contrato, atende a todas as
especificagbes e demais requisitos exigidos, bem como autorizar o pagamento da respectiva
nota fiscal, e participar de todos os atos que se fizerem necessarios para o adimplemento a
que se referir o objeto licitado.

13.3. A CONTRATADA respondera pelos vicios da prestacdo dos servigos, e por quaisquer
danos que venha a causar inclusive perante terceiros, ficando o INPREVID isento de qualquer
responsabilidade.

14.  CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINCAO

14.1. O presente contrato podera ser rescindido no caso de inexecucdao total ou parcial, e
pelos demais motivos enumerados no artigo 137 da Lei 14.133/2021 e altera¢des posteriores,
podendo ser:

14.1.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Contratante, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

14.1.2. Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagcdo ou por comité
de resolucao de disputas, desde que haja interesse da Contratante;

14.1.3. determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou
compromisso arbitral, ou por deciséo judicial

14.2. A extingdo determinada por ato unilateral da Contratante e a extingdo consensual
deverdo ser precedidas de autorizagéo escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzidas a termo no respectivo processo.

14.3. Quando a extincdo decorrer de culpa exclusiva da Contratante, o contratado sera
ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:
14.3.1. Pagamentos devidos pela execucao do contrato até a data de extin¢ao;

14.3.2. Pagamento do custo da desmobilizagéo.

14.4. Nos casos de rescisdo, previstos nos incisos | a VI e IX do artigo 137 da Lei n°
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14.133/2021, sujeita-se a contratada ao pagamento de multa de 10% (dez por cento) sobre o
valor total do contrato, ou sobre a parcela inadimplida, caso a rescisdo decorra da inexecucao
parcial do objeto contratado, sem prejuizo das demais penalidades previstas no artigo 156 da
Lei n® 14.133/2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

15.1. As partes contratantes elegem o FORO da Comarca de Videira/SC, com a rendncia
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes judiciais relativas
ou resultantes do presente contrato.

15.2. E, por assim haverem acordado, declaram ambas as partes aceitar todas as
disposicbes estabelecidas nas clausulas do presente ajuste, bem como observar fielmente
outras disposicoes legais e regulamentares sobre o assunto, com as testemunhas abaixo
assinadas.

Videira, __ de de

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira -

INPREVID
(Contratante)
(Contratada)
Testemunhas:
1_
Nome: CPF:
2-
Nome: CPF:
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i ANEXO 1l
“.PR@V.D DISPENSA DE LICITAGAO N°01/2024 — INPREVID
DECLARAGAO CONJUNTA

Instuto de Previdéncia Sociel dos Servidores Piblicos
pd\ld

, CNPJ n°

(razédo social da Empresa), sediada na
(Endereco completo)

por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.)
portador(a) do RG n°, do CPF n° :

DECLARA, sob as penas da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, que cumpre plenamente
0S requisitos para sua habilitacdo no presente processo licitatorio;

DECLARA, para fins do disposto no art. 7°, inciso XXXII1 da Constituicdo Federal de 1988,
que ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e que ndo emprega menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigéo
de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

DECLARA que ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos 11 e IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituicdo
Federal de 1988;

DECLARA que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

DECLARA que ndo se encontra, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da
licitacdo em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta, conforme previsdo contida no art.
14, inciso Il da Lei n°® 14.133/2021;

DECLARA que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, conforme preveé o art. 63,
§1°da Lein® 14.133/2021;

DECLARA, para fins do disposto na Lei Municipal n® 3.280, de 23 de setembro de 2015,
que ndo efetuou doacdo em dinheiro, ou de bem estimavel em dinheiro, para partido politico
ou campanha eleitoral de candidato a cargo eletivo do Municipio de Videira;

DECLARA, que néo se enquadra em nenhuma das proibicGes previstas no art. 9°, 81° da Lei
n°14.133/2021, bem como no definido no art. 245, inciso X da Lei Complementar Municipal
n° 129/2012 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Videira e, art. 245, inciso
X da Lei Complementar Municipal n°® 130/2012 — Estatuto dos Profissionais do Magistério
Municipal de Videira (Art. 245 Ao servidor € proibido:[...] X - participar de procedimento
licitatério na qualidade de geréncia ou administrador de sociedade privada, personificada
ou ndo personificada, exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditario;).
, de de 2024.

Nome completo e assinatura do representante legal da empresa
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INPREVID ; X
. DISPENSA DE LICITACAO N°001/2024 — INPREVID

e e P i o vt oo DADOS DA EMPRESA

Razéao Social:

Endereco:

Telefone:

E-mail da empresa:

DADOS BANCARIOS

Nome do Banco:

N° da Agéncia:

N° da Conta Corrente da Licitante:

DADOS DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO:

Nome Completo:

Cargo ou Funcéo:

E-mail:

E-mail para envio do contrato e demais atos:

Telefone/Celular:
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