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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Videira

Média Mensal da Rentabilidade INPREVID
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Videira

RENTABILIDADE MENSAL 04/2025
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municioio de Videira

APLICACOES 04/2025
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos
do Municipio de Videira

RESGATES 04/2025
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos

do Municipio de Videira

Rentabilidade dos Fundos de Investimentos e Titulos Publicos INPREVID

7,64%
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Videira

Composicao da Carteira de Investimentos: Abril/2025
BB Gestdo DTVM: 10,63% | Caixa DTVM: 18,82% | Banrisul: 0,27% | Titulos Publicos: 70,28%
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Instituto de Previdéncia Pablicos
do Mu

DISTRIBUICAO DA CARTEIRA EM ABRIL/2025

iavel

Investimentos no

\/ Exterior 0,00%
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Videira

Rentabilidade Total dos Investimentos - INPREVID 2025

Agosto: Abril/2025:
3.153.749,80 R$ 5.522.530,24
1,58% 1,40%

Outubro:
3.663.873,66 Janeiro/2025
1,03% .663.
Novembro: R$3.663.873,66
" RS 1.935.105,70
Maio: 0,84%
5.760.501,83 Junho: Julho: Margo/2025
0,78% 402.461,99 3.800.512.16 R$3.468.044,27
o .844.512, o
1,01% 0,67% 0,91%

Fevereiro/2025
R$ 1.935.105,70

0,50%
Setembro: Dezembro:
-121.978,67 RS -121.978,67
0,11% -0,03%
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Videira

RELACAO DE BENEFICIADOS POR TIPO - Abril/2025

648

TOTAL DE BENEFICIADOS VIVOS:
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APOSENTADORIA COMPULSORIA

PENSAO DO TESOURO

APOSENTADORIA DO TESOURO

PENSAO (COMPLEMENTO DO INSS)
APOSENTADORIA (COMPLEMENTO DO INSS)
APOSENTADORIA INVALIDEZ INTEGRAL
APOSENTADORIA IDADE

PENSAO POR MORTE

APOSENTADORIA INVALIDEZ PROPORCIONAL
APOSENTADORIA PROFESSOR

APOSENTADORIA TEMPO DE CONTRIBUICAO
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidares Piblicos
do Municipio de Videira

> Concessao — Maio/2025

APOSENTADORIAS/PENSOES 2025

Cargo Tipo de Beneficio / ~ . | Proventos
Nome Fundamento Legal Data Concesséao (R$)
Aposentadoria Tempo de Contribuicdo
MARIA APARECIDA SOLIGO Professor Art. 6° da Emenda Constitucional n° 41/2003 c/c art.40, §5° da 04/05/2025 9.292,09
CRFB/88 e art. 15, §1° da Lei Complementar Municipal n° 0314/2023.
Professor Aposentadoria Tempo de Contribuicdo/idade 04/05/2025
ROSANGELA ANDREOLA Art. 53-A, caput c/c §82° e 3°, | da Lei Complementar Municipal n° 10.536,65
SCAPINELLO
0314/2023.
VANDA MARISA CHRISTANI | Especialistas em Aposentadoria Tempo de Contribuicdo/idade 04/05/2025 9.182 83
AGOSTINI Educacdo Art. 53-A, caput e §3°, | da Lei Complementar Municipal n° 0314/2023 T
Professor Aposentadoria Tempo de Contribuicdo/idade
VIVIANA REGINA SOARES Art. 53-A, caput c/c §882° e 3°, | da Lei Complementar Municipal n° 01/05/2025 9.291,99
DOS SANTOS
0314/2023.
- Pensdo por Morte — Edson Tavares Retroativo a
KAUE F. TAVARES DA SILVA Art. 56 ¢ ss da Lei Complementar Municipal n° 0314/2023 16/04/2025 | 1->18:00
» Programados para Concessdo — Junho/2025
Nome Carao Tipo de Beneficio/ Data Proventos
g Fundamento Legal Concessao R$
Aposentadoria Tempo de Contribuigdo/idade
NEIDE REGINA DA SILVA Professor Art. 53-A, caput e 3°, | da Lei Complementar Municipal n°® 0314/2023. 04/06/2025 8.915,38
Professor Aposentadoria Tempo de Contribuigéo/idade 01/06/2025
REGIANE APARECIDA Art. 53-A, caput c/c 882° e 3°, | da Lei Complementar Municipal n° 9.043,24
JULIANOTTI 0314/2023

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01. Bairro Alvorada. Videira/SC
End. Eletr6nico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone/WhatsApp: (49) 3566-6415

CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034
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