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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE VIDEIRA - INPREVID

RELATORIO DE CONTROLE INTERNO

(Segundo semestre de 2023)
(Instituido pela Lei n°® 1.303/2003 e alteragdes)

Unidade Administrativa | INPREVID

Setor Administrativo; Setor Previdenciario; Unidade Juridica;
Area de Controle Conselho Administrativo, Conselho Fiscal ¢ Comité de
Investimentos; Financeiro; e Contabilidade.

Este relatorio é resultado da Coordenadoria do Sistema de Controle Interno do
Municipio de Videira, referente aos meses de julho a dezembro de 2023.

Analisadas as areas de controle, acima identificadas, a servidora designada pelo
Decreto n° 10.836/2014, de 29 de janeiro de 2014, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pelo art. 8° da Lei n® 1.303/2003 e alteracdes, tem a relatar o que segue.

Areas de Controle:

1) Setor Administrativo:

No decorrer do segundo semestre de 2023, as atividades administrativas foram
realizadas regularmente, observando os prazos legais. Além disso, destacamos as seguintes
agoes:

e Compras pelo Adiantamento:

As compras pelo Regime de Adiantamento, durante o semestre, ocorreram de acordo
com as normas da Lei n® 46/1994 ¢ o Decreto n° 3.967/1994. Dentre os itens mais comuns,
estdo materiais de expediente de pequena monta, periféricos de informatica de demanda tnica.

e Compras pelo Cincatarina:
Destacam-se as seguintes autorizagdes de fornecimento:

- 160646/2023 — Arquivo morto papeldo. 2 unidades. Valor: R$ 115,80.
- 160509/2023 — Pasta Suspensa Marmorizada Plastificada. 1 unidade. Valor: R$ 109,00.

e Comunicacio:

Para realizacdo dos atendimentos virtuais, o Instituto dispde de e-mails oficiais e
Whatsapp Business, além do site para divulgacdo de informagdes importantes.

¢ Contratos:

No segundo semestre de 2023, o INPREVID realizou os seguintes contratos:
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- CO04/2023. Objeto: Locagdao de software para realizagdo de célculos de beneficios
previdencidrios. Vigéncia: 01/08/2023 — 31/07/2024;

- C0O05/2023. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para integracdo telefonica com
tecnologia VOIP, implantacao, suporte e solucdo completa de equipamentos em comodato,
contemplando licencas de software, hardwares de comunicagdo, servigos de instalacao,
treinamento, minutagem ilimitada, PABX em nuvem, portabilidade de alguns nimeros e
suporte especializado para o municipio de Videira - Vigéncia 18/08/2023 — 17/08/2024.

- C0O06/2024. Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
seguranga eletronica monitorada do INPREVID, com monitoramento 24 horas ininterruptas,
durante 7 dias da semana, fornecimento dos componentes necessarios em regime de
comodato, instalacio do circuito interno de equipamentos € manutencdo mensal dos
equipamentos com reposicao de todo e qualquer componente que venha a apresentar defeitos
de qualquer natureza. — Vigéncia 17/09/2023 — 16/09/2024.

¢ Recadastramento:
O recadastramento anual (Prova de vida) dos aposentados e pensionistas ocorreu
normalmente, conforme o Decreto n° 002/2018 do INPREVID.

2) Setor Previdenciario:

No decorrer do segundo semestre de 2023, as atividades previdenciarias foram
realizadas regularmente, observando os prazos legais. Além disso, destacamos as seguintes
agoes:

° DAIR: Os Demonstrativos das Aplicacoes e Investimentos dos Recursos, relativos aos
meses de julho a dezembro de 2023, foram enviados ao Ministério da Previdéncia no prazo
legal.

) DIPR: Os Demonstrativos de Informacdes Previdenciarias e Repasses, relativos aos
quarto, quinto e sexto bimestre de 2023, foram enviados ao Ministério da Previdéncia no
prazo legal.

e Aposentadorias e pensoes:
(De julho a dezembro de 2023)
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RELAQﬂO DE BENEFICIADOS POR TIPO - Dezembro/2023

ToTAL DE BENEFICADOs vives: (R 619
osros 2
APOSENTADORIA CompuLsORiA (IS
pENsA0 DOTESOURD (D17
APOSENTADORIADO TESOURD (B8
PENSAD (COMPLEMENTO DO INSS) - 10
APOSENTADORIA [COMPLEMENTO DO INSS) I"_'Iz1

APOSENTADORIA INVALIDEZ INTEGRAL - 49

aposentaporiaipace (D 50
pensio poRMoRTE [ 78
APOSENTADORIA INVALIDEZ PROPORCIONAL [ NMMNID 83
APOSENTADORIA TEMPO ESPECIAL DE PROFESSOR  [LNNNIl O 7
APOSENTADORIA TEMPO DE CONTRIBUICAO 11

e Quantidade por Regime — em 12/2023:

- Estatutarios: 6;
- Fun¢ao Gratificada: 1.

¢ Folha de Pagamento:

Total da Folha de Pagamento - 07/2023 a 12/2023

RS 2.361.4580,07 RS 2.375.137,34 RS 2. 379 663,76 RS 2.389.626,00 RS 2.405.379,08 RS 2.405.583,14
RS 43.035,72 RS 43.035,72 RS 4461366 R% 44.613,66 R5 5144231 RS 46.135,22
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
=Total da folha de pagamento - 2023 Ativos == Total dafolha de pagamento - 2023 Inativos
e COMPREYV:

A Secretaria de Previdéncia, através do item 1 do Oficio Circular SEI n°
105649/2022/ME,, encaminhou orientagdes sobre a implementacdo do novo sistema da
Compensagao Previdenciaria.
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Solicitante/ Destinatario
Descrigan RGPS INPREVID Outros
<=INPREVI| <«=RGPS | RPPS<=INPREVI
D D
Aguardando andlise 0 3 0
Aguardando andlise médica 0 0 0
Solicitante/ Destinatario
DR RGPS <= | INPREVID Outros
INPREVID | <=RGPS | RPPS<=INPREVI
D 3
Aguardando compensag¢do aposentadoria) 0 0 0
Andlise suspensa| 0 0 0
Compensado 1 1 0
Criado 0 0 0
Deferido 0 0 0
Em andlise 0 0 0
Em compensagao 0 0 0
Em exigéncia 0 0 0
Indeferido 0 0 0
Em andlise perito médico 0 0 0
Alterado 0 0 0
. E-Sfinge TCE-SC: O envio dos processos de concessdo de beneficios de

aposentadoria e pensao ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina — TCE/SC, via e-

Sfinge atos de pessoal, aconteceu dentro dos prazos legais.

3) Unidade Juridica:

No setor da unidade juridica do INPREVID, dentro do periodo avaliado, destacamos os

seguintes pontos:

Ordem Tribunal Ano Precatoério n® Processo n° Beneficiario Valor Pagto Data Pagto
Org.
1 TISC 2024 5051918- 0008797- Nadir Bruns R$ 52.507,21 23/10/2023
46.2022.8.24.0000 25.2013.8.24.0079
eu que
2 TJSC 2024 5002022- 5006968- Odila Zago R$ 86.170,01 23/10/2023
97.2023.8.24.0000 40.2021.8.24.0079
3 TISC 2024 5002021- 5006968- Mauri Jr. R$ 8.617,00 23/10/2023
15.2023.8.24.0000 40.2021.8.24.0079 (Advogado)
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4 TJSC 2024 5003848- 5005630~ Antoninha RS 38.173,06 23/10/2023

61.2023.8.24.0000 94.2022.8.24.0079 Moraes de
Oliveira

5 TJSC 2024 5003848- 0300396- Ivanir Parizotto | R$ 38.173,06 23/10/2023
61.2023.8.24.0001 22.2017.8.24.0079 (Advogado)

6 TJSC 2024 5017370- 0300396- Genoino Moreira| R$ 46.570,51 23/10/2023
58.2023.8.24.0000 22.2017.8.24.0079 da Silva

7 TJSC 2025 5048035- 5003763- Celso Pedroso | R$47.772,23 23/10/2023
57.2023.8.24.0000 66.2022.8.24.0079

8 TJSC 2025 5048036- 5003763- Enoemia Schmitt| R$ 47.772,23 23/10/2023
42.2023.8.24.0000 66.2022.8.24.0079 de Lima

9 TJSC 2025 5048037- 5003763- Giovana Pedroso| R$ 47.772,23 23/10/2023
27.2023.8.24.0000 66.2022.8.24.0079

10 TJSC 2025 5048038- 5003763- Ivan Alves Dias | R$ 28.663,33 23/10/2023
12.2023.8.24.0000 66.2022.8.24.0079

11 TJSC 2025 5048039- 5003763- Valdemir R$ 47.772,23 23/10/2023
94.2023.8.24.0000 66.2022.8.24.0079 Pedroso

12 TJSC 2025 5048040- 5003763- Vanderlei R$ 47.772,23 23/10/2023
79.2023.8.24.0000 66.2022.8.24.0079 Pedroso

4) Conselho Administrativo, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos:

As reunides ordinarias dos Conselhos e Comit€, durante o semestre, foram realizadas na

sala de reunides do INPREVID, nas seguintes datas:

- 04/07/2023. Destaques: Reunido virtual com o consultor da SMI Consultoria em
RPPS; Anélise sobre as aposentadorias e pensoes concedidas

- 26/07/2023. Destaques: Analise, parecer e aprovacao das contas do més de junho de
2023; Analise sobre as aposentadorias e pensdes concedidas no més de julho de 2023;
Credenciamento de instituicdo financeira Genial Investimentos Corretora de Valores
Mobiliarios S/A;

- 23/08/2023. Destaques: Andlise dos investimentos e das contas do INPREVID

referente a0 més de julho de 2023, bem como ciéncia acerca das aposentadorias e pensdes
concedidas, programadas e encerradas;

- 20/09/2023. Destaques: Analise dos relatorios de investimentos referentes ao més de
agosto de 2023; Analise, parecer e aprovacao das contas de agosto de 2023;

- 18/10/2023. Destaques: Analise dos documentos contabeis, bem como do Relatério
de Investimentos de setembro de 2023; Andlise, parecer e aprovacao das contas do més de setembro
de 2023; Apresentagao e votagdo da politica anual de investimentos 2024;

- 22/11//2023. Destaques: Andlise dos relatorios de investimentos referentes a outubro de
2023; Anadlise, parecer e aprovagao das contas do més de outubro de 2023;

- 13/12/2023. Destaques: Analise dos relatdrios de investimentos referentes a novembro
de 2023; Anadlise, parecer a aprovagao das contas de novembro de 2023; Andlise sobre as
aposentadorias e pensoes concedidas no més de dezembro de 2023.
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O cronograma das reunides dos Conselhos e Comité se encontra no site do INPREVID.

5) Financeiro:

e Orcamento:

O or¢amento do INPREVID para o exercicio de 2023 foi aprovado por meio do art. 9° da Lei
Ordinaria n® 4.121/22, de 21 de dezembro de 2022. Todas as despesas sao realizadas de
acordo com a referida lei e sdo analisadas, mensalmente, pelo Conselho Fiscal do Instituto e
enviadas para conhecimento e providéncias ao Poder Executivo e Poder Legislativo e,
bimestralmente, ao TCE/SC, via e-Sfinge. O valor estimado da receita ¢ de 58.741.200,00
(Cinquenta e oito milhdes, setecentos e quarenta ¢ um mil e duzentos reais), e o valor fixado
para as despesas ¢ de 59.771.200,00 (cinquenta e nove milhdes, setecentos e setenta € um mil
e duzentos reais).

e Receitas:
Conforme DIPR, a receita, acumulada para o segundo semestre, foi de RS$
35.361.530,79, oriunda de:

Receita Orcamentaria Valor
Contribui¢ao Patronal das Entidades (PMV, VISAN, R$ 7.397.450,29
CMV e FME)
Contribui¢ao dos Servidores Ativos (PMV, VISAN, R$ 4.707.458,22
CMV e FME)
Contribuigdo dos Servidores Inativos (aposentados) R$ 120.711,45
Contribui¢do dos Pensionistas R$ 3.907,40
Contribuigdo Patronal do INPREVID (servidores ativos) R$ 52.488,80
Contribuigao dos Servidores do INPREVID R$ 33.401,90
Ingresso do Rendimento de Aplicagdes R$ 18.193.368,79
Compensacao Previdenciaria (valor bruto) R$ 734.028,62
Outras Receitas R$ 3.657,26
Transferéncias Recebidas R$ 4.115.058,06
Total RS 35.361.530,79

As transferéncias das contribuigdes sociais, pelas demais entidades, ocorreram dentro
dos prazos estabelecidos no § 5° do artigo 66 da Lei Complementar n°® 23/2002: “a incidéncia
das contribui¢des sera realizada até o ultimo dia 1til de cada més de exercicio e devera ser
depositada na conta corrente do INPREVID até o décimo quinto dia do més subsequente ao

vencido.”
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e Despesas:
Conforme DIPR, a despesa acumulada, para o semestre, foi de R$ 18.077.946,43 com as
seguintes atividades:

Despesas Valor
Aposentadorias custeadas pelo Tesouro Municipal R$ 204.560,16
Aposentadorias custeadas pelo INPREVID RS 14.817.607,95
Pensdes custeadas pelo Tesouro Municipal R$ 108.306,24
Pensdes custeadas pelo INPREVID R$ 1.551.339,29
Despesas Administrativas RS 717.262,35
Pagamentos Decorrentes de Compensacao Financeira R$ 135.780,16
Pagamentos de decisdes judiciais RS 465.221,03
Total | RS 18.077.946,43

e Aportes:

Os aportes mensais para o equacionamento do déficit atuarial do INPREVID, foram
realizados dentro dos prazos estipulados pelo art. 2° da Lei n® 3.974/2021: “As parcelas para
pagamento da amortizacdo e dos juros terdo vencimento no Ultimo dia de cada més, com
prazo de pagamento prorrogado até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao de competéncia,
sem encargos adicionais.”

6) Contabilidade:
Os processos contabeis aconteceram de forma rotineira e atendendo as disposicdes
legais.

e Investimentos:

O patriménio financeiro do INPREVID est4 aplicado em produtos com expectativa de
rentabilidade compativel com os imperativos atuariais do plano de custeio, a garantia real de
investimentos, a manuten¢gdo do poder aquisitivo dos capitais aplicados e o teor social das
inversdes, conforme art. 68, § 1°, II da Lei Complementar n° 023/2002, além de seguir as
normas estabelecidas pelo Conselho Monetéario Nacional, pelo Banco Central do Brasil e a
Politica Anual de Investimentos — PAI 2023, aprovada pelo Conselho Administrativo do
Instituto, cuja meta de rentabilidade a ser perseguida neste exercicio serd INPC + 9,98% a.a.

Desta forma, apresentamos a posi¢do da Carteira de Investimentos do Instituto em
dezembro de 2023:

Relatorio de Controle Interno — julho a dezembro/2023 « fls. 7/9



7?ﬁrnmn

i da Fravidhocis Socal dos Beredomes Pobice
o B i i M m

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE VIDEIRA - INPREVID

Composicdo da Carteira de Investimentos - Dezembro/2023
Renda Fixa: 49,01% | Renda Variavel: 11,39% | Multimercado: 0,00% | Exterior:
3,22% | Titulos Publicos: 36,38%
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Rentabilidade dos Fundos de Investimentos INPREVID
Dezembro/2023
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Oportunamente, ressaltamos que a integra dos relatorios sobre a movimentagdo de
investimentos do INPREVID ¢ publicada mensalmente no sife www.inprevid.sc.gov.br, no
menu Relatorios — Rendimentos das Aplicagdes.

Videira-SC, 25 de agosto de 2025.

% Assinado Eletronicamente por:
% SANDRA BALDO
Coordenadora Controle
Interno

26/08/2025 09:58:15 -03:00
Assinatura digital avangada com certificado digital nao ICP-
Brasil.

SANDRA BALDO VILSO VANZ

Analista de Nivel Superior Presidente do INPREVID
Diretora de Controle Interno
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