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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Videira

RENTABILIDADE MENSAL 09/2025
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APLICACOES 09/2025
R$13.841.584,48

R$10.000.000,00

R$2.189.704,30
R$639.517,67

R$174.770,41
R$600.000,00 R$70.000,00
7000000 R$167.592,10
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Instiuto do Providbncla Soclal dos Servidores Pabllcos
do Municipio de Videira

RESGATES 09/2025
RS 13.918.324,77

R$10.000.000,00

R$2.140.970,29

R$629.012,54

R$194.066,63 R$750.000,00
\ R$167.766,43 / R$36.508,88
N N
0@



%PRMD

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos

do Municipio de Videira

Rentabilidade dos Fundos de Investimentos e Titulos Publicos

N
N
o
<
N
(o]
Sl
o
NS
M~
™~
o
NS
[Tp]
~
n o
(o]
o
Q =
o =~
L S )
o]
Q =
=
& -
(o)
> o
_.r_m7a
£ =
2
X
<
™~
o
X
(¢]
[ o |
-
X
(o]
i
1’

1,23%

3
~
L |
L |
X
o0
0
o
X
o0
o
o
X
)
™~
o
X
[¢)]
®Q
o
N
N
™~
o
2
(o]
™~
o
X
[}
™~
o
N
o
™~
o
N
o
™~
o
3
(=]
5 N
L B |
-
2
o0
X | ™
XM
1_10
i
X
o
-1
[}
X
(99]
N
(o |




Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Videira

Composic¢ao da Carteira de Investimentos: Setembro/2025
BB Gestdo DTVM: 13,94% | Caixa DTVM: 14,64% | Titulos Publicos: 71,42%
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Instituto de Previdéncia Pablicos
do Mu

DISTRIBUICAO DA CARTEIRA EM SETEMBRO/2025

iavel

Investimentos no

F Exterior 0%
Multimercado

0%



OUTUBRO/2024 oo
R o
3'841"(;531;'16 NOVEMBRO/2024
i 3.153.749,80

SETEMBRO/2024
402.461,99
0,11%

setembro outubro novembro

dezembro

JANEIRO/2025
3.663.873,66
0,97%

Rentabilidade Ultimos 12 meses

MAIO0/2025
R$5.822.398,69
1,46%

ABRIL/2025
R$6.584.611,70
1,67%

RS 3.468.044,27

MARCO/2025

0,91%

DEZEMBRO/2024
-121.978,67
-0,03%

FEVEREIRO/2025
R$ 1.935.105,70
0,50%

janeiro

fevereiro margo

abril

junho

JUNHO/2025
R$3.589.685,72
0,90%

SETEMBRO/2025
R$4.297.073,50
1,04%

julho

AGOSTO/2025
R$ 4.144.746,40
1,04%
JULHO/2025
RS 2.013.476,22
0,51%
agosto setembro
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Videira

TOTAL DE BENEFICIADOS VIVOS:

0BITOS

APOSENTADORIA COMPULSORIA

PENSAO DO TESOURO

APOSENTADORIA DO TESOURO

PENSAO (COMPLEMENTO DO INSS)
APOSENTADORIA (COMPLEMENTO DO INSS)
APOSENTADORIA INVALIDEZ INTEGRAL
APOSENTADORIA IDADE

PENSAO POR MORTE

APOSENTADORIA INVALIDEZ PROPORCIONAL
APOSENTADORIA PROFESSOR

APOSENTADORIA TEMPO DE CONTRIBUICAO

RELACAO DE BENEFICIADOS POR TIPO
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidares Piblicos
do Municipio de Videira

» Concessao — Qutubro

APOSENTADORIAS/PENSOES 2025

Nome Cargo Tipo de Beneficio Data Concessao | POt
et e | proisor | PO Conibuiolliote A S5 o0 TS | ooones | oousas
VALDENARVARELA | Tl | Temgode ontbioniie A %3 ke 1L | ounzs | 3azns:

> Sem Previsdo Concessdo — Novembro

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01. Bairro Alvorada. Videira/SC

End. Eletronico:

administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone/WhatsApp: (49) 3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034
1
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