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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Videira

RENTABILIDADE MENSAL 12/2025
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APLICACOES 12/2025
R$8.327.585,57

R$5.319.033,66

R$1.274.746,44
R$1.306.658,38
R$164.104,05

- e

BB PREVID RF BB RF IRF-M1 BB Previd RF Fluxo BB Previd RF Fluxo BB Previd Vert BB Previd Fluxo RF BB Previd Fluxo RF BB PREVID RF
REFERENCIADO ADMIN ADM MOV 2030
PERFIL




%PRMD

Instiuto do Providbncla Soclal dos Servidores Pabllcos
do Municipio de Videira

RESGATES 12/2025
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INPREVID

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Videira

Rentabilidade dos Fundos de Investimentos e Titulos Publicos
INPREVID Dezembro/2025
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Videira

Composic¢ao da Carteira de Investimentos: Dezembro/2025
BB Gestdo DTVM: 14,48% | Caixa DTVM: 14,90% | Titulos Publicos: 70,62%
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Instituto de Previdéncia Pablicos
do Mu

DISTRIBUIGAO DA CARTEIRA EM DEZEMBRO/2025

__Renda Variavel
4,84%

Investimentos no

r Exterior 0%
Multimercado

0%



RENTABILIDADE ACUMULADA: 12,17%

SALDO DE RENDIMENTO: RS 47.539.468,48

JANEIRO/2025
3.663.873,66
0,97%

\ FEVEREIRO/2025

Rentabilidade Ultimos 12 meses

MAIO/2025
R$5.822.398,69
1,47%

ABRIL/2025
R$6.584.611,70
1,42%

R$ 1.935.105,70
0,50%

MARCO0/2025
RS 3.468.044,27
0,91%

jan/25 fev/25

mar/25

abr/25

JUNHO/2025
R$3.589.685,72
0,89%

JULHO/2025
R$ 2.013.476,22
0,49%

jun/25

jul/25

ago/25

SETEMBRO/2025
R$4.297.073,50
1,04%
NOVEMBRO/2025
R$4.306.337,74
1,02%
AGOST0/2025 \
RS 4.144.746,40
1,01% S
OUTUBRO/2025
R$4.183.226,15
1,00%
DEZEMBRO/2025
R$3.530.888.73
0,83%
set/25 out/25 nov/25 dez/25
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Videira

RELAGCAO DE BENEFICIADOS POR TIPO

ToTAL b BENEFICIADOS vivos: 6 56
6BITOS '5
PENSAO DO TESOURO '5
APOSENTADORIA DO TEsouro DS
PENSAO (COMPLEMENTO DO INSS) Dl 1

APOSENTADORIA (COMPLEMENTO DO INSS) -19

PENSAO POR MORTE —88
AposENTADORIAS [ k05
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos
do Municipia de Videira

APOSENTADORIAS/PENSOES 2026

v APOSENTADORIAS CONCEDIDAS — JAN/2026

Nome

Cargo

Tipo de Beneficio
Fundamento Legal

Data
Concessao

Proventos
R$

Solange Busanello Orth

Professor - 20h

Aposentadoria por Tempo de Contribuicéo e
Idade - Professor
Art. 53-A, caput c/c §882°e 3°, | da Lei
Complementar Municipal n°® 0314/2023.

01/01/2026

4.336,84

Maria Angelina Angrewski

Professor — 40h

Aposentadoria por Tempo de Contribuicéo e
Idade — Professor
Art. 53-A, caput c/c §882°e 3°, | da Lei
Complementar Municipal n°® 0314/2023.

04/01/2026

9.292,09

v APOSENTADORIAS A SEREM CONCEDIDAS — FEV/2026

Nome

Cargo

Tipo de Beneficio
Fundamento Legal

Data
Concessao

Proventos
R$

ANA CLAUDIA BARBOZA

Agente
Administrativo Il

Aposentadoria por Incapacidade Permanente para
o Trabalho
Art. 47 e Art. 55, inciso 1, alinea “a” da Lei
Complementar Municipal n® 0314/2023.

01/02/2026

6.015,31

LEONICE FATIMA CROTTI
TESTOLIN

Professor

Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo -
Professor
Art. 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003 c/c
art.40, 85° da CRFB/88 e art. 15, §1° da Lei
Complementar Municipal n® 0314/2023.

07/02/2026

9.292,09

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01. Bairro Alvorada. Videira/SC
End. Eletrdnico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone/WhatsApp: (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos
do Municipia de Videira

Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo/Idade
- Professor

MARIBEL LUIZA CASTILHOS
GATTI Professor Art. 53-A, caput c/c 882° e 3°, | da Lei 01/02/2026 8.794,34
Complementar Municipal n® 0314/2023.
Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo/ldade
MARILDA COSTA Atendente de Creche | Art. 53-A, caput e 8§3°, | da Lei Complementar 01/02/2026 3.428,92
Municipal n° 0314/2023.
v' PENSAO A SER CONCEDIDA — FEV/2026
Pensdo por Morte — Maria Rosalina Proencio Retroativo a
Arts. 56 e 60 da Lei Complementar Municipal n® | data do 6bito | R$1.621,00

ANILDO ROSTIROLA

0314/2023

21/01/2026

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01. Bairro Alvorada. Videira/SC
End. Eletrdnico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone/WhatsApp: (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034
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