INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

Processo Licitatorio: n° 001/2026

Objeto: Inscricdo para Participacdo no 8°
Congresso Brasileiro de Investimentos dos
RPPS promovido pela ABIPEM e 15° Congresso
Estadual da ASSIMPASC.

Aos 02 dias do més de fevereiro do ano de 2026,
nesta cidade, Videira — SC, no Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Videira — INPREVID, autuo a
autorizacdo da licitagdo e documentos que
adiante seguem. E, para constar, lavro este
termo.
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INPREVID

Irmtituto do Pravidénala Social das Barvidores Piblicos
do Municipio de Vidaira

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA - DFD
CONTRATAGAO DE SERVICOS

Pelo presente instrumento, encaminha-se a consideragéo do Presidente do Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira, Vilso Vanz, o
Documento de Formalizagdo da Demanda — DFD para contratagéo de servigos.

Area Requisitante: Presidéncia e Juridico.
Responsavel pela formalizacdo da demanda: Stefani Adriani Piotrovski
Matricula: 74921198-01

E-mail: administrativo@inprevid.sc.qov.br
Telefone/Ramal: (49) 3566-6415

1. Justificativa da necessidade da contratagdo de servigo terceirizado,
considerando o Planejamento Estratégico, se for o caso.

1.1 Identificagdo da demanda:

O presente documento manifesta a necessidade de 03 inscrigdes para o 8° Congresso
Brasileiro de Investimentos dos RPPS promovido pela ABIPEM e 15° Congresso Estadual da
ASSIMPASC.

1.2 Justificativa da necessidade da contratagéo:

A presente contratagdo para a inscrigdo no congresso é justificada pela sua
essencialidade de aperfeicoamento funcional sobre os investimentos para os RPPS,
conhecendo detalhadamente as alteragdes na legislagdo e a interagao com gestores de
RPPS, Gestores Municipais, membros dos Tribunais de Contas, Contadores, secretarios de
Finangas e de Administragdo e os Especialistas em Investimentos mais renomados do Brasil.

As atividades desenvolvidas pelo instituto acerca da gestdo dos seus recursos
financeiros, exigem constante atualizagdo e profundo conhecimento especifico dos
profissionais sobre a mateéria, e visando ao cumprimento desta com eficacia, eficiéncia e
mitigagdo de erros, considerando a necessidades permanente de aperfeicoamento dos
servidores em suas areas de atuagdo com vistas a adequada gestao do RPPS, justifica-se a
presente contratagao

O item demandado nio consta do Plano de Contratagdes Anual do INPREVID, visto
que por se tratar de um congresso néo se tinha a data de realizagéo determinada no momento
de elaboragéo do Plano, justificando assim sua inclusao.

2, Quantidade de servigo a ser contratada.

Para atender a demanda estima-se o consumo do servigo, conforme quantidades
estabelecidas na tabela a seguir:

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Pblicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n°® 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC. CEP: 89.562-034
End. Eletrénico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (49) 3566-6415 / (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26
1



Instinita de Providancia Soclal dos Servidores Plblicas
do Municipko do

Vidairn

Unidade de | Quantidade

item o - Descricao. | Fornecimento |  Total

Inscriggo para participagdo no 8°
Congresso Brasileiro de Investimentos dos
4 |RPPS promovido pela ABIPEM e 15° Unidade 03
Congresso Estadual da ASSIMPASC.

3. Previsio de data em que deve ser iniciada a prestagédo dos servigos.

A prestacdo do (s) servigo (s) sera efetuada na data de realizagdo do congresso, dos
dias 04 a 06 de margo de 2026.

4, Indicagéo dos integrantes da equipe de planejamento da contratagéo e do
responsavel pela fiscalizagéo:

e Fiscal de Contrato:

Vinicius Alano Ceolla, telefone (49) 3090-2209, e-mail:
previdencia2@inprevid.sc.gov.br;

e Gestor de Contrato:
VILSO VANZ telefone (49) 3090-2206, e-mail: presidencia@inprevid.sc.gov.br;

Videira, 2 de fevereiro de 2026.

Assinado Eletronicamente por:

VINICIUS ALANO CEOL
meatnip Analista Previdenciério
===o= INPREVID

02/02/2026 14:02:31 -03:00
Assinatura digital svangada,

VINICIUS ALANO CEOLLA
Fiscal de Contrato
Matricula 74921128-2

VILSO VANZ
Gestor de Contrato
I\I;_'latricula 651

Rosras por VILSO
| VANET 16712600
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VILSO VANZ

Presidente do INPREVID

Matricula 651

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC. CEP: 89.562-034
End. Eletranico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (49) 3566-6415 / (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26



Autorizacdo para abertura de Processo licitatério

O Presidente Vilso Vanz, no uso das atribuigdes que Ihe confere a legislagdo em vigor
e suas alteragdes legais, resolve:

01 — Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitagao, assim
identificado.

Processo N°: 01/2026

Modalidade: Inexigibilidade

Prazo de Entrega/Execugéo: 04 a 06 de margo de 2026

Local de entrega: CentroSul — Centro de Convengoes de Floriandpolis
Vigéncia: -

Objeto da Licitagao: Inscricéo para participagdo no 8° Congresso Brasileiro de
Investimentos dos RPPS promovido pela ABIPEM e 15° Congresso Estadual da
ASSIMPASC

02 — Indicacgao de recursos — Dotagao Orgamentaria

Orgao: 20 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE VIDEIRA

Unidade: 001 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE VIDEIRA

Programa de Trabalho: 0005 PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS

Acdo: 2084 GESTAO DO INPREVID

Elemento de Despesa: 33903948 — Servigos de sele¢ao e treinamento

Fonte de Recursos: 180270000000 Recursos vinculados RPPS — Taxa de
Administragéao

Valor Previsto: R$ 3.300,00

Videira, 02 de fevereiro de 2026

Assinado digitaimente por VILSO
V VANZ:38716712800
| ND:C=BR, O=ICP-Brasil, OU=

Presencial, OU=

00550048000110, OU=Sacretaria
VAN Z 2 3 da Recsita Federal do Brasil -
. RFB, OU=RFB e-CPF A3, OU=

(em branga), CN=VILSO
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VILSO VANZ

Presidente do INPREVID

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piiblicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada. Videira/SC.
E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov.br — Telefone/MWhatsapp: (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034
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Institto dé Pravidancla Soclal dos Servidores Pdblicos
do Municipio de Videira

Autorizacdo para Realizagdo de Processo Licitatério
Nio constante no Plano de Contratagdes Anual — 2025

A Lei 14.133/2021 institui a possibilidade de incluséo de um Plano de Contratagdes
Anual — PCA ministrados por regulamento, (Publicado sob decreto n® 21.030/2023 no
Municipio de Videira), que objetiva a racionalizagdo das contratagdes dos 0rgaos e entidades
garantindo um planejamento estratégico que se adeque as respectivas leis orgamentarias.

Considerando que o objeto do processo, Inscrigao para participagéo no 8° Congresso
Brasileiro de Investimentos dos RPPS promovido pela ABIPEM e 15° Congresso Estadual da
ASSIMPAS n&o se encontra no Plano de Contratagdes Anual — PCA para o ano de 2026, por
se tratar de um congresso em que ndo se tinha a data de realizacao determinada no momento
de elaboragdo do Plano, justificado assim a realizagdo do processo licitatério.

Como o INPREVID possui uma ampla carteira de investimento necessitando de
frequente especializagdo e atualizagéo das legislagdes sobre o assunto, para gerir seus
recursos, ha empecilho que obste para a licitagdo n&o vigente no Plano de Contratagdes
Anual.

Pelo presente instrumento, autorizo a contratagao direta por inexigibilidade de licitagéo
conduzida através do processo licitatério n° 01/2026.

Assinado digitalments por VILSO Videira, 2 de fevereiro de 2026
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Presidente do INPREVID

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC. CEP: 89.562-034
End. Eletrénico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (49) 3566-6415 / (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26
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Instituto de Pravidhneia Social dos Sarvidores Piblicos
do Municipio da Videira

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP N° 01/2026
Inscrigdo para participagéo no 8° Congresso Brasileiro de Investimentos dos
RPPS promovido pela ABIPEM e 15° Congresso Estadual da ASSIMPASC

Videira, 2 de fevereiro de 2026
1 — INFORMAGOES BASICAS

e Processo Licitatério n°® 01/2026
« Area Requisitante: Instituto de Previdéncia social dos Servidores Publicos do
Municipio de Videira — INPREVID

2 — ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

A contratagdo pretendida encontra amparo no plano de capacitagbes e
treinamentos do 6rgéo.

3 — DESCRIGCAO DA NECESSIDADE
A contratagdo pretende solucionar o problema seguinte:

A gestdo dos recursos do INPREVID requer ampla e constante atualizagao de
conhecimento em areas pertinentes. E essencial para a manutengéo de sua carteira
de investimentos, que os gestores do Instituto se aperfeicoem em suas areas de
atuacgdo. Garantir a lucratividade de maneira segura é crucial para manter a solvéncia
dos recursos financeiros do nosso regime, demonstrando um compromisso com todos
os interessados.

4 — DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Para escolher os cursos e aperfeigoamentos mais adequados para a
especializagdo dos servidores do Instituto, & fundamental estabelecer requisitos que
abordem contetdos contemporaneos e sejam repassados por profissionais
qualificados e com conhecimento de mercado. A solugio selecionada deve atender
aos seguintes requisitos:

Aspectos relevantes dos investimentos dos RPPS: A capacidade em
garantir o repasse de informagoes se enquadrem nas demandas dos Institutos.

Estrutura adequada: Realizagdo do evento em ambiente adequado a
alocagdo das pessoas e utilizando tecnologias suficientes a transmissao das
informagoes.

Capacidade Técnica: Comprovagao da expertise técnica para ministrar as
palestras do Congresso, adotando metodologias modernas e praticas.

Transparéncia e Prestacdo de Contas: Fornecer informagdes transparentes
sobre sua operagao e praticas de mercado, demonstrando responsabilidade financeira

Ao adotar esses critérios, a Inscrigdo para participagdo no 8° Congresso
Brasileiro de Investimentos dos RPPS promovido pela ABIPEM e 15° Congresso

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Plblicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC. CEP: 89.562-034
End. Eletrdnico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (49) 3566-6415 / (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26
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Estadual da ASSIMPASC nao apenas atendera as necessidades do Instituto, mas
tambem contribuira para a solvéncia dos recursos financeiros do INPREVID.

5 - LEVANTAMENTO DO MERCADO

SOLUGAO ENCONTRADA:

SOLUCAO ENCONTRADA: Inscrigio para participagdo no 8° Congresso
Brasileiro de Investimentos dos RPPS promovido pela ABIPEM e 15° Congresso
Estadual ASSIMPASC.

Prés:

Criada em 23 de outubro de 1980 como ABIP, a ABIPEM era integrada apenas
pelos Institutos Estaduais de Previdéncia. Posteriormente, com o ingresso de
Institutos Municipais, transformou-se em ABIPEM.

ABIPEM ¢ uma entidade civil, de direito privado, de ambito nacional, sem fins
lucrativos. Como representante das Instituicbes de Previdéncia e Assisténcia dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, tem por objetivo congregar as
instituicdes que dela participam através de um constante processo de aprimoramento
de seu conhecimento técnico-administrativo, de atividades de intercambio, da
realizagéo de congressos nacionais e encontros regionais discutindo e difundindo os
principios da doutrina previdenciaria e assistencial.

Estas atividades tém como finalidade assegurar o desenvolvimento econdmico,
técnico, administrativo e social das instituigbes filiadas, visando o bem-estar de seus
segurados e beneficiarios.

A Diretoria Executiva é eleita em reunido do Conselho Nacional, para mandato
de dois anos.

Na 82 edi¢do, o Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS sera o espaco
ideal para adquirir conhecimentos sobre investimentos para RPPS, conhecer
detalhadamente as alteragdes na Legislagdo, tendo em vista principalmente a ultima
alteragéo de Resolugdo do CMN n° 5.272 de 18/12/2025, e interagir com Gestores de
RPPS, Gestores Municipais, Membros dos Tribunais de Contas, Contadores, Atuarios,
Secretérios de Finangas e de Administragdo e os Especialistas em Investimentos mais
renomados do Brasil.

Contras:

Embora a ABIPEM seja reconhecida por sua confiabilidade e eficiéncia, é
importante considerar alguns desafios ou contras associados a contratag3o:

Possiveis Interrupgdes de Servigo: Mesmo sendo reconhecida por sua
confiabilidade, qualquer empresa esté sujeita a eventos imprevistos que possam
causar interrupgbes temporarias nas transmissées do Congresso.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Puiblicos do Municipic de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC. CEP: 89.562-034
End. Eletrénico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (49) 3566-6415 / (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26
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Insiituto de Previdéncia Social dos Servidares Plblicos
do Manicipio de Videits

Necessidade de deslocamento Rodoviario: Pelo Congresso ser realizado na
capital do estado de Santa Catarina, ha a necessidade de deslocamento dos
servidores até o local de realizagao.

Essa solugéo é a Unica apontada aonde a demanda sera suprida.

6 — DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Entende-se que a melhor solugéo para a satisfagcao do INPREVID é a Inscrigao
para participagdo no 8° Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS promovido
pela ABIPEM e 15° Congresso Estadual da ASSIMPASC. A ABIPEM é reconhecida
como uma Associagdo que prega os principios da doutrina previdenciaria e
assistencial, e que através do Congresso proporcionara um amplo repasse de
conhecimento sobre os seguintes temas:

e Titulos Publicos e fundos 100% Titulos Publicos - operacionalizaggo da compra
e a meta atuarial no longo prazo;

e Operagdo com consignados ;

e Carteira administrada x fundos ativos - RF x RV;

e Avaliagdo e monitoramento dos riscos na Res. CMN 5272;

e Contratacdo dos prestadores de servigos, riscos envolvidos e conflitos de
interesse;

¢ Execugdo da politica de investimentos e sua fiscalizagao,

e Gestdo do Desenquadramento passivo x interesse do RPPS;

e Controle externo e os investimentos dos RPPS;

e Previdéncia complementar e gestéo da carteira CD;

s Acompanhamento contabil dos investimentos;

e Pro gestéo x certificagéo de investimentos - quem prepara mais o RPPS;

e Resolugdo CMN 5272 - Avangos e retrocessos.

7— ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

Entende-se necessaria a contratagdo dos seguintes itens e quantitativos:

ITEM | ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANTIDADE

01 Inscricdo para participagdo no 8° Congresso Unidade |03
Brasileiro de Investimentos dos RPPS
promovido pela ABIPEM e 15° Congresso

Estadual da ASSIMPASC.

As unidades e especificagdes de itens presentes na tabela séo justificadas com
base nos seguintes critérios:

8 — ESTIMATIVA DE VALORES

A ABIPEM estipulou o valor de R$ 1.100,00 por inscrigdo para membros associados,
para participagéo do evento.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC. CEP: 89.562-034
End. Eletrénico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (49) 3566-6415 / (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26
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9 - JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA
CONTRATAGAO

O objeto néo podera ser parcelado em razao de apenas uma empresa fazer a
realizagdo do Congresso.

10 - CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Nio ha contratagbes que guardam relagéo/afinidade com o objeto da
compra/contratagéo pretendida.

11 - RESULTADOS PRETENDIDOS

Pretende-se, com a contratagdo, solucionar a demanda encontrada como
também em termos de aperfeicoamento funcional, preparar 0s servidores para 0s
investimentos do RPPS sob o cenério econdmico do ano de 2026.

12 — PROVIDENCIAS PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO CONTRATO

N&o havera celebragéo de contrato

13 — POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS

N&o ha impactos ambientais relevantes visto que se trata um congresso feito
em ambiente propicio para este fim através de tecnologias j& existentes, trazendo a
devida eficiéncia operacional quanto a preservagao ambiental em suas agoes.

14 — DECLARAGAO DE VIABILIDADE

Com base no estudo preliminar para a contratagéo da ABIPEM, é possivel
concluir que a decisdo de contratar & viavel, razoavel e adequada para atender a
necessidade a que se destina.

Portanto, a participagéo no 8° Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS
promovido pela ABIPEM e 15° Congresso Estadual da ASSIMPASC, se mostra uma
decisdo solida, considerando os a demanda do Instituto, e esta alinhada tanto com o
plano de capacitagdes e treinamentos do INPREVID.

16 — RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO DO ETP

Assinado Eletronicamente por:
STEFANI ADRIANI
PIOTROVSKI
=== Agente Administrativa
Previdenciaria
INPREVID
_’9“%{02;29_3_6 13:45:35 -03:00

eainatir [EY

STEFANI ADRIANI PIOTROVSKI
Agente Administrativa Previdenciaria
Matricula 74921198-1

Instituto de Previdéncia Soclal dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC. CEP: 89.562-034
End. Eletrénico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (49) 3566-6415 / (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26



Em solicitagéo pelo Departamento de Compras e Licitagdes, para averiguagéo de existéncia de recursos orgamentarios, para assegurar o
cumprimento das obrigagdes conforme descrito abaixo:

() Existe recursos para o cumprimento da obrigagbes conforme recurso (s) descrito (s) abaixo.

() N&o hé recursos disponiveis para as obrigagdes nesta data.

() Despesa Extra Orgamentaria.

Processo Administrativo:: 1/2026
Data de Abertura:i 02/02/2026
Modalidade:i Inexigibilidade

Finalidade:i Inscrigéo para Participagéo no 8° Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS promovido pela
ABIPEM e 15° Congresso Estadual da ASSIMPASC.

Parecer.

RECURSOS:

E
ol s

R$256.660,90 R$3.3

1454 20/1 2084 3.339.039.480.000.0 R$0,00 00,00;
Lt Videira,2 de fevereiro de 2026
wemanp Contador
2350874 BEET® CRC: 5C-041576/0-2

02/02/2026 11:26:54 -03:00
Assinatura digital avangada.

RODRIGO VESCOVI
CRCI/SC 041576/0-2

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC. CEP: 80.562-034
End. Eletrénico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (49) 3566-6415 / (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26
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Inatitute de Previdoncia Socsl doa Sarvidoros Poblicos
o Municipio da Videira

JUSTIFICATIVA DE CONTRATAGAO DIRETA
POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Videira — INPREVID

Inexigibilidade: n° 01/2026
Objeto: Inscrigao para participacédo no 8° Congresso Brasileiro de Investimentos dos
RPPS promovido pela ABIPEM e 15° Congresso Estadual da ASSIMPASC.
Justificativa: A presente contratagdo para a inscricdo no congresso € justificada pela
sua essencialidade de aperfeicoamento funcional sobre os investimentos para 0s
RPPS, conhecendo detalhadamente as alteracdes na legislagao e a interagdo com
gestores de RPPS, Gestores Municipais, membros dos Tribunais de Contas, Conta-
dores, secretarios de Finangas e de Administracdo e os Especialistas em Investimen-
tos mais renomados do Brasil.
As atividades desenvolvidas pelo instituto acerca da gestdo dos seus recursos
financeiros, exigem constante atualizagdo e profundo conhecimento especifico dos
profissionais sobre a matéria e visando ao cumprimento desta com eficacia, eficiéncia
e mitigacéo de erros, se faz necessaria a contratagao.
O 8° Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS é um dos maiores eventos
nacionais para os institutos de Previdéncia do pais, justificando assim o processo de
contratacdo direta por inexigibilidade de licitagao.
Valor: R$ 3.300,00 (Trés mil e trezentos reais)
Fundamento: artigo 74, inciso lll, alinea “f", da Lei n°® 14.133/2021.

Videira/SC, 2 de fevereiro de 2026.

VILSO VANZ
Presidente do INPREVID

Assinado Eletronicamente por:
VILSO VANZ
wenevip Presidente do INPREVID/FASM

03/02/2026 09:22:47 -03:00

Assinatura digital avengada.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n°® 15, sala 01. Bairro Alvorada, Videira/SC.
E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov.br — Telefone/Whatsapp: (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034
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Insiltuto do Pravidéncia Social dos Safvidores Pibilcon
da Municipio da Vidaira

TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATAGAO DE SERVIGOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 01/2026

JUSTIFICATIVA:

A presente contratagdo para a inscrigdo no congresso é justificada pela sua
essencialidade de aperfeicoamento funcional sobre os investimentos para 0S RPPS,
conhecendo detalhadamente as alteragdes na legislagdo e a interagdo com gestores de
RPPS, Gestores Municipais, membros dos Tribunais de Contas, Contadores, secretarios de
Finangas e de Administragdo e os Especialistas em Investimentos mais renomados do Brasil.

As atividades desenvolvidas pelo instituto acerca da gestdo dos seus recursos
financeiros, exigem constante atualizagdo e profundo conhecimento especifico dos
profissionais sobre a matéria e visando ao cumprimento desta com eficacia, eficiéncia e
mitigagéo de erros, se faz necessaria a contratacao.

Considerando a necessidades permanente de aperfeicoamento dos servidores em
suas areas de atuagdo com vistas a adequada gestdo do RPPS, justifica-se a presente
contratagéo

As compras e contratagoes das entidades publicas seguem obrigatoriamente um
regime regulamentado por Lei. O fundamento principal que reza por esta iniciativa é o artigo.
37, inciso XXI, da Constituigéo Federal de 1988, no qual determina que as obras, os servigos,
compras e alienagdes devem ocorrer por meio de licitagbes.

A licitagéo foi o meio encontrado pela Administragao Publica, para tornar isonémica a
participagao de interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos 6rgaos
publicos acerca dos servigos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas nos
campos mercadol6gicos distritais, municipais, estaduais e nacionais, e ainda procurar
conseguir a proposta mais vantajosa &s contratagoes.

Para melhor entendimento, vejamos O qué dispde o inciso XXI do Artigo 37 da
CF/1988.

“XX| — ressalvados os casos especificados na legislagéo, as obras, servigos, compras
e alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure
igualdade de condigdes a todos 0s concorrentes, com clausulas que estabelegam obrigagdes
de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitira as exigéncias de qualificagéo técnica e econémica indispensaveis & garantia do
cumprimento das obrigagoes. ”

1 - DA JUSTIFICATIVA DO PREGO E ESCOLHA DO FORNECEDOR/EXECUTANTE:

|dentificada a necessidade, conforme segue em anexo Estudo Técnico Preliminar n°
01/2026, encontrou-se a Associacgdo Brasileira de Instituicdes de Previdéncia Estaduais e
Municipais — ABIPEM, CNPJ: 29.184.280/0001-17, Sclrn 711 BLOCO “G” loja 15, Asa Norte,
Brasflia — DF, 70.750-557 para supri-la.

O 8° Congresso Brasileiro de investimentos dos RPPS e 15° Congresso Estadual da
ASSIMPASC, acontecerd no Centro de Convengdes de Florian6polis/SC e abordara os
seguintes assuntos

« Titulos Publicos e fundos 100% Titulos Publicos - operacionalizagao da compra
e a meta atuarial no longo prazo;

e Operagao com consignados ;

e Carteira administrada x fundos ativos - RF x RV,

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC. CEP: 80.562-034
End. Eletrénico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (49) 3566-6415 / (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26
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« Avaliagdo e monitoramento dos riscos na Res. CMN 5272;

e Contratagdo dos prestadores de servigos, riscos envolvidos € conflitos de
interesse;

e Execugdo da politica de investimentos e sua fiscalizagao;

e Gestdo do Desenquadramento passivo x interesse do RPPS;

o Controle externo e os investimentos dos RPPS;

« Previdéncia complementar e gestéo da carteira CD;

e Acompanhamento contabil dos investimentos;

e Pro gestao x certificagao de investimentos - quem prepara mais o RPPS;

e Resolugdo CMN 5272 - Avangos e retrocessos.

Por isso, pretende-se com a contratagéo, solucionar a demanda encontrada como
também em termos de aperfeigoamento funcional, preparar os servidores para 0S
investimentos do RPPS sob o cenario econdmico do ano de 2026.

Como trata-se de um Congresso realizado por empresa especifica justifica-se 0
processo de inexigibilidade.

Com relagéo ao prego, a ABIPEM estabeleceu o valor de 1.100,00 por inscrigao para
os institutos associados a ABIPEM e ASSIMPASC.

2 - OBJETO:

Inscrigéo para participagao no 8° Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS promovido
pela ABIPEM e 15° Congresso Estadual da ASSIMPASC.

Especificagbes técnicas
FTEM QTD| UND DESCRIGAO ‘VALOR TOTAH

1 03 |Unidade Inscrigdo para participagdo no 8° Congresso R$ 3.300,00
Brasileiro de Investimentos dos RPPS promovido
pela ABIPEM e 15° Congresso Estadual da
ASSIMPASC.

3 - PRAZO, LOCAL E CONDIGOES DE ENTREGA:

Os servigos deveréo ser prestados na data de realizagéo do 8° Congresso Brasileiro
de Investimentos dos RPPS promovido pela ABIPEM e 15° Congresso Estadual da
ASSIMPASC, de 04 a 06 de margo de 2026 na cidade de Florian6polis/SC.

Todas as despesas com a prestagéo dos servigos correrao por conta da contratada,
despesas estas previstas e/ou computadas na proposta.

A n3o entrega da prestagdo dos servicos dentro dos prazos, ensejara as sangoes
legais previstas.

O fornecimento da prestagao dos servigos e a emissao da respectiva nota fiscal estao
condicionadas ao recebimento da Autorizagdo de Fornecimento ou outro documento
equivalente.

O Objeto sera recebido PROVISORIAMENTE, pelo responsavel por seu
acompanhamento e fiscalizacdo, para efeito de posterior verificagéo da conformidade com a
especificagado.

O recebimento provisorio sera feito mediante certificagéo.

O Objeto sera recebido DEFINITIVAMENTE, em até 15 (quinze) dias apos
recebimento provisorio, e sua verificagdo da qualidade, quantidade e consequente aceitagao.

Instituto de Previdéncia Soclal dos Servidores Publicos do Municiplo de Videira
Rua Florindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC. CEP: 89.562-034
End. Eletrénico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (49) 3566-6415 / (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26
2



|mmammwmwwm
do Municlpio de Videira

Caso ndo ocorra o procedimento de recebimento provisério, esses seréo considerados
realizados.

O recebimento provisério ou definitivo nao exclui a responsabilidade civil do contratado
pela solidez e seguranga. Também n&o exclui a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugéo do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

O contratado é obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugdo ou de materiais empregados, mesmo apos ter sido recebido
definitivamente o objeto.

Obs: O ato de atestar se concretiza com a declaragdo e assinatura do responsavel no
verso da nota fiscal/fatura ou documento equivalente. A atestagao cabera ao servidor do 6rgéo
ou entidade contratante, ou ao fiscal da obra ou servigos ou a outra pessoa designada pela
Administragdo para esse fim.

4 - CONDIGOES E PRAZOS DE PAGAMENTO:

O pagamento sera por boleto bancario/crédito em conta, € efetuado até o 10° dia util
subsequente & liquidagao da despesa, mediante apresentagéo da nota fiscal, fatura ou recibo.

Como condigdo para pagamento deverdo ser apresentadas juntamente com a nota
fiscal/fatura, todas as certidoes constantes da habilitagéo, dentro do prazo de validade, nos
termos do art. 55, inciso XlII, da Lei de Licitagdes.

O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “recebimento definitivo”
pelo servidor competente na nota fiscal apresentada.

Havendo erro na apresentagéo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por
exemplo, obrigagao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia,
o pagamento ficara sobrestado até que a contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a comprovagao da regularizagao
da situagéo, nao acarretando qualquer 6nus para a contratante.

Constatando-se, a situagéo de iregularidade da fornecedora, sera providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagéo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

N3o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagéo da regularidade
fiscal quanto & inadimpléncia da fornecedora, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias &
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada o contraditério e a ampla defesa.

Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo, caso a fornecedora néo regularize sua situagao.

A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida de acordo com os valores unitarios e totais
discriminados no contrato.

A Nota Fiscal devera ser emitida em nome do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Videira, com indicagdo do CNPJ especifico sob o n°
05.002.371/0001-26.

De acordo com o §6°, |, do Art. 23, Anexo Xl, do Regulamento do ICMS Catarinense,
ficam os licitantes vencedores obrigados a emitir nota fiscal eletrdnica — NF-e, modelo 55, em
substituigao as notas fiscais impressas modelos 1 e 1-A, quando for o caso.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC. CEP: 89.562-034
End. Eletrénico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (49) 3566-6415 / (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26
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Insiituto da Pravidéncla Social day Barvidores Piblicos
do Municipio da Videir

O arquivo xml das notas fiscais eletrénicas devera ser encaminhado obrigatoriamente
no seguinte e-mail: contabilidade@inprevid.sc.gov.br, para seu devido arquivamento.

5 - OBRIGAGOES DO FORNECEDOR:

Todas as despesas relacionadas com a prestagdo dos servigos correrdo por conta da
prepotente vencedora.

A proponente vencedora devera responder pelos vicios, defeitos ou danos causados
ao INPREVID referente a entrega do item, assumindo os gastos e despesas que sé fizerem
necesséario para o adimplemento das obrigagdes € providenciar a imediata corregéo das
deficiéncias, falhas irregularidades apontadas pela solicitante.

6 - DOTAGAO ORGAMENTARIA:

20 20 \

Unidade: 001 INSTITUTO DE PREVIDE VIDEIRA
Programa de Trabalho: 0005 PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS

Agéo: 2084 GESTAO DO INPREVID

Elemento de Despesa: 33903948 - Servigos de selegdo e treinamento

Fonte de Recursos: 180270000000 Recursos vinculados RPPS — Taxa de Administragéo

Tipo de Empenho: ORDINARIO

7 - PRAZO DE VIGENCIA.

Fica condicionado o prazo de vigéncia a data da realizagéo do 8° Congresso Brasileiro
de Investimentos dos RPPS promovido pela ABIPEM e 15° Congresso Estadual da
ASSIMPASC que ocorrera nos dias 04 a 06 de margo de 2026.

3 STERAN ADRANI
ineaevip PIOTROVSKI Videira, 2 de fevereiro de 2026.
=== Agente Administrativa

Previdenciéria

INPREVID

02/02/2026 13:43:45 -03:00

Aecinahira diniral suancads

STEFANI ADRIANI PIOTROVSKI
Agente Administrativa Previdenciaria

Instituto de Previdéncia Soclal dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada, Videira/SC. CEP: 89.562-034
End. Eletronico: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Fone: (49) 3566-6415/ (49) 3566-7520
CNPJ: 05.002.371/0001-26



Kaeneno

Instituda de Previdancia Social dos Servidores Publicos
do Municipia de Videim

) FORMALIZACAO DOS ORCAMENTOS

O Instituto de previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira —
INPREVID, obteve o prego médio do processo licitatério n°® 001/2026 atraves da
seguinte metodologia:

ABIPEM — Associacéo Brasileira de Instituicdes de Previdéncia Estaduais e Municipais

ltem | Qtd. | Und. Objeto | Valor Total

Inscrigao para participagdo no 8° Congresso
. Brasileiro de Investimentos dos RPPS pro-
1 08 | Usicaae movido pela ABIPEM e 15° Congresso Esta-
dual da ASSIMPASC

R$ 1.100,00 |R$ 3.300,00

Total: | R$ 3.300,00

Prego do item: R$ 1.100,00 (Um Mil e Cem reais).
Valor a ser contratado: R$ 3.300,00 (Trés mil e Trezentos reais).

Empenho estimado para 2026: 3.300,00 (Trés mil e Trezentos reais).

Videira, 2 de fevereiro de 2026

Assinado Eletronicamente por:
X, SisTAm ApniAN
tapaemid Agente Administrativa
Previdenciaria
INPREVID
02/0 ,"2036 15:59:59 -03:00

Asainatiirn Ainital &

STEFANI ADRIANI PIOTROVSKI
Agente Administrativa Previdenciaria

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada. Videira/SC.
E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov.br - Telefone/Whatsapp: (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034
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PPS

" /CONGRESSO
JBRASILEIRO DE
/INVESTIMENTOS DOS

15° congresso Estadual da ASSIMPASC
04 a 06 de marco de 2026 ELORIANOPOLIS - 5C

APAESENTACAS APRESENTACAO

LOCAL

PROGRAMAGAO ]
Nesta B® edigdo, o Congresso serd o espago ideal para adgquirir conhecimentos
sobre investimentos para RPPS, conhecer detalhadamente as alteragbes na
INSCRIGOES Legislagdo e interagir com Gestores de RPPS, Gestores Municipais, Membros dos
Tribunais de Contas, Contadores, Atuérios, Secretarios de Finangas e de
Administragéo e os Especialistas em Investimentos mais renomados do Brasil.

COMPREV na Prética
Todos estéo convidados para este importante evento.
BOLETOS
Participe!
RECIBO

~ CONTATO
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APRESENTAGAO
LOCAL
PROGRAMAGAO
INSCRIGOES
COMPREV na Prética
BOLETOS

RECIBO

CONTATO
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CCONGRESSDO
BRASILEIRODE
INVESTIMENTOS DOS

15° Congresso Estadual da ASSIMPASC
04 a 06 de marco de 2026 FLORIANOPOLIS - sC

PROGRAMAGAO

'Euammmpwammmmmmmmmpmmam tendo Inalterados os horérios das palestra

CURSOS
(Para os participantes inscritos
evento - Vagas limi
Atendimento MPS
COMPREV na Pra
Durante todo o Congressc havera atendimento do MPS sabra DAIR, DIPR, Inlcio no dia 04/03 das 14hC
GESCON, SIG, DRAA, DPIN, Certificago Profissional e Pré-Gestéo. término 4s 12h30 do d
Instrutores: Leonardo M
Forneck

04 de Marcy de 2026 (guarta-faira)
47:.00hs  Credenclamento

18:00hs  Welcome Coffee

Audiorio Prinsipal




18:00 hs

19:45 hs

21.15hs  Coquetel de Confraternizagao

Auditaria 1

09:00 - 10:30 hs

1. Titulos Publicos e fundos
100% Titulos Puablicos -
operacionalizagéo da compra e a
meta atuarial no longo prazo

11:00 - 12:30 hs

4. Avaliagdo e monitoramento
dos riscos na Res. CMN 5272

14:00 - 15:30 hs

7. Gestdo do Desenquadramento
passivo x Interesse do RPPS

16:00 - 17:30 hs

10. Investimentos diretos em
ativos privados - elegibilidade e
critérios de selegéo

Auditdric 1 Transm

09:00 - 10:30 hs

13. Pro gestio x certlficagéo de
investimentos - quem prepara
mais o RPPS

2. Operagéo com consignados -
modelos de contratagio, custos

5. Contratagdo dos prestadores
de servigos, riscos envolvidos e

Ceriménia de Abertura

Palestra inaugural

Resolugio CMN 5272 na visdo do MPS, dos RPPS e do Mercado

Financelro

08 do Margo 20726 (quinta-faira)

e Auditlr

09:00 - 10:30 hs 09:00 - 10:30 F

o >

3, Carteira admini
fundos ativos - R
envolvidos e garantias para
batimento da meta

10:30 - 11:00 hs - Coffee Break

11:00 - 12:30 hs 11:00 -12:30 b

6. Execugéo da pc
investimentos e sua {
conflitos de Interesse

42:30 - 14:00 hs - Almogo

14:00 - 15:30 hs 14:00 - 15:30 t

8. Controle externo e 0s 9. Previdéncia comp

investimentos dos RPPS gestdo da cartel
15:30 - 16:00 hs - Coffee Break
16:00 - 17:30 hs 16:00-17:30

12. Fundos de debe
infraestrutura e

11. Fundos estruturados -
resultados histéricos e
sustentabilidade dos
investimentos previdenciarios

6 de Marce de 2026 (sexta-felra)

09:00 - 10:30 hs 09:00 -10:30 F

14, Acompanhamento contabll  15. Fundo imoblliario
dos investimentos precificagéo dos ben

do gestor e do admi

gestéo da carl

10:30 - 11:00 hs - Coffes Bresk
11:00 - 12:30 hs

16. Resolugdo CMN 5272 - Avangos e retrocessos

Palestra de Encerramento

12:30 hs - ENCERRAMENTO E SORTEIO DE BRINDES

13:00 hs - ALMOGO

“Esta programago poderd sofrer alterages de conteudo sem prévio aviso, mantando inalterados os horérios das palestras

Apresentagdo Inscrigdes

Contato §f B w @ ee

ABIPEM ©20286, Todos os dirsltos reservados.



@nlpm Apresentagio Inscrigées Contato § ® w @

CONGRESS 0
BRASILEIRODE
INVESTIMENTOS DOS

15° Congresso Estadual da ASSIMPASC
04 2 06 de marco de 2026 FLORIANOPOLIS - SC

APRESENTAGAOQ INSCR| gﬁES
LOCAL
PROGRAMAGAO
tipo e Inscrigie Valor
INSCRIGOES RPPS Assoclados & ABIPEM / ASSIMPASC
RPPS Assoclado & Assoclagbes Parcelras ABIPEM
COMPREV na Pratica RERS G Asoriated
! Grgaos Publicos (exceto Instituigdes Financeiras) ou Entas que nio possuem RPPS
BOLETOS Patrocinador Acess
RECIBO p—
Politica de Privacidade: clique agqul para lar
CONTATO

Politica de Inscrigio:
Os interassados ‘selam RPPS Assoclado & ABIPEM [ ASSIMPASC, RP aA
niio Assoclado ® émlo- Pablicos ou Entes que nio possuam RPPS (Exceto lmﬂhﬂﬁn Fhumlrn) dwnrlu Possu\a V
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Inatituta de Previdénaia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Videlrs

DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E QUALIFICAGAO

A empresa vencedora do processo licitatério N° 01/2026 configura-se habilitada e
qualificada para prestagéo do objeto licitado mediante apresentagao da seguinte
documentagéao:

« Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ);

e Certiddo de Regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

e Certiddo de Regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

s Certiddo de Regularidade perante a Fazenda Federal (CND unificada) do
domicilic ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

e Certidao de regularidade relativa ao FGTS;
e Certiddo de regularidade perante a Justica do Trabalho;

e Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede
do licitante;

e Certiddo negativa no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep)

« Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de
sociedades por acdes, acoinpanhado de documentos de eleigao de seus
atuais administradores.

‘ Videira, 2 de fevereiro de 2026
Assinade Eletronicamente por:
X srsram ApRia
7R Agente Administrativa
Pravidenciaria )
INPREVID ’ .
'9"2";9_?{2_29 16:45:54 -03:00

Aczinmtira

STEFANI ADRIANI PIOTROVSKI
Agente Administrativa Previdenciaria

Instituto da Previdéncia Soc jal dos Servidores Pubiicos do Municipio de Videira
. T Kua Fiodndo Pires, n® 18, sala 01, Bairre Alvorada. vVideira/SC.
- E=iral, sdministrativo@inpreviu.sc.gov.or = TeefonaMWhatsapp: (49)3566-6415
F T ONRY. 05.002.37 1/0001-26 -- CEP: 86.562-034



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAQ A DATA DE ABERTURA
29.184.280/0001-17 COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAO 12/06/1985
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS-ABIPEM
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
sk DEMAIS
SODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais (Dispensada *
CODIGO E DESCRIGAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
73.19-0-01 - Criagdo de estandes para feiras e exposigoes
82.30-0-01 - Servigos de organizagio de feiras, congressos, exposigoes e festas
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares
94.93-6-00 - Atividades de organizages associativas ligadas a cultura e a arte (Dispensada *)
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
CBOIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
Q SCLRN 711 BLOCO G SIN LOJA 15
CEFP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
70.750-557 ASA NORTE BRASILIA DF
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
DEMETRIUS@ABIPEM.ORG.BR (61) 4267-2100
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
sk
SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 24/12/2004
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
ededediededek Ardededededehk

(*) A dispensa de alvaras e licengas € direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolugdo CGSIM n° 51, de 11 de
junho de 2019, ou da legislagdo propria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, ndo tendo a Receita Federal qualquer

responsabilidade quanto as atividades dispensadas.

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 14/10/2024 as 14:29:00 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 111
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES
DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS — ABIPEM.
CAPITULO |

DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURAGAO

 Art. 1°. A Associacdo Brasileira de InstituicSes de previdéncia Estaduais e Municipais — ABIPEM
. & pessoa juridica de direito privado, sob forma de associacdo civil sem fins lucrativos e com fins
ndo econdmicos, de cardter social, cultural, educacional e de certificacdio profissional de
previdéncia nas suas diferentes areas, sem finalidade politica ou religiosa, de d&mbito nacional,
representativa das InstituicBes de Previdéncia dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
e sera regida pelo presente Estatuto e demais disposi¢des legais aplicaveis.

Art. 2°. A sede e o foro da ABIPEM localizam-se na Cidade de Brasilia/DF, na SCLRN 711 BLOCO
“G” LOJA 15, ASA NORTE, BRASILIA - DF, CEP: 70750-557 podendo a critério da Diretoria, criar
ou extinguir filiais e quaisquer outros estabelecimentos no Pais.

Paragrafo Gnico. A Associagdo possui 1 (uma) filial localizada a Rua 300 n2 179, Sala 02, Centro,
no Municipio de Balneario Camborid, Estado de Santa Catarina — CEP 88.330-645, denominada
SECRETARIA EXECUTIVA ABIPEM.

Art. 3°. A ABIPEM tem por objetivo:

| - congregar as instituicdes previdenciarias indicadas no art. 1¢ e defender-lhes reivindicacdes,
direitos e prerrogativas, tendo em vista sempre os interesses da comunidade de seus
segurados;

Il = promover o intercambio de conhecimentos de carater técnico-administrativo e consultivo,
no estudo e solugdo dos problemas, entre as instituicBes publicas de previdéncia social, bem

como junto as associagdes congéneres, nacionais e estrangeiras;

Il = promover estudos técnicos, a serem encaminhados aos poderes pablicos competentes,
visando o bem-estar dos segurados e dos beneficiarios das instituigdes filiadas;

IV - providenciar, junto aos poderes publicos, a execucio de medidas capazes de assegurar o
desenvolvimento econdmico, administrativo e social das instituigdes filiadas;

v - difundir os principios da doutrina previdencidria;

Vi ~ realizar congressos nacionais e encontros regionais, objetivando o estudo de problemas
das instituicdes filiadas e a adocdo das conclusdes dele extraidas;
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VIl = promover o aperfeicoamento e 3 padroniza¢do de técnicas dos sistemas de previdéncia,
desenvolvidas pelos associados;

i Vil = executar e encaminhar as decisdes dos congressos nacionais e dos encontros regionais,
~ adotando as medidas indispensdveis a implementagdo de suas conclusdes;

IX - elaborar, coordenar, executar e apoiar projetos de pesquisa, ensino, capacitagdo de
~ servidores e de desenvolvimento institucional;

X = promover atividades educacionais, de capacitacdo, especializagdo e aperfeicoamento
_ técnico-profissional, tais como a realizagdo de cursos, semindrios, palestras, oficinas,
. congressos tematicos e demais eventos voltados ao aprimoramento da gestdo previdenciaria,

bem como a produgdo, edicdo e distribuicio de materiais didaticos, técnicos e cientificos

relacionados a previdéncia social no @mbito dos regimes préprios dos entes federativos;

X1 ~ firmar convénios ou contratos com outras instituicBes ou 6rgdos publicos ou privados com
objetivo de atender aos seus associados nas questdes de previdéncia

Xil - Realizar aplicacdo de exames de qualificagdo técnica e certificar os profissionais de
previdéncia.

Xill - Desenvolver e promover a manutencio de processos de certificacdo.

XIV = Firmar convénios com 6rgdos e instituicdes publicas ou privadas, com 2 finalidade de
elaborar e executar, em regime de cooperagdo, projetos especificos na sua area de atuagdo.

§ 12. Poderdo ser utilizados todos os meios adequados e permitidos na lei para consecucdo das
finalidades, podendo, inclusive, desenvolver outras atividades acessorias voltadas ao
desenvolvimento dos objetivos institucionais por meio de: execucdo direta de projetos,
programas ou planos de acBes; celebragdo de convénios, contratos ou outros instrumentos
juridicos; doagdo de recursos materiais e financeiros, ou prestacao de servigos intermediarios
de apoio a outras organizacdes sem fins lucrativos e a orgdos do setor publico que atuam em
areas afins.

§ 22. A ABIPEM poderd utilizar a denominacdo Universidade ABIPEM como nome institucional
de suas acbes voltadas a educacdo, capacitagdo, pesquisa e extensdo, destinadas ao
aprimoramento técnico 3 formaciio continuada dos gestores, servidores e demais agentes
vinculados aos Regimes Préprios de Previdéncia Social = RPPS, bem como de outros
profissionais, estudiosos, instituicdes e interessados que atuem Ou tenham interface com a
gestdo publica, a previdéncia social e areas correlatas.

§ 32, A utilizagdo da denominagdo Universidade ABIPEM abrangerd, inclusive, conveénios,
termos de cooperacdo técnica e parcerias com instituicdes de ensino superior, entidades
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U estrangeiras, respeitados os principios e objetivos

publicas ou privadas, nacionais
estatutarios da ABIPEM.

Art. 4°. O tempo de duragdo da associagdo & indeterminado.

cAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

Art. 5°. S30 duas as categorias de associados da ABIPEM:
| = honordrios;
Il = contribuintes.

§ 12, Os associados honordrios serdo aprovados pela Assembleia Geral, mediante indicagdo
de membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou do
Conselho de Ex-Presidentes, desde que tenham contribuido ou contribuam de forma

~ relevante para os objetivos institucionais da ABIPEM e atendam ao menos um dos seguintes
critérios:

a) atuem, direta ou indiretamente, em prol das finalidades das instituicdes previdencidrias
referidas no art. 12 deste Estatuto;

b) integrem ou tenham integrado 4rgdos ou entidades de supervisdo, controle ou regulagdo
das instituicBes previdenciarias referidas no art. 12; ou

¢) detenham notério saber em uma ou mais areas técnicas relacionadas aos regimes proprios
de previdéncia social.

§ 2°. Sdo associados contribuintes as instituigdes de previdéncia social, de previdéncia
complementar e demais érgdos gestores de RPPS.

§ 32, As instituigdes que requererem a sua filiacdo, na condi¢ao de contribuintes, deverao:

a) apresentar copia da lei, sancionada e publicada, que criou a entidade para execugdo da
politica previdenciaria do ente federativo;

b) apresentar copia do ato de nomeacdo de seu dirigente maximo, que representara,
obrigatoriamente, a instituicdo;

¢) prestar compromisso de adesdo e observancia a0 estatuto social e ao regimento interno, se
houver;




§42.0 pedido de filiagdo, desde que cumpridas as condicdes do pardgrafo anterior, serd
deferido pelo Presidente da ABIPEM.

Art. 6°. Sdo direitos dos associados:

8 1= participar das atividades da associacdo;

Il - tomar parte nas Assembleias Gerais com igual direito de voto; e

Il = votar e ser votado para os cargos da ABIPEM.

Art. 7°. S3o deveres dos associados:

| - respeitar e cumprir as decisdes das assembleias e demais 6rgdos dirigentes da entidade;
11 = cumprir e fazer cumprir o estatuto e demais disposi¢des internas;

111 = zelar pelo nome da associacdo;

IV = participar das Assembleias Gerais.

Art. 82. Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes
constituidas pela associagdo.

Art. 92. Os associados perderdo seus direitos:

| - se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres;

Il - se infringirem qualquer disposicdo estatutdria ou qualquer decisdo dos érgaos dirigentes;
Il - se praticarem atos Nocivos ao interesse da associagdo;

IV — se praticarem qualquer ato que implique em desabono ou descrédito da associagdo ou de
seus membros;

V - se praticarem atos ou valerem-se do nome da associacdo para tirar proveito patrimonial ou
pessoal, para si ou para terceiros.

§ 12. Em qualquer das hipbteses previstas nos incisos deste artigo, além de perderem seus
direitos, os associados poderdo ser excluidos da associagdo por decisdo da Diretoria, caso seja
reconhecida justa causa para tanto, assegurado o direito de defesa, observado todos 0s meios
de prova admitidos em lei.
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§ 2¢. Da decisdo da Diretoria que pretenda excluir um associado, cabe recurso a Assembleia
Gefal,_ que decidird, por maioria de votos, sobre a exclusio ou ndo do associado, em reunido
especificamente convocada para esse fim.

Art. 10. Qualquer associado poderd, a qualquer tempo, por iniciativa prépria, desligar-se do
quadro social da entidade, sem a necessidade de declinar qualquer justificativa ou motivagdo

especifica, bastando para isso, manifestagdo expressa por carta datada e assinada enderegada
3 entidade.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DA DISSOLUGAD

Art. 11. O patrimdnio da ABIPEM constitui-se de bens e valores legalmente arrecadados ou
adquiridos, tais como: a¢des, legados, titulos, méveis, iméveis, subvengdes, patrocinios, auxilios
e doagdes concedidos por pessoas fisicas, pessoas juridicas de direito privado e de pessoas
juridicas de direito piblico; prestagdes de servigos; aplicagdo de receitas e outras fontes;
convénios, apoios e financiamentos, desde que ndo incompativeis com o livre desenvolvimento
das atividades da associagdo, além das contribuigbes dos sGcios e outros valores.

Paragrafo unico. A alienagdo do patriménio da associacdo dependerd de aprovacdo da
Assembleia Geral.

Art. 12. A contribuigdo dos associados contribuintes sera anual e seus valores serdo fixados pela
Diretoria Executiva.

§ 12. Os associados contribuintes que estiverem inadimplentes ficardo impedidos de votar e
serem votados nas decisbes submetidas 3 Assembleia Geral, e de concorrer @ gualquer cargo
da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo ou Conselho Fiscal da ABIPEM.

§ 22. Os associados honorarios <30 isentos de contribuigdo associativa e do pagamento de
inscricdo nos Congressos.

Art. 13. A associagdo ndo distribuird, entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades e os aplicard integraimente na consecugdo do seu objetivo social.

Art. 14. Todo patrimdnio e receitas da associacdo deverdo ser destinados aos objetivos a que
ce destina a entidade, ressalvados 0s gastos despendidos e bens necessarios a Seu
funcionamento.

Art. 15. A associacdo podera ser extinta por deliberagdo dos associados, a qualquer tempo,
desde que convocada Assembleia Geral Extraordinéria para tal fim, que devera observar as
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regras previstas na competéncia da Assembleia Geral, consoante o disposto no artigo 22 deste
estatuto.

Paragrafo Ginico. A associacdo podera ainda ser extinta pelas demais formas previstas em lei.

Art. 16. Em caso de dissolucio da entidade, o remanescente de seu patriménio liquido sera

transferido & outra pessoa juridica sem fins lucrativos, preferencialmente com 0 mesmo
objetivo social.

CAPITULO IV
DOS GRGAOS DIRIGENTES E DA ADMINISTRAGAO

Art. 17. A administracio da ABIPEM serd exercida pela Assembleia Geral, pela Diretoria
Executiva, pelo Conselho Deliberativo e pelo Conselho Fiscal.

§ 1°. Para participar da eleicdo e concorrer aos cargos da Diretoria Executiva, Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal os candidatos associados contribuintes deverdo,
obrigatoriamente, estar ocupando o cargo de dirigentes maximos das instituicdes, bem como
estas estarem filiadas e adimplentes a ABIPEM ha mais de 180 (cento e oitenta) dias.

§ 2°. Ndo perde o mandato na ABIPEM, o eleito que se afastar da direcdo da instituicdo que
representa.

§ 32. Os associados honorarios poderdo participar da eleicdo e concorrer aos Cargos da Diretoria
Executiva e Conselhos, exceto aos cargos de Presidente e Vice-Presidente.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18. A Assembleia Geral é 6rgdo soberano da ABIPEM, e serd integrada pelos seus
associados em pleno gozo de seus direitos estatutdrios e presidida pelo Presidente da Diretoria
Executiva.

Art. 19. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez ao ano, preferencialmente
nas mesmas datas de realizagdo dos congressos, semindarios ou encontros da ABIPEM e,
extraordinariamente, sempre que convocada.

§ 1°. As reunibes extraordindrias da Assembleia Geral serdo convocadas, a qualquer tempo,
pelo Presidente da ABIPEM ou por um quinto dos associados da entidade com antecedéncia
de, no minimo, dez dias para tratar de assuntos de relevante interesse, que devem constar,
obrigatoriamente, do ato convocatorio.

LEDE ADBINISTRATIVA
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§ 2°. Nio tera validade a deliberagdo de Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinéria sobre
assunto ndo inserido previamente na ordem do dia, constante no documento de convocagdo.
§3°. Evedada a representagdo por procuragdo na Assembleia Geral.

Art. 20. Compete a Assembleia Geral:

| = ordinariamente:

a) apreciar o relatério e votar o parecer do Conselho Fiscal, sobre as contas da Diretoria
Executiva;

b) decidir sobre a aprovagdo do balango anual;

¢) eleger 0s membros da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo Conselho Fiscal, quando
for o caso;

d) apreciar 0s assuntos que sejam submetidos & sua aprovagdo, inseridos na ordem do dia.

Il = extraordinariamente:

a) quando houver interesses da associacdo que exijam pronunciamento dos associados e para
os fins previstos por lei;

b) reformar ou alterar o estatuto da ABIPEM,

¢) referendar a substitui¢do dos membros da Diretoria Executiva, dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal, na ocorréncia das hipéteses previstas neste Estatuto;

d) decidir sobre matéria econdmico-financeira e patrimonial, de relevante interesse para a
associagdo, bem como sobre outros assuntos de repercussdo, ou gue possam influir na

orientacdo especifica dos associados;

e) dissolver, se for o caso, a associacdo, segundo a forma decidida em reunido especiaimente
convocada para este fim;

f) destituir membros da Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo, em caso de improbidade
e exacdo no cumprimento de seus deveres, mediante parecer fundamentado do Conselho
Fiscal;

g) conceder titulos de associados honorarios.

h) apreciar 0s assuntos que sejam submetidos a sua aprovacdo, inseridos na ordem do dia.

SEDE ADMUNISTRATIVA
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Art. 21. A Assembleia Geral reunir-se-a, em primeira convocagdo, com a presenca de, no
minimo, dois tercos dos associados adimplentes ou, em segunda convocagdo, uma hora apds,
~ com, pelo menos, um tergo dos associados e, em terceira e dltima convocagdo, 15 (quinze)
minutos apds, com qualquer nimero de associados adimplentes.

§ 1°. As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por metade mais um dos presentes.

§ 2°. Serdo exigidos dois tercos dos votos dos associados presentes, para deliberar sobre a

alienacdo do patriménio, dissolucdo da sociedade e destinacdo do patrimbnio ou destituicdo
dos membros da Diretoria Executiva.

" Art. 22. A Assembleia Geral serd convocada para fins determinados, mediante prévio e geral

~ andncio, por meio de edital afixado na sede da associagdo, edital eletrdnico disponibilizado no

sitio da ABIPEM ou outros meios adequados, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, sendo
garantido a 1/5 {um quinto) dos associados o direito de promové-ia.

SECAO Ii
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 23. A Diretoria Executiva serda composta pelo Presidente, Vice-Presidente, 12. e 22.
Secretario Geral e 12. e 22. Tesoureiro.

§ 12. Os cargos da Diretoria Executiva sdo passiveis de reconducdo, sem restricdo ao nimero
das mesmas.

§ 2¢. Os cargos da Diretoria Executiva ndo serdo remunerados, permitindo-se, porém, diarias
de viagens, ajuda de custo ou ressarcimento das despesas efetuadas quando a servico de
interesse da ABIPEM.

Art. 24, A Diretoria Executiva seré eleita em reunido da Assembleia Geral, para mandato de 02
(dois) anos, mediante chapa.

§ 12. As chapas, contendo 0s nomes de todos os indicados para 0s Cargos respectivos, deverdo
ser inscritas com, no minimo, 08 {oito) dias de antecedéncia da Assembleia Geral, observado ©
disposto no § 12 do artigo 12, §§ 12 e 3¢ do artigo 17 deste estatuto.

§ 20 Nﬁd sendo possivel a realizacdo da eleicdo antes do término do mandato da Diretoria

Executiva atual, o mandato de que trata este artigo sera prorrogado até o término das eleicdes
e posse da nova Diretoria.

§ 3¢, Sera vencedora a chapa que obtiver o maior nGmero de votos entre os presentes,
observado o quérum de, no minimo, metade dos associados presentes.

§ 4°. Em caso de vacancia do cargo de Presidente, assumird 0 cargo o Vice-Presidente.
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§ 5°. Ocorrendo a vacancia de qualquer cargo, cabers a Diretoria Executiva a nomeagdo do

substituto, “ad referendum” do Conselho Deliberativo, para cumprimento do mandato pelo
tempo restante.

Art. 25. Compete a Diretoria Executiva:

| - elaborar o regimento interno e outros atos normativos da ABIPEM;

Il - aprovar as contratagdes de servigos necessarios ao cumprimento dos objetivos e do plano
de metas da ABIPEM, propostas pelo Presidente;

I = aprovar a fixagdo das contribuicBes dos associados, das diarias de viagem ou ajuda de custo
da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.

IV - promover o preenchimento de vacéncias que ocorrerem, durante o mandato, na Diretoria

Executiva, no Conselho Deliberativo e no Conselho Fiscal, “ad referendum” do Conselho
Deliberativo.

SUBSECAO |
DO PRESIDENTE

Art. 26. Compete ao Presidente da ABIPEM:

| = presidir a Assembleia Geral e a Diretoria Executiva;
Il - representar a entidade, em juizo ou fora dele;

Il = estruturar os servigos de secretaria;

IV - Realizar toda movimentagao financeira da ABIPEM, autorizar recebimentos, pagamentos,
verbas, auxilios e valores, assinar cheques, ordens de pagamento & quaisquer ativos financeiros;

V - promover todos os atos necessarios ao bom funcionamento da ABIPEM;

VI — convocar, ordindria e extraordinariamente, a Assembleia Geral, o Conselho Deliberativo e
o Conselho Fiscal;

Vil = zelar pelo cumprimento dos objetivos da ABIPEM;

Vil = compor e constituir comissdes de assessoramento, mediante solicitagdo as instituicoes
filiadas, dos servidores necessarios, bem como, designar auxiliares para servigo fora da sede,

aos quais poderdo ser concedidas passagens, didrias, ajuda de custo e outras despesas
custeadas pela ABIPEM;
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- IX - contratar e demitir seus auxiliare!

. X - nomear assessores da Presidéncia, com a finalidade de auxiliar na execugdo dos objetivos
estatutarios da entidade, na elaboragdo de estudos técnicos nas dreas de atuagdo da ABIPEM,
no apoio a organizagdo de eventos institucionais e no acompanhamento do Presidente em
compromissos oficiais, reunities e viagens, sempre que convocados.

parégrafo Gnico. O Presidente serd responsabilizado civil e penalmente pelos excessos que

]  praticar, inclusive quanto 2 falta de cumprimento das obrigacdes sociais e trabalhistas dos
- contratados.

SUBSECAO I
DO VICE-PRESIDENTE

Art. 27. Compete ao Vice-Presidente, substituir o Presidente, nas suas auséncias e
impedimentos, e assumir 0 cargo, em caso de vacancia.

paragrafo Unico. Aplicam-se a0 Vice Presidente as penalidades previstas no artigo anterior,
pelos excessos que cometer.

SUBSECAO I
DOS SECRETARIOS

Art. 28. Compete ao Primeiro Secretario:

| - lavrar atas das reunides ordinarias e extraordindrias;

Il = substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos e ausencias;

Il = convocar eleigdes, em caso de vacancia dos cargos de pPresidente, Vice Presidente.

IV = Compete a0 Segundo Secretario, substituir o Primeiro Secretario nas suas auséncias ou
impedimentos.

SUBSECAO IV
DOS TESOUREIROS

Art. 29. Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| — Realizar toda movimentacdo financeira da ABIPEM, assinar cheques, ordens de pagamento
e quaisquer ativos financeiros em conjunto com o Presidente;

Il = tratar com os concessiondrios de servicos da ABIPEM, velando pelo exato cumprimento
das clausulas contratuais que envolvam interesses econdmico-financeiros da entidade;

SEGE ADRAINISTRATIVA
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11 — fiscalizar valores e titulos da ABIPEM,

IV = arrecadar as contribuigdes dos s6cios;
: vV = efetuar os pagamentos autorizados pelo Presidente.

Vi — Compete ao Segundo Tesoureiro substituir o Primeiro Tesoureiro nas suas auséncias ou
impedimentos.

SECAO Il
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 30. O Conselho Deliberativo sera composto pelos 05 (cinco) Vice-presidentes Regionais e
pelo Presidente da ABIPEM.

Paragrafo Unico. O Presidente da ABIPEM seré o Presidente do Conselho Deliberativo.

Art. 31. Compete ao Conselho Deliberativo:

| = promover e divuigar a ABIPEM em sua regido;

Il - representar, quando designado, a Diretoria Executiva da ABIPEM em sua regiao.

11l -~ Referendar os nomes indicados pela Diretoria Executiva, para substituicdo dagqueles que
deixarem 0s seus cargos, como membros da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e

Conselho Fiscal, antes do final do seus mandatos

paragrafo Unico: Sera eleito um suplente para cada Vice presidente Regional, que assumira o
cargo do titular, no caso de rentincia, impedimento, licenga, morte ou perda do mandato.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 32. O Conselho Fiscal ser4 composto por 03 (trés) membros titulares e 2 {dois) suplentes,
eleitos em reunido da Assembleia Geral.

paragrafo anico. O presidente do Conselho Fiscal sera escolhido por seus membros.
Art. 33. Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar a gestdo financeira da ABIPEM;

It - examinar os livros e documentos da entidade;

SEOE ADMINISTRATIVE
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11 — emitir parecer sobre o balan¢o da entidade, assinado por todos 05 membros do Conselho
Fiscal e por contabilista legalmente habilitado.

Paragrafo Gnico. As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos.

SECAO V
DO CONSELHO DE EX-PRESIDENTES DA ABIPEM

. Art. 33-A O Conselho de Ex-Presidentes da ABIPEM serd composto por todos aqueles que
~ exerceram o cargo de Presidente da entidade, observado o disposto no art. 33-D.

~ parégrafo Unico. O Conselho de Ex-Presidentes atuara como 6rgdo consultivo e de apoio
 institucional, prestando aconselhamento a Diretoria Executiva, ao Conselho Fiscal e ao
Conselho Deliberativo, com base na experiéncia acumulada e no compromisso com os
principios e objetivos da ABIPEM.

Art. 33-B As reunides do Conselho de Ex-Presidentes ocorrerdo, preferencialmente, em
concomitancia com os congressos nacionais da ABIPEM, podendo também ser convocadas
de forma extraordinaria, presencial ou virtualmente, por iniciativa de seu Coordenador ou
por solicitagdo do Presidente da ABIPEM.

Art. 33-C Compete aos membros do Conselho de Ex-Presidentes:

| - representar a ABIPEM em eventos, solenidades, comissdes externas ou demais atos
institucionais, sempre que designados pelo Presidente da ABIPEM;

Il - oferecer subsidios, sugestbes e opinides fundamentadas 3 Diretoria Executiva, ao
Conselho Fiscal e ao Conselho Deliberativo, contribuindo com experiéncias relevantes para
a tomada de decisdes;

Il - participar das assembleias da ABIPEM com direito a voz, mas sem direito a voto, salvo
se ocuparem outro cargo estatutério que lhes assegure esse direito;

IV - zelar pelo cumprimento e fiel observancia deste Estatuto, bem como pelos principios e
finalidades da ABIPEM;

V - eleger, entre seus membros, um coordenador, preferenciaimente o ex-Presidente que
tenha exercido o maior tempo de mandato, para fins de organizagdo e interlocugdo com 0s
demais orgdos da entidade.

Art. 33-D N3o poderdo integrar 0 Conselho de Ex-Presidentes:

| - aqueles que ndo tenham cumprido, a0 menos, 50% (cinquenta por cento) do mandato
para o qual foram eleitos;

SEDE ADMINISTRATIVA
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Il - os que tiverem sido condenados, com sentenca transitada em julgado, por crime
relacionado ao exercicio da presidéncia da ABIPEM;

1it - os que tenham praticado atos contrarios aos objetivos institucionais da ABIPEM;

IV = 0s que tenham renunciado ao cargo de Presidente antes do término do mandato, sem
~ justificativa aceita pela Assembleia Geral.

© Art. 33-E Ao término do mandato, o Presidente da ABIPEM sera automaticamente incluido
no Conselho de Ex-Presidentes, salvo se incidir em alguma das hipdteses de impedimento
previstas neste Estatuto.

Art. 33-F Perdera a condigdo de membro do Conselho de Ex-Presidentes aquele que:
{ — manifestar, por escrito, sua renuncia a participacdo no Conselho;
It = vier a praticar, no exercicio de suas fun¢®es ou fora delas, atos incompativeis com os

principios e objetivos da ABIPEM, conforme decisio do Conselho Deliberativo, aprovada por
maioria simples de seus membros;

It - for legal ou estatutariamente impedido em razdo de sancdo disciplinar ou penal
imposta nos termos deste Estatuto.

Art. 33-G A instalagdo formal do Conselho de Ex-Presidentes da ABIPEM ocorrera mediante
convocacdo realizada pelo Presidente da ABIPEM, que designara data, local e pauta da
primeira reunido.

§1e A convocacdo da reunido de instalacio poderd ocorrer de forma presencial ou virtual,
devendo ser comunicada a todos 0s ex-Presidentes aptos a compor 0 Conselho, conforme
previsto neste Estatuto.

§2¢ Na primeira reunido os membros do Conselho elegerdo, entre seus pares, um
Coordenador e um Secretério, cujo mandato coincidird com o dos atuais membros da
Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo.

§32 Os mandatos dos proximos Coordenador e Secretario, que serdo eleitos da mesma
forma prevista no paragrafo anterior, sera de dois anos e coincidira com o dos membros da
Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo.

§42 Compete a0 Coordenador do Conselho de Ex-Presidentes:

| - organizar e coordenar as reunides do Conselho, ordindrias ou extraordinarias;

Il - representar o Conselho junto aos demais Grgdos da ABIPEM,;

CEPE ADNRRHSTRATIVA
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11l = propor a pauta das reunides, podendo receber sugestes dos demais membros;

IV — zelar pela interlocugdo institucional do Conselho com a Diretoria Executiva e com 0s
demais Conselhos da ABIPEM.

§52 Compete ao Secretario: Rolo e Draciic™

~ I—lavrar as atas das reunides do Conselho;

il = manter o registro atualizado dos membros do Conselho e suas deliber 6 Foocens kuidiogs

11! = apoiar o Coordenador nas atividades organizacionais do Conselho.

§62 Cabe ao Conselho elaborar seu regulamento interno que discipline seu funcionamento,
~ periodicidade das reunides, formas de deliberacdo, substituigdes e demais aspectos
operacionais.

CAPITULO VilI
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 34. O exercicio social terd a duragdo de um ano, iniciando-se em 12 de janeiro e terminando
em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 35. Ao final de cada exercicio social, a Diretoria Executiva elaborara, com base na
escrituracdo contabil da associagdo, um Balango patrimonial e a demonstragdo do resultado do
exercicio, bem como uma discriminagdo das origens e aplicagdes dos recursos.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 36. Os mandatos dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal terdo duracdo de 2 (dois) anos, com inicio em 1¢ de setembro dos anos
pares e término em 31 de agosto de dois anos posteriores.

§12. Os membros do Conselho de Ex-Presidentes da ABIPEM terdo mandato de carater
permanente, observado o disposto neste Estatuto quanto as hipdteses de impedimento e
exclusdo. :

§22, Perderd o cargo o membro do Conselho Deliberativo e ou Conselho Fiscal que faltar, sem
justificativa prévia, a 02 (duas) reunides consecutivas ou 03 (trés) alternadas, sendo seu cargo
declarado vago para preenchimento pela Diretoria Executiva conforme o disposto este
estatuto.
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Art. 37. Os casos ndo previstos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, “od
referendum” da Assembleia Geral.

Art. 38. O Presidente providenciara o registro de toda alteracdo que houver no Estatuto da
ABIPEM.

Paragrafo Gnico. O Presidente poderd nomear e constituir por procuragdo, representante legal

para responder em nome da Associacdo Brasileira de Instituicdes de Previdéncia Estaduais e
Municipais — ABIPEM.

Art. 39. Para os fins deste Estatuto, aplica-se ao Distrito Federal, no que couber, as disposicdes

 relativas aos Estados.

Art. 40. Fica eleito o foro da Comarca da cidade de Brasilia, Distrito Federal para qualquer acdo
fundada neste estatuto.

Art. 40-A Fica extinta a categoria de associado benemérito da ABIPEM e revogadas as
nomeacoes realizadas.

DISPOSICAO TRANSITORIA

Art. 41 — O preenchimento dos cargos criados nesta data, de Segundo Secretdrio, Segundo
Tesoureiro, Suplentes das Vice-Presidéncias Regionais e dois cargos de suplentes do Conselho
Fiscal, ficard a cargo de indicagdo pela Diretoria Executiva, “ad referendum” do Conselho
Deliberativo.

Brasilia 10 de Junho de 2025.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ASSOCIAGAO BRASILEIRA
DE INSTITUIGOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS — ABIPEM.

Aos vinte e oito (28) dias do més de junho (06) do ano de dois mil e vinte e quatro
(2024), as 12h 45m, em terceira e Gltima convocagdo, reuniram-se na sala multiuso do
Centro de Convencoes e Feiras da Amazdnia - HANGAR, situado na Av. Dr. Freitas,
s/n - Marco, Belém, Estado do Para, o Conselho Nacional da Associagéo Brasileira de
Instituicdes de Previdéncia Estaduais e Municipais — ABIPEM, para a realizagédo da
Assembleia Geral Ordinaria, convocada mediante Edital de convocagdo, datado de
14/06/2024, com a seguinte Ordem do Dia: 1). Eleicdo da Diretoria Executiva,
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal para o biénio 2024/2026; 2). Alteragdo do art.
36 do Estatuto Social. 3) Assuntos Gerais. A Assembleia Geral Ordinaria foi aberta
pelo Sr. Presidente do Conselho Nacional da ABIPEM Jo#o Carlos Figueiredo. Em
seguida o Presidente convocou 0 associado benemérito Demetrius Ubiratan Hintz,
para a fungéo de secretario “ad hoc”, solicitando que fosse feita a leitura do Edital de
Convocagdo. Posteriormente o Presidente depois de verificado 0 atendimento ao
~ horario estabelecido no Edital, declarou como iniciada a assembleia e propds aos
presentes alterar os itens da pauta, iniciando pelo item 2. Alteragéc aprovada por
unanimidade. ALTERAGAO DO ART. 36 DO ESTATUTO SOCIAL. O Presidente
explanou ao Conselho que 0s mandatos da Diretoria € Conselhos da ABIPEM sempre
iniciam no dia 01 de Setembro e terminam em 31 de Agosto dos anos pares. Porém,
no atual Estatuto o art. 36 descreve como anos impares. Em razéo desse erro
material no Estatuto propdem-se a alteragao no caput do art. 36 do Estatuto Social
para que no lugar da palavra “‘impares” passe a constar a palavra “pares”. A proposta
foi aprovada por unanimidade. Em seguida foi feita a leitura da nova redagao do Caput
do Art. 36: “Art. 36. O mandato dos membros da Direloria Executiva, do Cansellio
Delibefativa e do Conselho Fiscal da ABIPEM seréa de 02 (dois) anos, in_fgiado em 1°.
de setembro dos anos pares, até 31 de agosto dé dois anos posteriores.\
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Apolinario — Jussara/PR; Suplente Vice Presidente Regido Sul: Carlos Xavier
Schramm - Blumenau/SC; Vice Presidente Regido Sudeste: Alessandra
Arantes Marques — ltatiaia/RJ; Suplente Vice Presidente Regido Sudeste:
Wilson Marques Paz — itapemirim/ES; Vice Presidente Regido Nordeste: Jo&o
Gomes do Régo — Maragogi/AL; Suplente Vice Presidente Regido Nordeste:
Audrey Suelen Brito Mila — Serra Caiada/RN; Vice Presidente Regido Centro
Oeste: Daniela Sevignani — Sinop/MT; Suplente Vice Presidente Regido
Centro Oeste: Moisés Bento da Silva Junior — Navirai/MS; Vice Presidente
Regido Norte: Daniela Cristina da Eira Corréa Benayon - Manaus/AM;
Suplente Vice Presidente Regido Norte: Tiago Cordeiro Nogueira -
Rondénia/RO. CONSELHO FISCAL: Conselheiro Fiscal: José Marly dos
Santos Brando — Caxias do Sul/RS; Conselheiro Fiscal: Daniel Ribeiro Silva -
Salvador/BA: Conselheiro Fiscal: Von Braw Ceris e Santos - Cascavel/CE,
Suplentes: Elliton Oliveira Souza - Mato Grosso/MT e Sirleide da Silva —
Ubatuba/SP. Nada mais havendo a tratar a respeito da eleigao retornou-se a

palavra ao Presidente da Assembleia que dando prosseguimento a ordem do dia
iniciou a discussgo do terceiro e Gltimo item, ASSUNTOS GERAIS: O Presidente
Sr. Jodo Carlos Figueiredo fez uma breve exposicdo sobre as realizagées da
ABIPEM e prestagdo de contas de saldos existentes em conta bancaria.
Descreveu que todos que estdo saindo da Diretoria ou Conselhos, juntamente
com os que estdo entrando fazem parte de um grupo Unico da ABIPEM.
Informou que quase todas as associagdes estaduais fazem parte da ABIPEM,
pois das dezessete associagbes estaduais existentes quatorze estdo na
composmao da Diretoria e Cnnselhos da ABIPEM. Informou que a ABIPEM
possuu Te:mo de Cooperagao Técmca com o Ministério da Previdéncia Social e
com o Tnbunal de Contas dos Municipios de Goias; Que para a realizagao dos
congressos ndo e contratada empresa organizadora para essa finalidade, pois
todos os membros da Diretoria e Conselhos ajudam voluntariamente. Que este

57° Congresso ocorreram 2058 inscrigdes tornando-se o maior|e ento de
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DECLARAGAO DE IDONEIDADE

A Associagdo Brasileira de Instituigbes de Previdéncia

Estaduais e Municipais - ABIPEM, entidade privada, CNPJ 29.184.280/0001-
17, com sede na SCRLN Asa Norte Quadra 711 Bloco G Loja 15 Brasilia, DF,
CEP 70.750-557, DECLARA, por meio de seu representante legal, sob as penas

da lei, que a referida empresa nao esta cumprindo penalidade de inidoneidade,

suspensédo ou impedimento de contratar com a Administragdo Publica.

Brasilia, 07 de Janeiro de 2026.
W

Demetrjus UPpi n Hintz
Secretario Executiyg'da ABIPEM
~ CPF| 508.214{159-72
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TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIGAO (AGOES CIVEIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, ap6s consulta aos registros eletronicos de distribuigdo de agdes civeis
disponiveis até 16/01/2026, NADA CONSTA contra o nome por extenso e CPF/CNPJ de:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS-
ABIPEM
29.184.280/0001-17

OBSERVAGOES:

a) Os dados de identificagdo sa@o de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatario.

b) A certiddo sera emitida de acordo com as informagbes inseridas no banco de dados. Em caso de exibigdo de
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizagao junto ao juizo ou 6rgdo julgador.
c) A certidao sera negativa quando nao for possivel a individualizagdo dos processos por caréncia de dados do Poder
Judiciario. (artigo 80, § 20 da Resolugao 121 /CNJ).

d) A certiddo civel contempla agdes civeis, execugoes fiscais, execugdes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagoes
judiciais, recuperagoes extrajudiciais, inventarios, interdigoes, tutelas e curatelas. A certido criminal compreende 0s
processos criminais, 0s processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o conteddo
das certiddes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certiddes, Certiddo Nada Consta, Tipos de Certid&o.
e) As certiddes de Faléncia e Recuperagao Judicial, Civel ou Especial atendem ao disposto no inciso Il do artigo 69 da
Lei 14133/2021.

f) Medida prevista no artigo 26 do Cédigo Penal, sentenga nao transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Certidoes,
Certidio Nada Consta, Validar Certidao - autenticar, informando-se o nimero do selo digital de seguranga
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 16/01/2026

Selo digital de seguranga: 2026.CTD.8KSZ.M71P.EB6A.2FOL.7Y8J
%% \VALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

Pagina 1de 16/01/2026 09:00:0¢

NUCER - Niicleo de Emisséo de Certidoes do TJDFT )
Férum de Brasilia - Milton Sebastiao Barbosa, _l'i'rat;g rl_:ﬂ.\.mit:npal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia -
Horéario de Atendimento: 7h 3¢ 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.
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JUET
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA
ESTADUAIS E MUNICIPAIS-ABIPEM (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 29.184.280/0001-17

Certiddo n®: 55427779/2025

Expedicdo: 19/09/2025, as 14:12:55

validade: 18/03/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gue ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA
ESTADUAIS E MUNICIPAIS-ABIPEM (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ
sob o n° 29.184.280/0001-17, NAO CONSTA cOmO inadimplente no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacao desta certidao condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidio emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos gue, por
disposigao legal, contiver forcga executiva.

tavidas 2 suyg2st oens endtftat, Jus .
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Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

Social:

CAILXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  29.184.280/0001-17
Razdo
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA ES

Endereco: Q SCLRN 711 BL G S/N LOJA 15 / ASA NORTE / BRASILIA / DF / 70750~
557

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:17/01/2026 a 15/02/2026

Certificacdo NUmero: 2026011701450293342833
Informacdo obtida em 30/01/2026 11:33:07

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E
MUNICIPAIS-ABIPEM
CNPJ: 29.184.280/0001-17

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:10:54 do dia 19/09/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 18/03/2026.

Cédigo de controle da certidao: 7DA3.C1F1.19DF.9B57

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE NEGATIVA

CERTIDAO N°: 011000564452026

NOME: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNI
ENDERECO: SCLRN 711 BLOCO G LOJA 15 S/N

CIDADE: ASA NORTE

CNPJ: 29.184.280/0001-17

CF/DF 0744877200102

FINALIDADE: JUNTO AO GDF

CERTIFICAMOS QUE

HA DEBITOS VINCENDOS DE IPTU.
HA DEBITOS VINCENDOS DE TLP.

Pelos débilos acima responde solidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5.172/66 — CTN.

Certidao Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinado com o art. 206 da Lei 5.172/66 — CTN.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos que venham a ser apurados.
Esta certiddo abrange consulta a todos 0s débitos, inclusive os relativos a Divida Ativa.

Certidao expedida conforme Decreto Distrital n° 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Vilida até 05 de abril de 2026. *

Certiddo emitida via intermet em 05/01/2026 as 11:41:21 e deve ser validada no endereco https:ffwww.receita.fazenda.df.gou.br.
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Inatilito de Providbncia Social dos Servidores Pibiicos
o Municipla da Videira

PROCESSO LICITATORIO N° 001/2026
PARECER UNIDADE JURIDICA INPREVID N° 006/2026.

INPREVID. PROCESSO LICITATORIO. CONTRA TACAO
DIRETA. INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO. Inscrigdes
Congresso. Requisitos legais configurados. Art. 74, inciso
III. alinea “f”" da Lei 14.133/2021.

I. RELATORIO

O presente processo administrativo foi encaminhado a esta Unidade Juridica
para andlise acerca da proposta de contratagdo direta, por inexigibilidade de licitagdo, para
inscriges para participagdo no 8° Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS, promovido

pela ABIPEM e 15° Congresso Estadual da ASSIMPASC.

Assim, seguem nos autos, O respectivo Documento de Formalizagdo da

Demanda, no qual apresentou a seguinte justificativa para a contratag@o:

“A presente contratagdo para d inscrigdo no congresso é justificada pela sua
essencialidade de aperfeigoamento funcional sobre os investimentos para os
RPPS, conhecendo detalhadamente as alteragdes na legislagdo e a interagdo
com gestores de RPPS, Gestores Municipais, membros dos Tribunais de
Contas, Contadores, secreldrios de Finangas e de Administragdo e 0S

Especialistas em Investimentos mais renomados do Brasil.

As atividades desenvolvidas pelo instituto acerca da gestdo dos seus recursos
financeiros, exigem conslante atualizagdo e profundo conhecimento
especifico dos profissionais sobre a matéria e visando ao cumprimento desta
com eficdcia, eficiéncia e mitigagdo de erros, se faz necessdria a contratagao.
Considerando a necessidades permanente de aperfeigoamento dos servidores
em suas dreas de atuagdo com vistas d adequada gestdo do RPPS, justifica-

se a presente contratagdo.

O item demandado ndo consia do Plano de Contratagdes Anual do

INPREVID, visto que por se tratar de um cOngresso nédo se tinha a data de

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira - INPREVID
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada. Videira/SC. CEP: 89.562-034
Fone/WhatsApp: (49) 3566-6415 - E-mail: administrativo@videira.sc.gov.br
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notadamente em razdo de ser inviavel a competigdo por meio de certame licitatorio, uma vez
que “se trata de produtor ou fornecedor exclusivo” do bem a ser adquirido (MARINELA,
Fernanda. Manual de Direito Administrativo. 17. ed. Salvador: Juspodivm, 2023, p. 433).

1.2 DO PROCESSO DE CONTRATACAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

A realizagio do processo de contratagdo direta por inexigibilidade de
licitagdo, fundamentado na Lei n.” 14.133/2021, precisa guardar observancia ao artigo 72, que

assim dispde:

“Art. 72. O processo de coniratagdo direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, deverd ser instruido com 0s
seguintes documentos:

I - Documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico
preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto
executivo;

1I - Estimativa de despesa, que deverd ser calculada na forma estabelecida
no art. 23 desta Lei;

I1I - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;

IV - Demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos
orgamentdrios com 0 compromisso a ser assumido;

V - Comprovagdo de que 0 contratado preenche os requisitos de habilitagdo
e qualificagdo minima necessdria,

VI - Razéo da escolha do contratado;

VII - Justificativa de prego;

VIII - Autorizagdo da autoridade competente.

Pardgrafo unico. O ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato
decorrente do contrato deverd ser divulgado e mantido a disposigdo do
puiblico em sitio eletronico oficial. Necessdrio verificar a presengd dos
elementos enumerados no supracitado art. 72, Lei n.° 14.133/2021, que no
presente caso foi atendida.”

No caso, foi apresentado o respectivo Documento de Formalizagdo da
Demanda, com a justificativa mencionada acima. Também foi apresentado o respectivo Termo

de Referéncia, em que se aponta o objeto e necessidade da demanda; valor, prazo, local e

condigdes da entrega, condicdes e prazos de pagamento, obrigagdes e prazo de vigéncia.

I1.3 DA AFERICAO DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO DIRETA

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piiblicos do Municipio de Videira - INPREVID
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada. Videira/SC. CEP: 89.562-034
Fone/WhatsApp: (49) 3566-6415 - E-mail: admlnistrativn@videira.sc.gov.br
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No caso em exame, observa-se a inviabilidade fatica de competigao,
impeditiva da realizagdo de pesquisa de mercado a fim de se obter proposta econdmica mais
vantajosa, em razdo da simples evidéncia de que se trata de um congresso de estudos sobre
investimento financeiro dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, realizado pela Associagio
Brasileira de Instituigdes de Previdéncia Estadual e Municipal. Qutrossim, constam nos autos,
informagdes sobre a existéncia de recursos orgamentarios, para assegurar o pagamento de tal

despesa, com a devida nota de reserva de dotagao.

Ressalte-se, outrossim, que a comprovagdo de que a contratada preenche o0s
requisitos de habilitagdo e qualificagio minima necessaria foi atendida por meio da juntada do
Cartdo de CNPIJ, Certidoes Federais, Estaduais e Municipais, FGTS, Trabalhista, Agdes
Falimentares, Estatuto Social.

Em que pese ndo se trate de hipotese de dispensa de licitagdo, mas sim de
inexigibilidade, entendemos que © diploma normativo supracitado faz referéncia a
documentagio minima exigida para realizagdo de contratagdo direta. Desse modo, resta

atendido o requisito previsto no inciso V do artigo 72 da Lei n°® 14.1 33/2021.

IL.4 DA POSSIBILIDADE DE SUBSTITUICAO DE TERMO DE CONTRATO POR
INSTRUMENTO EQUIVALENTE.

O inciso I do artigo 95 da Lei n.° 14.133/21 permite que, nos casos de
contratagdo de objetos que se enquadram na hipétese de dispensa de licitagdo em razdo do valor,
o instrumento de contrato venha a ser substituido por outro documento habil, como carta-

contrato, nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou ordem de execugio de servigo.

Nessa senda, imperioso reconhecer a desnecessidade da formalizagdo do
pacto através de instrumento de contrato, pois a quantia da presente contratago esta dentro do
limite estabelecido para o que se considera pequeno valor para dispensa de licitagdo (inciso 11
do artigo 75 da Lein.® 14.1 33/2021), de modo que a Administra¢iio pode materializar o negocio

juridico por outros instrumentos hébeis.

Nio é por outro motivo que a Orientaciio Normativa n° 21, de 01 de junho de
2022, exarada pela propria consultoria juridica da Uniéo especializada virtual de aquisigdes —
6rgdo da AGU -, estabelece que “nas contratagdes decorrentes da Lei n® 14.133/2021,

independentemente do objeto, do prazo de vigéncia, do parcelamento do fornecimento, da

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira - INPREVID
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada. Videira/SC. CEP: 89.562-034
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4



Wiaeneno

InsBiluto de Providbnaia Social dos Gervidores Piblicos
do Municiplo de Videira

existéncia ou ndo de obrigagdes futuras e da forma empregada para selecionar o contratado
(processo licitatorio, contratagdo direta por dispensa ou inexigibilidade de licitagdo), sera
possivel substituir o instrumento de contrato por instrumentos mais simples sempre que 0

contrato possuir valor inferior aos limites para a dispensa de licitagdo em razéo do valor (art.

75, incisos [ e II)”.

IL5 DA NECESSARIA PUBLICIDADE

E de se apontar que a Lei n.° 14.133/21 priorizou a divulgagio das
contratagdes por meio do Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), além de o
paragrafo unico do artigo 72 do supracitado diploma normativo exigir que o ato que autoriza a
contratagdo direta ou o extrato decorrente do contrato deverd ser divulgado ¢ mantido a

disposigio do publico em sitio eletrdnico oficial.

Diante desse cendrio, recomenda-se que o ato de contratagio direta seja
publicado no Didrio Oficial Eletrdnico dos Municipios de SC — DOM SC, em conformidade
com a Lei n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, e em observéncia aos principios constitucionais

da publicidade e da eficiéncia.

III. CONCLUSAO

Com essas consideragdes, restritamente aos aspectos juridico-formais, esta
Unidade Juridica do INPREVID, opina favoravelmente a contratagdo direta, por inexigibilidade
de licitagdo, para inscrigdes no 8° Congresso de Investimentos dos RPPS provido pela ABIPEM
e 15° Congresso Estadual da ASSIMPASC, com fundamento artigo 74, inciso 111, alinea “f” da
Lein® 14.133/2021, e em conformidade com as condigdes descritas nos documentos constante

do presente processo licitatorio.
E o parecer, que submeto a apreciagio da Presidéncia do INPREVID.
Videira/SC, 09 de fevereiro de 2026.
J O I CE AN E Assinado de forma digital por
JOICEANE SAVIAN
S AVI ANOICEANE S ADEEAN2026.02.09 09:25:25

OAB/SC 28%a3100°
ADVOGADA - INPREVID

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira - INPREVID
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01, Bairro Alvorada. Videira/SC. CEP: 89.562-034
Fone/WhatsApp: (49) 3566-6415 - E-mail: administrativo@videira.sc.gov.br

5



; %ﬁnmp

Instituto de Previdncis Soclal dos Sarvidores Piblicoy
do Municiplo de Vidaira

5 TERMO DE ADJUDICAGAO

O Presidente, Vilso Vanz, no uso das atribuigbes que Ihe sdo conferidas pela
& legislagdo em vigor, especialmente pela Lei. 14.133/93 e alteragbes posteriores, a
vista do parecer conclusivo exarado pela comissao de licitagdes, resolve:

1 - Adjudicar a presente licitagdo nestes termos:

T Processo licitatério: n°® 01/2026

- Modalidade: Inexigibilidade

= Data da homologagdo: 02/02/2026

Objeto: Inscrigdo para participagao no 8° Congresso Brasileiro de Investimentos dos

RPPS
i Fornecedor: ABIPEM - Associagao Brasileira de Instituigdes de Previdéncia
- Estaduais e Municipais
i Cédigo: 176478
v CNPJ: 29.184.280/0001-17
| Quantidade de Itens: 1
& Quantidade de cada item: 3
- Total unitario: R$ 1.100,00 (Mil e Cem reais)
ks Total geral: R$ 3.300,00 (Trés mil e Trezentos reais).
_ 2 — Autorizar a emisséo da (s) nota (s) de empenho correspondente (s)
~ Dotagdo: 454
L Saldo: R$ 256.660,90
; Videira, 09 de fevereiro de 2026
‘% ‘Aﬁiisngd‘c’)f'!ﬁmnicamente por:

1PREND Presidente do INPREVID/FASM

09/02/2026 11:11:34 -03:00

Assinatura digital avancada.

= VILSO VANZ
- Presidente do INPREVID

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piiblicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01. Bairro Alvorada. Videira/SC.
E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov.br = Telefone/Whatsapp: (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034



Institule do Pravidéncls Sociel dos Pibh

do Municipio de Vidaiaa

TERMO DE ADJUDICAGCAO

O Presidente, Vilso Vanz, no uso das atribuigbes que |lhe sdo conferidas pela
legislagdo em vigor, especialmente pela Lei. 14.133/93 e alteragdes posteriores, a
vista do parecer conclusivo exarado pela comiss&o de licitagdes, resolve:

1 - Adjudicar a presente licitagdo nestes termos:

Processo licitatério: n° 01/2026

Modalidade: Inexigibilidade

Data da homologagao: 02/02/2026

Objeto: Inscrigéo para participagéo no 8° Congresso Brasileiro de Investimentos dos
RPPS

Fornecedor: ABIPEM - Associagéo Brasileira de Instituigdes de Previdéncia
‘ Estaduais e Municipais

L Codigo: 176478

\ CNPJ: 29.184.280/0001-17

Quantidade de Itens: 1

Quantidade de cada item: 3

Total unitario: R$ 1.100,00 (Mil e Cem reais)

Total geral: R$ 3.300,00 (Trés mil e Trezentos reais).

2 — Autorizar a emisséo da (s) nota (s) de empenho correspondente (s)

. Dotagdo: 454
3 Saldo: R$ 256.660,90

Videira, 09 de fevereiro de 2026

"5 @_ Assinado Eletronicamente por:
VILSO VANZ
WEREVID Presidente do INPREVID/FASM

09/02/2026 11:11:34 -03:00

Assinatura digital avangada.

VILSO VANZ
Presidente do INPREVID

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Videira
Rua Fiorindo Pires, n° 15, sala 01. Bairro Alvorada. Videira/SC.
E-mail: administrativo@inprevid.sc.gov.br — Telefone/Whatsapp: (49)3566-6415
CNPJ: 05.002.371/0001-26 — CEP: 89.562-034
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. INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VI
CNPJ: 05.002.371/0001-26
{ Endereco: RUA FIORINDO PIRES - 15 ANDAR 1 SALA 1 - Bairro: ALVORADA
INPREVID Cidade: Videira - SC  CEP: 89.562-034
g e A Fone: (49) 3566-6415 Fax:
ORDEM DE COMPRA 15/ 2026

Tipo de Nota: Ordinaria Data: 09/02/2026 Contrato:
Licitagdo Niimero/Ano: 1/2026 Data de Vencimento:11/03/2026 Aditivo:
Modalidade: Inexigibilidade Tipo Objeto:

Entidade Proc. Lic.: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS Impresso Por: 18991 - STEFANI ADRIANI PIOTROVSKI
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VIDEIRA

Razio Social: 176478 - ASSOCIACAQ BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE CPFICNPJ: 29.184.280/0001-17

PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS-ABIPEM
Cidade: Brasilia - DF Insc. Est.:
Enderego: SRTV/SUL QUADRA 701 n® 280, Bloco Bairro: ASA SUL
Telefone Comercial: Fax:

E-Mail: demetrius@abipem.org.br

Dotagao: 454
Orgado: 20 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VIDEIRA
Unidade: 1 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE VIDEIRA
Agdo: 2084 - GESTAO DO INPREVID
Elemento: 3339039480000000000 - Servigos de selegdo e treinamento
Vinculo: 180270000000 - Recursos vinculados RPPS - Taxa de Administragdo

Finalidade
Inscrigao para Participagdo no 8° Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS promovido pela ABIPEM e 15° Congresso Estadual da ASSIMPASC.

Histoérico

195629 - INSCRICAO PARA PARTICIPAGAO DO R$1.100,00 R$3.300,00
CONGRESSO BRASILEIRO DE INVESTIMENTOS
DOS RPPS PROMOVIDO PELA ABIPEM -
ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE
PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS

Ihscrigao para Participagdo no 8° Congresso Brasileiro

AR

de Investimentos dos RPPS promovido pela ABIPEM e
15° Congresso Estadual da ASSIMPASC
Valor Acréscimo: R$0,00 Valor Desconto: R$0,00 Total Geral: R$3.300,00
Dados da Entrega
Prazo Entrega: Servigo Prestado: Dentro
m Local Entrega: Cond. Pgto.: até o 10° dia util subsequente a liquidagao da despesa,

mediante apresentagao da nota fiscal

| — Uma Cépia da Ordem de Compra ou nimero desta, deverao acompanhar a Nota Fiscal.

|| - Preferencialmente, ndo englobar dois ou mais pedidos na mesma Nota Fiscal.

Il — O valor do desconto informado e concedido pelo fornecedor quando da consulta de pregos se, este constar na Ordem de Compra, devera

obrigatoriamente constar na Nota Fiscal.

|V — Ndo serdo aceitas Notas Fiscais com rasuras ou emendas.

V — Nos casos de Obras e Servigos de Engenharia, esta Ordem de Compra néo substituira a Ordem de Servico emitida pelo Setor de Engenharia para o

inicio da execugdo da(s) obra(s). ) ’?' Assinado Eletronicamente por:
STEFANIADRIAN—

PIOTROVSKI
Autorizo os dados acima destacados : S50 Agente Administrativa
Previdenciaria
INPREVID
10/02/2026 10:59:21 -03:00

Acuinntura dinital avanrs.

Responsavel

VILSO VANZ
Presidente do INPREVID/FASM

Assinado Eletronicamente por:
%~ VILSO VANZ
eneno Presidente do INPREVID/FASM

10/02/2026 11:00:51 -03:00
Assinatura digital avangeda,



. INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VIDEIRA
‘{ Estado de Santa Catarina
CNPJ: 05.002.371/0001-26
lmp Enderego: RUA FIORINDO PIRES - 15 ANDAR 1 SALA 1 CEP: 89.562-034
g Telefone: (49 () ) 3566--6415 Cidade: Videira

Numero Empenho: Espécie: Data Emissao:
42/2026 Ordinario 09/02/2026
Cédigo Reduzido: 454
Orgéo: 20 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE VIDEIRA
Unidade: 001 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE VIDEIRA
Acdo: 2084 GESTAO DO INPREVID
Funcional: 0009.0272.0005 PREVIDENCIA SOCIAL
Elemento: 3339039480000000000 Servigos de selegéo e treinamento
Vinculo: 180270000000 Recursos vinculados RPPS - Taxa de Administragéo
Credor: 176478 - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS-ABIPEM
Enderego: RUA SRTV/SUL QUADRA 701 - 280, Bloco Cidade: Brasilia/DF
CPF/CNPJ: 29.184.280/0001-17 Telefone:
Banco: Agéncia: - Conta: -
Dotacao Inicial: 370.000,00 Empenhado Anter.. 123.482,21
Suplementado: 0,00 Valor deste Empenho: 3.300,00
Anulado (-): 0,00 Total (B): 126.782,21
Total (A): 370.000,00 Saldo (A - B): 243.217,79
Processo Licitaggo: 1/2026 Data do Processo: 02/02/2026
Modalidade: Inexigibilidade Numero do Contrato:
Numero do Processo: 1 Contrato Aditivo:

Autorizamos o fornecimento dos materiais/servigos obedecidas as condicBes e especificagdes constantes desta Nota de Empenho.
Devidamente autorizada pela seguinte ordem de compra.

Ordem de Compra: 15 - 000/2026

e

Itens
Item Qtde Unid. Especificagdo Valor Unitario Valor Total
1 3,00000 UNIDADE INSCRIGAQ PARA PARTICIPAGAO DO CONGRESSO 1100,0000 3.300,0000
BRASILEIRO DE INVESTIMENTOS DOS RPPS PROMOVIDO
PELA ABIPEM - ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE
INSTITUIGOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E
MUNICIPAIS
Total: 3.300,00
Valor deste Empenho: 3.300,00
Histérico

VALOR QUE SE EMPENHA PARA REALIZACAO DE INSCRICAO DE TRES SERVIDORES PARA PARTICIPACAO EM CONGRESSO COM OBJETIVO DE
APERFEICOAMENTO FUNCIONAL.

SERVIDORES: VILSO VANZ, JOICEANE SAVIAN E STEFANI ADRIANI PIOTROVSKI.

EVENTO: 8° CONGRESSO BRASILEIRO DE INVESTIMENTOS DOS RPPS.

DATA: DE 04/03/2026 A 06/03/2026.

LOCAL: FLORIANOPOLIS/SC.

VALOR UNIT. TAXA INSCRICAO: R$ 1.100,00.

Fica empenhada a importéncia de: R$ 3.300,00

[ TRES MIL E TREZENTOS REAIS |

Encarre aéio qo Servirﬁ Credor RODRIGO VESCOVI VILSO VANZ
Assinado Eletronicamente por: C/SC 041576/0 Assinado Eletronicamente por:
RODRIGO VESCOVI CR © & VILSO VANZ
weamnp Contador Jeeninp _Presidente do INPREVID/FASM
SRR ERE—SE-O4T5 761072 Tiauidacéo R

10/02/2026 11:21:10 -03:00 quidag 11/02/2026 08:35:51 -03:00
Assinatura digital avangada. Assinatura digital avangada,

Declaro que o material/servigo foi merecido/prestado
Responsavel




Re: Ordem de Empenho

) De  <abipem@abipem.org.br>

] Para Stefani Adriani Piotrovskl <administrativo@inprevid.sc.gov.br>
Data 2026-02-1111:54

Bom dia,

Acuso receblmento da nota de empenho.

& Miqueéias Agra

“CIABIPEM

SAGAD MANLIINA Bt RITHUGON
DF PREVIDENCIA FSTALUAT £ MDA

Em 11/02/2026 10:38, Stefani Adriani Piotrovski escreveu:

'0l4 bom dia, me chamo Stefani sou do Instituto de Previdencia de Videira - 5C, estou encaminhando em anexo empenho referente s 3 inscriches para o 8°
congresso que acontecerd em Floriandpolis.

Atenclosamente,

Stefani Adriani Piotrovski

Agente Administrativa Previdenciéria
Telefone; (49)3566-6415
www.inprevid.scgovbr




