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ATA DE REUNIÃO Nº 10/2026 DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO INPREVID  

Aos 21 dias do mês de outubro de 2026, às 13h45min, reuniram-se na sala de reuniões do 

INPREVID/FASM o Presidente do INPREVID – Sr. Vilso Vanz, os membros do Conselho 

Administrativo – Sr. Wolmar Erdmann, Sra. Daniela Gemelli, Sra. Karolina Borsatti, Sr. 

Adriano Zuffo, para a reunião ordinária do mês. O Presidente - Vilso Vanz, deu boas-vindas a 

todos e iniciou os trabalhos apresentando a análise do Caixa em setembro/2026: Receitas 

Arrecadadas: R$ 10.780.498,73 e Despesas Realizadas: R$ 3.403.502,89, restando um saldo 

positivo de R$ 7.370.995,84. Compensação Previdenciária: R$ 162.241,88. Análise dos 

Investimentos em setembro/2026: Composição da Carteira de Investimentos: Fundos em 

Renda Fixa: 24,50%; Fundos em Renda Variável: 4,57%; Fundos Multimercado: 0,00%; 

Investimentos no Exterior: 0,00%; Títulos Públicos (NTN-B): 70,93%. Recursos Financeiros 

Aplicados: R$ 465.332.301,12. Recursos em Conta Corrente: R$ 150,52, saldo total entre 

recursos financeiros aplicados e recursos em conta: R$465.332.451,64. Rentabilidade média 

da carteira acumulada no mês: 1,13%. Rendimento: R$5.257.536,02. Destaques: 1) 

Rentabilidade positiva dos Títulos Públicos (NTN-B): média de 0,71%, com valor acumulado 

em R$ 330.069.511,72; 2) Rentabilidade média dos Fundos IRF-M1 no Banco do Brasil de 

1,0667% no mês e de 1,0905% na Caixa; Rentabilidade do fundo IMA-B de 2,5128% no mês; 

a rentabilidade dos fundos de Títulos Públicos da Caixa fechou em 1,0241% no mês; o Fundo 

DI apresentou uma rentabilidade de 1,074% no mês; e, o Fundo de Ações da Caixa obteve uma 

rentabilidade de 8,3208% no mês. Variação negativa do investimento: não houveram 

Aplicações: R$ 71.367.155,00 de saldo movimentado. Resgates: R$ 71.371.143,07 de saldo 

movimentado; saldo entre aplicações e resgates foi negativo: R$-3.988,07. Distribuição dos 

recursos do INPREVID: BB Gestão DTVM: 14,28%; Caixa DTVM: 14,79%; e Títulos 

Públicos: 70,93%. Aplicações: R$ 71.367.155,00 de saldo movimentado. Resgates: R$ 

71.371.143,07 de saldo movimentado; saldo entre aplicações e resgates foi negativo: R$ 

3.988,07. Distribuição dos recursos do INPREVID: BB Gestão DTVM: 14,28%; Caixa 

DTVM: 14,79%; e Títulos Públicos: 70,93%. Dando prosseguimento, foi encaminhada a 

Política de Investimento 2027 para que os conselheiros tomassem ciência, com o objetivo de 

aprovação na próxima reunião, como principais discussões estão a taxa de retorno a ser 

perseguida, por hora fixada em 6,11%, considerando que a taxa de juros parâmetro para o 

duration do passivo calculada na avaliação atuarial 2026 do INPREVID foi de 16,21 anos, e 

essa é a provável taxa de juros parâmetro correspondente a ser divulgada oficialmente pela 

SPREV. Essa taxa foi tida como possível de ser alcançada pelo comitê, dado o estoque de títulos 

públicos do INPREVID e a expectativa da SELIC para 2027. Outro ponto foi o índice de 

referência, em que se optou pela alteração do INPC para o IPCA, por sugestão da empresa de 

assessoria SMI, onde se teria maior compatibilidade entre a rentabilidade das NTN-Bs 

marcadas na curva e a meta. Os membros consideraram a alteração adequada, constatando que 

a diferença histórica entre o INPC e o IPCA é irrisória a longo prazo e, que além disso, o IPCA 

possui projeções diretas pelo mercado financeiro semanalmente divulgadas pelo Boletim Focus. 

Os diversos parâmetros, bem como a tabela de limites de alocação e estratégia alvo foram 

planilhadas de modo a balizar a elaboração da minuta da Política de Investimentos 2027, que 

deverá ser avaliada na próxima reunião. Retomando ao tema das aplicações financeiras, quanto 

as aplicações determinadas na última reunião, o presidente informou que embora o fundo “BB 

RF Referenciado DI Títulos Públicos FIF LP RL – CNPJ 11.046.645/0001-81” tenha o valor 

mínimo de aplicação inicial de somente 10 milhões, o BB verifica esse limite por conta 
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bancária, e dessa forma o saldo do fundo “BB Previdenciário Renda Fixa IRF-M1 TP FIC FI – 

CNPJ 11.328.882/0001-35” vinculados aos aportes para amortização do déficit atuarial (conta 

bancária nº 33518-5) e vinculados à taxa de administração (conta bancária nº 12520-2) por hora 

ainda permanecem no fundo por não atingirem o limite mínimo de aplicação. Os membros 

ficaram de analisar a viabilidade de aplicação em outro fundo DI ou se manterão no IRF-M1 

por mais tempo. Em seguida passou-se às informações administrativas: Não foram 

concedidas aposentadorias e/ou pensões por morte no mês de outubro/2026, bem como não 

houveram revisões de benefícios e/ou encerramento de benefícios no referido mês. Houve um 

óbito do Sr. Joacir Cordeiro da Silva, trabalhador braçal aposentado, com proventos de R$ 

4.029,54, óbito ocorrido em 12/10/2026. Há programação de concessão de Aposentadorias para 

novembro/2026 do Sr. Valmir Antônio Brambilla, Agente Operacional de Vigilância, 

aposentadoria por TC/Idade, com proventos aproximados de R$ 2.939,00, a ser concedida a 

partir de 01/11/2026. Ato continuo foi informado pelo Presidente, que no mês de setembro foi 

concluído o inventário anual dos bens móveis do INPREVID, não tendo constatado itens não 

encontrados. Os itens encontrados sem condição de uso - danificados ou obsoletos - foram 

redefinidos como inservíveis no processo administrativo e reclassificados contabilmente para o 

estoque de bens inservíveis, contudo permanecendo, assim como os demais, ativos e guardados 

até a elaboração de leilão pelo Ente, quando o INPREVID integrará o processo licitatório. 

Houve ainda a conclusão dos trabalhos referente ao Concurso Público 01/2026, sendo realizada 

a convocação do primeiro colocado para o cargo de Analista Previdenciário. E, foi estabelecido 

prazo final de 23/10/2026 para que os servidores preencham e entreguem a Ficha do Censo 

Previdenciário 2026, nos termos da Portaria nº 0281/2026. Prosseguindo com os assuntos, 

quanto aos Processos Licitatórios do mês de setembro/2026 processou-se a Inexigibilidade de 

Licitação para contratação do curso Aposentadorias Especiais do Servidor Público: Agentes 

Nocivos, PCD e Magistério da empresa IEM (Instituto de Estudos Municipais). Dando 

sequência aos assuntos quanto a Gestão de pessoal do INPREVID foi efetuado o pagamento de 

férias ao servidor Rodrigo Vescovi. Concluídos todos os trabalhos do INPREVID, passou-se à 

Análise das contas do FASM de setembro/2026: Receitas arrecadadas: R$ 1.246.471,06, 

Despesas pagas: R$ 857.021,56. Rendimentos das aplicações no mês setembro/2026: 

R$75.042,77. Aplicações: R$ 1.170.952,50. Resgates: R$ 856.545,77. Recursos Financeiros 

Aplicados: R$ 7.201.100,22. Gestão de Pessoal do FASM: nada a constar. Nada mais havendo 

a tratar, a reunião foi encerrada, assim como esta ata, que segue assinada pelos presentes. 
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